
โครงการพฒันารูปแบบเขา้ถึงบรกิารทางการแพทยแ์ละสาธารณสขุโครงการพฒันารูปแบบเขา้ถึงบรกิารทางการแพทยแ์ละสาธารณสขุโครงการพฒันารูปแบบเขา้ถึงบรกิารทางการแพทยแ์ละสาธารณสขุ
ผา่น “หนว่ยบรกิารปฐมภมูเิสมอืนจรงิ”ผา่น “หนว่ยบรกิารปฐมภมูเิสมอืนจรงิ”ผา่น “หนว่ยบรกิารปฐมภมูเิสมอืนจรงิ”   

(R8:Virtual-PCU )(R8:Virtual-PCU )(R8:Virtual-PCU )   
สาํหรบัสมาชกิสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญสาํหรบัสมาชกิสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญสาํหรบัสมาชกิสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ    
กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8

โครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข
ผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” 

(R8:Virtual-PCU ) 
สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญ 
กระทรวงสาธารณสุข ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8



ที�มาและความสาํคัญของโครงการที�มาและความสาํคัญของโครงการที�มาและความสาํคัญของโครงการที่มาและความสาํคัญของโครงการ
              ปัจจุบันระบบบริการสุขภาพของประเทศมุ่งเน้นการยกระดับการเข้าถึงบริการที่มีคุณภาพ สะดวก รวดเร็ว และเท่าเทียม
สอดคล้องกับนโยบายการพัฒนาระบบสุขภาพปฐมภูมิและการขับเคลื่อนระบบสุขภาพดิจิทัล (Digital Health) ของกระทรวง
สาธารณสุข โดยเฉพาะการดูแลกลุ่มผู้สูงอายุและผู้เกษียณอายุราชการ ซึ่งมีความจำเป็นต้องได้รับการดูแลสุขภาพอย่างต่อเนื่อง

              สมาชิกสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8 สว่นใหญเ่ป�นผูส้งูอายุที�มขีอ้จาํกัด
ในการเข้าถึงบรกิาร อาทิ ป�ญหาดา้นการเดนิทาง ระยะทาง และสภาพรา่งกาย สง่ผลใหก้ารรบับรกิารไมต่่อเนื�อง ประกอบกับ
การพัฒนาเทคโนโลยีด้านสุขภาพ เช่น ระบบการแพทย์ทางไกล (Telemedicine) ซึ่งเอื้อต่อการพัฒนารูปแบบบริการสุขภาพให้มี
ประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

               ดังนั้น จึงได้จัดทำโครงการพัฒนารูปแบบการเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือน
จริง” (R8: Virtual-PCU) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 
เพื่อเพิ่มช่องทางการเข้าถึงบริการ ลดความเหลื่อมล้ำ ลดภาระการเดินทาง และส่งเสริมการดูแลสุขภาพอย่างต่อเนื่อง ให้สอดคล้องกับ
นโยบายของกระทรวงสาธารณสุข



 นายแพทย์โสภณ เมฆธน
นายกสมาคมข้าราชการบาํเหน็จบาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ

ที่ปรกึษาโครงการ

 นายแพทย์สมฤกษ์ จงึสมาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสขุ

ที่ปรกึษาโครงการ

 นายแพทย์สามารถ ถิระศักดิ์ 
ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสขุ เขตสขุภาพที� 8

ที่ปรกึษาโครงการ

 แพทย์หญิงบุญศิร ิจนัศิรมิงคล
สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสขุภาพที� 8

ที่ปรกึษาโครงการ

นายแพทย์จรญั จนัทมตัตกุาร
ที่ปรกึษาโครงการ

นายแพทย์ปรเมษฐ ์กิ�งโก้
ที่ปรกึษาโครงการ

 นายแพทย์อภิสรรค์ บุญประดับ
ผู้อำนวยการกองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิ  

 สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ที่ปรกึษาโครงการ

นายแพทย์พงษ์ศักดิ� นิติการุญ (รอปรบัปรุงคําสั�ง)
ผู้อำนวยการกองบริหารการสาธารณสุข 
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสขุ

ที่ปรกึษาโครงการ

คําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคำสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุข
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข

ผ่าน “หนว่ยบรกิารปฐมภมูเิสมอืนจรงิ” (R8:Virtual-PCU ) สาํหรบัสมาชกิสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8

เพื่อให้การดำเนินโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการ
บำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 ให้บรรลุผลสำเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ กองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิจึงมีคำสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการ
บำเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8 โดยมอีงค์ประกอบ หนา้ที�และอํานาจ ดังต่อไปนี�



นายแพทยป์ราโมทย ์เสถียรรตัน์
อดีตผูต้รวจราชการกระทรวงสาธารณสขุ เขตสขุภาพที� 8

ประธาน

นายแพทย์มานัส โพธาภรณ์
คณะกรรมการสมาคมข้าราชการบาํเหน็จบาํนาญกระทรวงสาธารณสขุ

รองประธาน

นายแพทย์สัญชัย ปิยะพงษ์กุล
 นายกสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญสาธารณสุข จังหวัดอุดรธานี

กรรมการ

นายแพทย์ธีระ อารีรัตน์ 
 นายกสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญสาธารณสุข 

จังหวัดนครพนม
กรรมการ

นางสาวอรุณี สิทธิหงษ์
 นายกสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญสาธารณสุข 

จังหวดัสกลนคร
กรรมการ

นายวีระ อิ�มเอิบ
นายกสมาคมข้าราชการบาํเหน็จบาํนาญสาธารณสขุ จงัหวดัเลย

กรรมการ

 นายศรีสวัสดิ์ พรหมแสง
 นายกสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญสาธารณสุข

 จังหวดัหนองบวัลําภู
กรรมการ

คําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคำสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุข
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข

ผ่าน “หนว่ยบรกิารปฐมภมูเิสมอืนจรงิ” (R8:Virtual-PCU ) สาํหรบัสมาชกิสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8

เพื่อให้การดำเนินโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการ
บำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 ให้บรรลุผลสำเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ กองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิจึงมีคำสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการ
บำเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8 โดยมอีงค์ประกอบ หนา้ที�และอํานาจ ดังต่อไปนี�



คําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคำสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุข
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข

ผ่าน “หนว่ยบรกิารปฐมภมูเิสมอืนจรงิ” (R8:Virtual-PCU ) สาํหรบัสมาชกิสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8

เพื่อให้การดำเนินโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการ
บำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 ให้บรรลุผลสำเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ กองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิจึงมีคำสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการ
บำเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8 โดยมอีงค์ประกอบ หนา้ที�และอํานาจ ดังต่อไปนี�

ผู้แทนสำนักงานเขตสขุภาพที� 8
คณะทำงาน

ผู้แทนสำนักงานสาธารณสขุจงัหวดัอุดรธานี
คณะทำงาน

แพทย์หญิงศศินี อภิชนกิจ 
โรงพยาบาลอุดรธานี

คณะทำงาน

ผู้แทนสำนักงานสาธารณสขุจงัหวดัเลย
คณะทำงาน

 แพทย์หญิงกฤษณี วงศ์เจริญวนกิจ 
โรงพยาบาลเลย
คณะทำงาน

แพทย์หญิงปรีชญา เติมพรเลิศ 
โรงพยาบาลเลย
คณะทำงาน

 นนายประพนธ์ เครือเจริญ 
ประธานคณะทำงาน Service Plan สาขาระบบบริการปฐมภูมิและ

สุขภาพอำเภอ โรงพยาบาลกุดจับ 

นายพัฒนากร อุดมภัย 
เลขานุการคณะทํางาน Service Plan สาขาระบบบรกิารปฐมภมูแิละ

สขุภาพอําเภอ สาํนักงานเขตสขุภาพที� 8
คณะทำงาน



ผู้แทนสำนักงานสาธารณสขุจงัหวดัหนองบวัลําภู
คณะทำงาน

แพทย์หญิงกุลธิดา สุวัฒนพูนลาภ 
โรงพยาบาลนาวังเฉลิมพระเกียรติ ๘๐ พรรษา

คณะทำงาน
ผู้แทนสำนักงานสาธารณสุขจงัหวดัสกลนคร

คณะทำงาน

แพทย์หญิงสุกัญญา หังสพฤกษ์ 
โรงพยาบาลหนองคาย

คณะทำงาน

 ผู้แทนสำนักงานสาธารณสุขจังหวัดนครพนม
คณะทำงาน

นายแพทย์ฐากูร แสนเขื่อน 
โรงพยาบาลนครพนม

คณะทำงาน

นายแพทย์พิชิต เเร่ถ่าย 
โรงพยาบาลสกลนคร

คณะทำงาน

นายแพทย์อิศริณ อินทรวิเชียร 
โรงพยาบาลหนองคาย

คณะทำงาน

คําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคำสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุข
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข

ผ่าน “หนว่ยบรกิารปฐมภมูเิสมอืนจรงิ” (R8:Virtual-PCU ) สาํหรบัสมาชกิสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8

เพื่อให้การดำเนินโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการ
บำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 ให้บรรลุผลสำเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ กองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิจึงมีคำสั่งแต่งตั้ง

คณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการ
บำเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8 โดยมอีงค์ประกอบ หนา้ที�และอํานาจ ดังต่อไปนี�



 แพทย์หญิงยุวพรจิระวงศ์ประภา 
รองผู้อำนวยการกองสนับสนุนระบบสขุภาพปฐมภมูิ

เลขานุการ

 นางดลธวรรณ  อุนนะนันทน์
เจ้าหน้าที�สมาคมขา้ราชการบาํเหน็จบาํนาญ
กระทรวงสาธารณสุข ที่ได้รบัมอบหมาย

ผู้ชว่ยเลขานุการ

2. หน้าที่และอำนาจ
2.1 กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดทำบัญชีรายชื่อแพทย์คู่ประชาชน สำหรับสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข 
ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 เพื่อพัฒนารูปแบบ (Model Development) การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมการเข้าถึงระบบบริการปฐมภูมิ ที่สะดวกและรวดเร็ว 
และมีประสิทธิภาพ
2.2 กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU )
สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 
2.3 สนับสนุนให้เกิดการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่มุ่งหมายดูแลสุขภาพของบุคคลในเขตพื้นที่รับผิดชอบในลักษณะองค์รวม และเพื่อให้สมาชิกสมาคมข้าราชการบำเหน็จ
บำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 ที่เป็นผู้ป่วยสูงอายุ สามารถเข้ารับบริการสุขภาพปฐมภูมิ ทุกที่-ทุกเวลา
ผ่าน Virtual- PCU
2.4 จัดสรรทรัพยากร บุคลากร และวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ให้เพียงพอและเหมาะสม
2.5 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการตามความเหมาะสม
2.6 ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 

คําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคําสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุขคำสั�งสมาคมข้าราชการบําเหน็จบํานาญ กระทรวงสาธารณสุข
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุข

ผ่าน “หนว่ยบรกิารปฐมภมูเิสมอืนจรงิ” (R8:Virtual-PCU ) สาํหรบัสมาชกิสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8

เพื่อให้การดำเนินโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคม
ข้าราชการบำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 ให้บรรลุผลสำเร็จได้อย่างมีประสิทธิภาพ กองสนับสนุนระบบสุขภาพปฐมภูมิจึงมีคำสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคม

ข้าราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ ในพื�นที�เขตสขุภาพที� 8 โดยมอีงค์ประกอบ หนา้ที�และอํานาจ ดังต่อไปนี�



คําสั�งสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุคําสั�งสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุคําสั�งสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุคำสั�งสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ



QR Cord 
เอกสารคำสั�งคําสั�งสมาคมขา้ราชการบาํเหน็จบาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ

คําสั�งสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุคําสั�งสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุคําสั�งสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุคำสั�งสมาคมขา้ราชการบาํเหนจ็บาํนาญ กระทรวงสาธารณสขุ



Flow การให้บรกิาร Virtual PCUFlow การให้บรกิาร Virtual PCUFlow การให้บรกิาร Virtual PCUFlow การให้บรกิาร Virtual PCU

แพทย์ที่ปรึกษา และข้าราชการบำเหน็ด/
บำนาญ วางแผนการดูแลสุขภาพราย
บุคคลและ ทำได้รับการชี้แจงระบบ
บริการ
 ตรวจสุขภาพ คัดกรองความเสี่ยง และ
ฉีดวคัซนีเพื�อป�องกันโรค
จัดตั้งกลุ่ม Line OA เพื่อติดต่อ
ปรึกษา หรอืนดัหมาย
นัดหมาย การ Telemedicine เพื่อ
แจ้งผลการตรวจสขุภาพ

แพทย์ที่ปรึกษา และข้าราชการบำเหน็ด/
บำนาญ Telemedicine แจ้งผลการ
ตรวจสุขภาพ และวางแผนการดูแลต่อ
เนื่อง

ข้าราชการบำเหน็ด/บำนาญ สอบถาม
ข้อมูลสุขภาพที่จำเป็น แนวทางการ
ปฏิบัติตัว หรือ อาการที่ผิดปกติ 

กรณี จำเป็นต้องเข้ารับบริการ ณ โรง
พยาบาล นัดหมาย Online ผ่านหมอ
พร้อม 
 แพทย์ที่ปรึกษาให้บริการในฐานะแพทย์
ประจำตัวและ Case Manager

ครั้งที� 1ครั�งที� 1 ครั้งที� 2ครั�งที� 2 ครั้งที� 3ครั�งที� 3 ครั้งที� 4ครั�งที� 4



จัดประชุมชี้แจงคณะทำงาน
 เพื่อชี�แจงการดําเนนิงานโครงการฯ

จัดทำแผนกิจกรรมและกำหนดสิทธิ
ประโยชน์ของสมาชิกข้าราชการ

บำนาญ เขตสุขภาพที่ 8 เพื่อนำเสนอใน
รอบถัดไป

จัดตั้ง กลุ่ม Line จำนวน 5 กลุ่ม
ครอบคลุมจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 8

(ยกเว้นจงัหวดัหนองคาย และบงึกาฬ)
เพิ่มสมาชกิในกลุ่ม Line ประกอบดว้ย
แพทย์เวชศาสตรค์รอบครวั (FM)
พยาบาลผู้จดัการ (Nurse Manager)
ผู้แทนคณะกรรมการสมาคม

จัดประชุมชี้แจงข้าราชการบำนาญ
ในเขตสุขภาพที่ 8 เพื่อชี้แจงโครงการ

การสมัครสมาชิกชมรม 
 Health ID,ติดตั้งหมอพร้อม App/line 

และแจ้งสทิธปิระโยชน์

เปิดให้บรกิาร

TimelineTimelineTimelineTimeline
• วัตถุประสงค์ : ข้าราชการบำนาญมีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวเป็นที่ปรึกษาด้านสุขภาพประจำตัว 
• กลุ่มเป้าหมาย : ข้าราชการในเขตสุขภาพนำร่อง (เขตสุขภาพที่ 8) 
• ผู้ให้บริการ : แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวเขตสุขภาพที่ 8 ทุกจังหวัด จังหวัดละ 1-2 คน (หรือสัดส่วน FM:ขรก.บำนาญ 1:50)
• ผู้รับบริการ : ข้าราชการบำนาญ ในเขตสุขภาพที่ 8
• Platform : สอน.บัดดี้/หมอพร้อม app/หมอพร้อม Line OA
• กิจกรรมสำคัญ : แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและข้าราชการบำนาญ วางแผนการดูแลสุขภาพเฉพาะบุคคล อย่างน้อย 2 ครั้ง/ปี 
  ข้าราชการบำนาญสามารถเข้าถึงเพื่อปรึกษาด้านสุขภาพหรือข้อมูลที่จำเป็นต่อสุขภาพกับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวได้ทั้งแบบ Onsite และ Online 

} จับคู่แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวกับ
ข้าราชการบํานาญในจังหวัดเดียวกัน

ก.พ. ก.พ.-มี.ค.

มี.ค. 

เม.ย.

สมาคมข้าราชการบำเน็จบำนาญ ฯ 
ทุกจังหวัด ดำเนินการจัดทำแผนการ
ดำเนนิงานโครงการฯ เสนอ ในที�ประชุม

เม.ย.ก.พ.



กิจกรรมสาํหรบัจดัทําแผนกิจกรรมสาํหรบัจดัทําแผนกิจกรรมสาํหรบัจดัทําแผน
ดําเนินงานโครงการดําเนินงานโครงการดําเนินงานโครงการ
กิจกรรมสำหรับจัดทำแผน
ดำเนินงานโครงการ

จัดประชุมชี้แจง
คณะทำงาน

 เพื่อชี้แจงการดำเนินงาน
โครงการฯ

จัดตั้ง กลุ่ม Line
จำนวน 5 กลุ่ม

ครอบคลุมจังหวัดใน
เขตสุขภาพที่ 8
(ยกเว้นจังหวัด
หนองคาย และ

บึงกาฬ)

ชี้แจงโครงการ
การสมัครสมาชิกชมรม 
 Health ID,ติดตั้งหมอ
พร้อม App/line 

และแจ้งสิทธิประโยชน์
แก่ขา้ราชการบาํนาญ

นัดหมายเข้ารับการ
ตรวจคัดกรองสุขภาพ
ณ สถานบริการใกล้
บ้าน และพบแพทย์
เวชศาสตร์ครอบครัว

(FM)

ให้คำปรึกษาและแนะนำ
ด้านสุขภาพผ่านช่อง
ทางต่าง ๆ ได้แก่
Open Chat
Line ส่วนตัว
Line OA “หมอ
พร้อม”
Telemedicine

โรงพยาบาลศูนย์ / โรง
พยาบาลทั่วไป

เปิด Slot นัดหมาย
สำหรับการพบแพทย์
ผู้เชี�ยวชาญ



ขอ้เสนอเพื�อสั�งการขอ้เสนอเพื�อสั�งการขอ้เสนอเพื�อสั�งการข้อเสนอเพื�อสั�งการ
1.  ให้สำนักงานสาธารณสุขทุกแห่งมอบหมายรายชื่อคณะกรรมการตามคำสั่งที่ได้รับมอบหมาย เพื่อขับเคลื่อนและกำกับติดตาม

       การดำเนินงานการให้บริการ Virtual PCU เขตสุขภาพ 8
   2. ให้รายงานแผนการดำเนินกิจกรรมหลัก (Key Activities) ตามกรอบระยะเวลา (Timeline) ที่กำหนด พร้อมทั้งติดตามผล
       การดำเนนิงานการใหบ้รกิาร Virtual PCU เขตสขุภาพที� 8 ใหเ้ป�นไปตามเป�าหมายและตัวชี�วดัที�กําหนด



THANK YOU
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	2. หน้าที่และอำนาจ 2.1 กำหนดหลักเกณฑ์และแนวทางการจัดทำบัญชีรายชื่อแพทย์คู่ประชาชน สำหรับสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข  ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 เพื่อพัฒนารูปแบบ (Model Development) การใช้เทคโนโลยี นวัตกรรมการเข้าถึงระบบบริการปฐมภูมิ ที่สะดวกและรวดเร็ว  และมีประสิทธิภาพ 2.2 กำกับ ติดตาม และประเมินผลการดำเนินงานของโครงการพัฒนารูปแบบเข้าถึงบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขผ่าน “หน่วยบริการปฐมภูมิเสมือนจริง” (R8:Virtual-PCU ) สำหรับสมาชิกสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8  2.3 สนับสนุนให้เกิดการบริการทางการแพทย์และสาธารณสุขที่มุ่งหมายดูแลสุขภาพของบุคคลในเขตพื้นที่รับผิดชอบในลักษณะองค์รวม และเพื่อให้สมาชิกสมาคมข้าราชการบำเหน็จบำนาญ กระทรวงสาธารณสุข ในพื้นที่เขตสุขภาพที่ 8 ที่เป็นผู้ป่วยสูงอายุ สามารถเข้ารับบริการสุขภาพปฐมภูมิ ทุกที่-ทุกเวลา ผ่าน Virtual- PCU 2.4 จัดสรรทรัพยากร บุคลากร และวัสดุอุปกรณ์ต่างๆ ให้เพียงพอและเหมาะสม 2.5 แต่งตั้งคณะอนุกรรมการตามความเหมาะสม 2.6 ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย
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	• วัตถุประสงค์ : ข้าราชการบำนาญมีแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวเป็นที่ปรึกษาด้านสุขภาพประจำตัว  • กลุ่มเป้าหมาย : ข้าราชการในเขตสุขภาพนำร่อง (เขตสุขภาพที่ 8)  • ผู้ให้บริการ : แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวเขตสุขภาพที่ 8 ทุกจังหวัด จังหวัดละ 1-2 คน (หรือสัดส่วน FM:ขรก.บำนาญ 1:50) • ผู้รับบริการ : ข้าราชการบำนาญ ในเขตสุขภาพที่ 8 • Platform : สอน.บัดดี้/หมอพร้อม app/หมอพร้อม Line OA • กิจกรรมสำคัญ : แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวและข้าราชการบำนาญ วางแผนการดูแลสุขภาพเฉพาะบุคคล อย่างน้อย 2 ครั้ง/ปี    ข้าราชการบำนาญสามารถเข้าถึงเพื่อปรึกษาด้านสุขภาพหรือข้อมูลที่จำเป็นต่อสุขภาพกับแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัวได้ทั้งแบบ Onsite และ Online
	จัดตั้ง กลุ่ม Line จำนวน 5 กลุ่ม ครอบคลุมจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 8 (ยกเว้นจังหวัดหนองคาย และบึงกาฬ)
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