
ระเบียบวาระการประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล เขตสุขภาพที่ 8 คร้ังที่ 1/2569 
ในวันจันทร์ที่ 26 มกราคม 2569 เวลา 13.00 – 16.30 น.  

ณ ห้องประชุมภูริทตัโต ชั้น 9 อาคารอุบัติเหตุฉุกเฉินและผู้ป่วยนอก โรงพยาบาลสกลนคร  

ระเบียบ
วาระที่ 

เรื่อง ผู้นำเสนอ 

1 เรื่อง ประธานแจ้งที่ประชุมทราบ 
 - 

นายสามารถ  ถิระศักดิ์ 
ผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข 
 

2 เรื่อง รับรองรายงานการประชุม 
    - รายงานการประชุมฯ ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2568 

 

3 เรื่องเพื่อทราบ  
 3.1 หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0208.02/21 ลงวันที่ 7 

มกราคม 2569 เรื่อง การอนุมัติใช้ตำแหน่งว่าง 
3.2 หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0208.10/ว8 
ลงวันที่ 6 มกราคม 2569 เรื่อง การดำเนินการให้ข้าราชการพลเรือนสามัญ ซึ่งมี
อายุครบหกสิบปีบริบูรณ์ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 รับราชการต่อไป ในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
3.3 หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0208.04/ว56 ลงวันที่ 6 
มกราคม 2569 เรื่อง แนวทางการเปลี่ยนตำแหน่งหรือเปลี่ยนสถานที่ปฏิบัติงาน
ของพนักงานราชการประเภททั่วไป 
3.4 หนังสือสำนักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0208.04/ว86 ลงวันท่ี 7 
มกราคม 2569 เรื่อง ประกาศสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข เรื่อง แนวทางการ
ปฏิบัติการย้ายพนักงานราชการประเภททั่วไป ภายในสำ นักงานปลดักระทรวงสาธารณสุข 
3.5 รายงานสถานการณ์ตำแหน่งว่างข้าราชการ 3 ปีย้อนหลัง (พ.ศ. 2566 - 2568) 
เฉพาะตำแหน่งที่เขตบริหารจัดการได ้
3.6 รายงาน สถานการณ์ตำแหน่งว่าง ข้าราชการ ณ วันที่ 10 มกราคม 2569 
และการบริหารตำแหน่งว่าง เขตสุขภาพที่ 8 
3.7 รายงาน สถานการณ์ตำแหน่งว่าง พนักงานราชการ เขตสุขภาพที่ 8  
3.8 รายงาน สถานการณ์ตำแหน่งว่าง พนักงานกระทรวงสาธารณสุข ลูกจ้าง
ช่ัวคราวรายเดือน เขตสุขภาพที่ 8  
3.9 รายงาน สถานการณ์กำลังคนและกรอบอัตรากำลัง เขตสุขภาพที่ 8 
 

 นางภัสธิยะกุล ชาวกะมุด  
 นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ  
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

4 เรื่องสืบเนื่อง 
4.1 รายงานการดำเนินการตามข้อสั่งการ/มอบหมายจากการประชุมฯ                  
      คร้ังที่ 2/2568 เม่ือวันที่ 24 ธันวาคม 2568 
      4.1.1 การบริหารจัดการตำแหน่งว่าง ข้าราชการ และพนักงานราชการ 
      4.1.2 สถานการณ์ตำแหน่งว่าง ประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ  
                เขตสุขภาพที่ 8 

4.1.3 การจัดทำแนวทางการสร้างแรงจูงใจให้แพทย์ปฏิบัติงาน  
เขตสุขภาพที่ 8 
  

4.1.4 ข้อมูลและสาเหตุการลาออกของแพทย์ตามกลุ ่มอายุงานข้อมูลและ
วิเคราะห์สาเหตุการลาออกของแพทย์        

4.1.5 การวิเคราะห์ตำแหน่งที่สรรหายากให้รวบรวมข้อมูลตำแหน่งที่สรรหายาก
ทั้งหมด  

4.1.6 ข้อมูลข้าราชการทีป่ฏิบตัิราชการไม่ตรงตามตำแหน่ง (จ.18) ข้ามจังหวัด 
           

 
 
 
 
 
 
นพ.วิเชียร มลอยู่พะเนา 
รองผู้อำนวยการฝา่ยการแพทย์ 
โรงพยาบาลเลย 
 
นางภัสธิยะกุล ชาวกะมุด  
 นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ  
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 
 



ระเบียบ
วาระที่ 

เรื่อง ผู้นำเสนอ 

    4.1.7 จัดทำข้อมูลเพื่อประกอบการพิจารณาจัดสรรพื้นที่แพทย์ประจำบา้น เขต
สุขภาพที่ 8 

 4.1.8 การขอความอนุเคราะห์ศัลยแพทย์ช่วยปฏิบัติงานที่โรงพยาบาลบึงกาฬ 
 

4.2 รายงานสถานการณ์การบรหิารตำแหน่งว่าง เขตสุขภาพที่ 8  
 

 
 
- นิติกร สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8  
 
- นางภัสธิยะกุล ชาวกะมุด  
 นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ  
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 

5 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

เรื่องเพื่อพิจารณา 
5.1 พิจารณาการย้ายหมุนเวียนแพทย์ ทนัตแพทย์ และเภสัชกร ประจำปี 2569  
      เขตสุขภาพที่ 8 
5.2 พิจารณาการย้ายหมุนเวียนแพทย์ ทันตแพทย์ และเภสัชกร ประจำปี 
2569 เขตสุขภาพที่ 8 
5.3 พิจารณาการขอใช้ตำแหนง่ว่างข้าราชการ  
       - การขอใช้ตำแหน่งว่าง 
5.3.1 การขอใช้ตำแหน่งนอกกรอบระดับ และทางการบริหาร 
5.3.2 การขอใช้ตำแหน่งว่างในกรอบระดับ 
5.3.3 การขอใช้ตำแหน่งวา่งในกรอบระดบั กรณีเกลี่ยอัตรากำลงั  
           (ตดัโอนตำแหนง่และเงนิเดือน)  
5.3.4 การขอใช้ตำแหน่งวา่งในกรอบระดบั กรณปีรบัปรงุและกำหนดตำแหนง่   
5.4 พิจารณาการขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง(กรณีมีคนครอง) 
5.5 พิจารณาการขอรับจัดสรรอัตราข้าราชการ 
5.6 การเกลี่ยอัตรากำลัง (ตัดโอนตำแหน่งและเงินเดือน) กรณมีีคนครอง        
5.7 พิจารณาการบริหารการจ้างงาน  
           - การขอเปลี่ยนตำแหน่ง 
          - การขอเปลี่ยนส่วนราชการ 
          - การขอเปลี่ยนตำแหน่งและส่วนราชการ 
           - การขอเปลี่ยนประเภทการจ้าง ลูกจา้งชั่วคราวเงินบำรุง  (รายเดือน)  
              เป็นพนักงานกระทรวงสาธารณสุข 
5.8 พิจารณาการดำเนินการ กรณีข้าราชการที่ปฏิบัตริาชการไม่ตรงตามตำแหน่ง (จ.18) 
ข้ามจังหวัด 

 
- นางภัสธิยะกุล ชาวกะมุด  
 นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ  
 หัวหน้ากลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

6 เรื่อง อื่นๆ 
- การประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคล เขตสุขภาพที ่8 

คร้ังที่ 2/2569 เดือนกุมภาพันธ์ 2569 
 

  
 

 

พักรับประทานอาหารว่างและเครื่องดื่ม ระหว่างเวลา ๑๔.๓๐ - ๑๔.๔๕ น. 


