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วาระที่ 5 เรื่องเพื่ อพิจารณา
5.9 พิจารณาการดำเนินการกรณีข้าราชการที่ปฏิบัติราชการไม่ตรงตามตำแหน่ง (จ.18) ข้ามจังหวัด

สรุปข้อมูลข้าราชการที่ปฏิบัติราชการไม่ตรงตามตำแหน่ง (จ.18) ข้ามจังหวัด

ประเภท
ปีที่คำสั่งมีผลสิ้นสุด

ผลรวมทั้งหมด
2567 2568 2569 2570 2571

ปฏิบัติข้ามจังหวัด
ภายในเขต 1 3 7 8 23 42

ไปปฏิบัตินอกเขต   7 15 22 30 74

มาช่วยจากนอกเขต   4 12 6 10 32

ผลรวมทั้งหมด 1 14 34 36 63 148

ข้อเสนอเพื่ อพิจารณา
พิจารณาแนวทางการดำเนินการ ดังนี้

กรณีต้องการให้ข้าราชการรายนั้นปฏิบัติงานที่หน่วยงาน ให้ดำเนินการถามตอบ ต้นทาง เพื่ อขอตัดโอนตำแหน่ง
    - ต้นทางไม่ยินยอมตัดโอนตำแหน่ง ต้องให้ข้าราชการรายนั้นกลับไปปฏิบัติงาน ณ หน่วยงานต้นสังกัด
    - ต้นทางไม่ยินยอมตัดโอนตำแหน่ง ให้จัดทำหนังสือตามแนวทางการตัดโอนตำแหน่ง เสนอปลัดกระทรวงพิจารณา

บริหารตำแหน่งว่างภายในเขตสุขภาพ โดยปรับปรุงกำหนดตำแหน่ง เพื่อรับย้าย
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พิ จารณาการดำเนินการ ข้าราชการที่ปฏิบัติราชการไม่ตรงตามตำแหน่ง (จ.18) ข้ามจังหวัด ที่มีคำสั่งปฏิบัติสิ้นสุดในปี 2567 - 2569 จำนวน 49 ตำแหน่ง
ข้อเสนอเพื่ อพิจารณา

ประเภท
ปีที่คำสั่งมีผลสิ้นสุด

ผลรวมทั้งหมด
2567 2568 2569 2570 2571

ปฏิบัติข้ามจังหวัด
ภายในเขต 1 3 7 8 23 42

ไปปฏิบัตินอกเขต   7 15 22 30 74

มาช่วยจากนอกเขต   4 12 6 10 32

ผลรวมทั้งหมด 1 14 34 36 63 148

ประเภท

ปีที่คำสั่งมีผลสิ้นสุด

รวมจัดการได้
ทั้งหมด

รวมเสนอ
คกก.พิจารณา

ทั้งหมด
2567 2568 2569

จัดการได้ จัดการได้ เสนอ คกก.พิ
จาณา จัดการได้ เสนอ

คกก.พิจารณา

ปฏิบัติข้ามจังหวัด
ภายในเขต 1 3 1 6 2 9

ไปปฏิบัตินอกเขต  
7

*เขต 8 ต้นทาง ส่วน
มากพิจารณาไม่ให้ตัด

โอนตำแหน่ง

15
*เขต 8 ต้นทาง ส่วน
มากพิจารณาไม่ให้ตัด

โอนตำแหน่ง
22 0

มาช่วยจากนอกเขต   1 3 1 11 2 14

ผลรวมทั้งหมด 1 8 6 17 17 26 23

โดยการเสนอคกก.พิจารณาจะเสนอพิจารณาในตำแหน่งที่ ปีที่คำสั่งสิ้นสุด 2567 - 2569  จากการรายงานของหน่วยงาน พบว่ามีการดำเนินการ
ที่จัดการได้เรียบร้อย และจัดการไม่ได้เนื่องจาก ไม่ได้รับการยินดีให้ตัดโอนตำแหน่งหรือไม่มีตำแหน่งว่างในการรับย้าย สรุปได้ ดังนี้

เสนอคกก.พิจารณา ดังนี้
ตัดโอนตำแหน่งต้นทาง
บริหารตำแหน่งว่าง
ภายในเขตสุขภาพ
ปรับปรุงตำแหน่งเพื่ อรับ
ย้าย
เสนอปลัดกระทรวง
พิจารณา การตัดโอน
ตำแหน่ง กรณีต้นทางไม่
ยินยอม
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เสนอ คกก. พิจารณา รายเลขตำแหน่ง จำนวน 23 ตำแหน่ง
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