
เรื่องเพื่อพิจารณา
วาระที่ 5

PRESENTED BY
กลุ่มงานบริหารทรัพยากรบุคคล

การประชุมคณะกรรมการบริหารทรัพยากรบุคคลเขตสุขภาพที่ 8 



ลำดับที่ ตำแหน่งสาย
งาน ระดับ ชื่อส่วน

ราชการ
งาน/กลุ่ม

งาน

กรอบ FTE
เงื่อนไขใน
การขอใช้ ชื่อ-สกุล

สถานะการชดใช้ทุน สถานะความ
รู้ความ
ชำนาญ

เฉพาะทาง
 (วุฒิบัตร)

หมายเหตุ
ขั้นต่ำ/ขั้น

สูง ปฏิบัติจริง ปฏิบัติงาน
ครบ 3 ปี

ชดใช้ทุน
ด้วยเงิน

1 นายแพทย์
ปฏิบัติการ-
ชำนาญการ

พิเศษ
รพท.บึงกาฬ กลุ่มงานผู้

ป่วยนอก 72 38 บรรจุผู้ได้รับ
คัดเลือก

นางสาว
ชญากาณฑ์
พันธรักษ์

ไม่ใช่แพทย์ทุนรัฐบาล ไม่มี

ชื่อ-สกุล

สถานะการชดใช้ทุน สถานะ
ความรู้
ความ

ชำนาญ
เฉพาะทาง
 (วุฒิบัตร)

ประวัติส่วนตัว ประวัติการรับราชการ ประวัติการทำงาน

วัน/เดือน/
ปีเกิด อายุตัว สถานะภาพ ภูมิลำเนา

สถาบันการศึกษาที่จบ
วัน/เดือน/

ปี
 ที่บรรจุเข้า
รับราชการ

วัน/เดือน/
ปี

 ที่ลาออก
จาก

ราชการ

อายุ
ราชการ

สถานที่
ทำงาน
 (รพ.)

สาเหตุ
 ที่ลาออก

วัน/เดือน/
ปี

 ที่เข้า
ทำงาน

วัน/
เดือน/ปี
 ที่ลาออก

อายุงาน
สถานที่
ทำงาน
 (รพ.)

สาเหตุ
 ที่ลาออก

ปฏิบัติงาน
ครบ 3 ปี

ชดใช้ทุน
ด้วยเงิน แพทย์ 6 ปี เฉพาะทาง

นางสาวชญา
กาณฑ์ พันธ

รักษ์
ไม่มีภาระทุน - 19 ก.พ.

2541 27 โสด
อ.หาดใหญ่ 
 จ.สงขลา

มหาวิทยาลั
ยรังสิต - ไม่เคยบรรจุเป็นข้าราชการ 1 มิ.ย. 67 31 มิย. 67 1 ปี รพ.กลาง

ปัจจุบันเป็นลูกจ้าง
รายวัน

 รพ.บึงกาฬ
จ้าง 1 ส.ค. 68

วาระที่ 5 เรื่องเพื่ อพิจารณา
5.4 พิจารณาการขอรับจัดสรรตำแหน่งนายแพทย์

ข้อมูลประวัติส่วนตัว ประวัติการรับราชการ/การทำงาน
ข้อมูลประกอบการพิจารณา



วาระที่ 5 เรื่องเพื่ อพิจารณา
5.4 พิจารณาการขอรับจัดสรรตำแหน่งนายแพทย์

นำเสนอเหตุและความจำเป็นประกอบการขอรับจัดสรรตำแหน่งนายแพทย์

นำเสนอโดย
ผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงกาฬ

ข้อเสนอเพื่ อพิจารณา

พิจารณาการขอรับจัดสรรตำแหน่งนายแพทย์ เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 8 
     พิจารณาขอรับจัดสรรตำแหน่งฯ ไปยังสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข




