
จังหวัดสกลนคร

1

สรุปผลการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ

รอบที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

ประเด็นที่ 2 : นโยบาย 30 บาท รักษาทุกที่ เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ

นพ.สุรพงศ์ แสนโภชน์

รองผู้อ ำนวยกำรฝ่ำยกำรแพทย์คนที่ 1 โรงพยำบำลอุดรธำนี 

9 เมษำยน 2568



อุดรธำนี สกลนคร นครพนม เลย หนองคำย หนองบัวล ำภู บึงกำฬ

แผนกำรข้ึนทะเบียน 149 114 65 81 54 49 39

ข้ึนทะเบียนแล้ว 149 114 65 81 54 49 39

คปคม.จังหวัดลงประเมิน 54 37 22 27 18 6 16
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1. จ านวนการจดัตั้งหน่วยบรกิารปฐมภมูิและเครอืข่ายหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิ
   ตามพระราชบัญญตัริะบบสขุภาพปฐมภมู ิพ.ศ. 2562

ค่าเปา้หมาย รอบ 6 เดือน : ร้อยละ 45 และรอบ 12 เดือน ร้อยละ 55

จ.สกลนคร ด าเนินการ ขึ้นทะเบียนครบ 100%

• ผลการด าเนินการประเมินคุณภาพมาตรฐานบริการสุภาพปฐมภูมิ PCU/ NPCU  โดย ค.ป.ค.ม.จังหวัด ปี 2567 ประเมิน 37 ทีม ร้อยละ 32.46
• แผนประเมินคุณภาพมาตรฐานบริการสุภาพปฐมภูมิ PCU/ NPCU 
ปี 2568 แผนออกประเมิน 20 ทีม ร้อยละ 50 ครบทุกแห่ง (สธ.) และ ปี 2569 แผนออกประเมิน 75 ทีม ร้อยละ 100

Score 
3.00 551

แห่ง/
เครือข่าย

เป้าหมาย เขต 8 

551
แห่ง/

เครือข่าย

ขึ้นทะเบียน 100% 

180
แห่ง/

เครือข่าย

ประเมินคุณภาพฯ 32.67% 

ประเมินคุณภาพมาตรฐานบริการสุภาพปฐมภูมิ PCU/ NPCU โดย ค.ป.ค.ม.ระดับจังหวัด

ท่ีมำ : ระบบข้อมูลและมำตรฐำนหน่วยบริกำร https://pcustandard.moph.go.th/login.php และส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดสกลนคร ณ วันท่ี 7 เมษำยน 2568

https://pcustandard.moph.go.th/login.php


อ ำเภอท่ีถ่ำยโอนไม่หมด (4 อ ำเภอ)

อ ำเภอท่ีถ่ำยโอนท้ังหมด (14 อ ำเภอ)

พ้ืนท่ีรับผิดชอบของโรงพยำบำล

หน่วยบริกำรปฐมภูมิจ ำแนกตำมพ้ืนท่ี

หน่วยบริกำรปฐมภูมิจ ำแนกตำมสังกัด

สังกัดกระทรวงสำธำรณสุข (39 แห่ง)

เปน็ PCU รพ./ ศสม./ ศสช.  (20 แห่ง)

เปน็ รพ.สต./สอน.  (19 แห่ง)

สังกัด อบจ.สกลนคร (149 แห่ง)

เปน็ รพ.สต.  (149 แห่ง) สัดส่วน รพ.สต./สอน. 

ตำมสังกัด (รวม 168 แห่ง) 

อ ำเภอ

18 อ ำเภอ

ต ำบล

125 ต ำบล

หมู่บ้ำน

1,521 หมู่บ้ำน

หลังคำเรือน

402,016 หลัง

(ร้อยละ 88.69 ของ รพ.สต. ท้ังหมด)

สังกัด เปำ้หมำย กำรข้ึนทะเบียน

(ทีม) ป ี2566 ป ี2567 ป ี2568

ทีม ร้อยละ ทีม ร้อยละ ทีม ร้อยละ

สสจ.สน. 39 36 92.31 3 7.69 39 100

อบจ.สน. 75 53 70.67 22 29.33 75 100

รวม 114 89 78.07 25 21.92 114 100

กำรข้ึนทะเบียน PCU/NPCU แยกตำมสังกัด

ผลกำรประเมินคุณภำพมำตรฐำนหน่วยบริกำรปฐมภูมิ
ตำมมำตรฐำน PCU Standard  แยกตำมสังกัด ปี 2567
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เป้ำหมำยประเมินคุณภำพมำตรฐำนหน่วยบริกำรปฐมภูมิ
ตำมมำตรฐำน PCU Standard สังกัด สสจ. ปี 2568

เป้ำหมำยประเมินคุณภำพมำตรฐำนหน่วยบริกำรปฐมภูมิ
ตำมมำตรฐำน PCU Standard สังกัด อบจ. ปี 2568-69
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ข้อมูลกำรถ่ำยโอน



1.การจัดตั้งหนว่ยบรกิารปฐมภมูแิละเครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูม ิ
ตามพระราชบัญญตัิระบบสขุภาพปฐมภมูิ พ.ศ. 2562

ข้อมูลแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว จังหวัดสกลนคร 

ท่ีมำ : ส ำนักงำนสสำธำรณสุขจังหวัดบึงกำฬ ณ วันท่ี 24 มีนำคม 2568

อ าเภอ จ านวน 
PCU/NPCU

แพทย์
ปฏิบัติงาน
(FM)

แพทย์ วว. แพทย์ อว. แพทย์ 
SC

แพทย์ 
BSC

จ านวนแพทย์
ที่มีแผนอบรม
ปี 2568

จ านวนแพทย์
ที่มีแผนอบรม

ปี 2568 (หมดอายุ)

แพทย์ ลาออก/ย้าย/
ลาศึกษาต่อ

การจัดบริการ 
(Telemedicine) ปี 

2568 (คร้ัง) 

ค่าตอบแทน
แพทย์ FM 

5,000 บ./คน

เมืองสกลนคร 18 18 4 3 1 10 9 5 3 2,590 จ่ำย

กุสุมำลย์ 5 5 0 0 2 3 0 0 3 149 -

กุดบำก 4 4 0 0 0 4 4 4 3 197 -

พรรณำนิคม 9 9 0 0 1 8 6 6 1 842 -

พังโคน 6 6 1 0 0 5 5 5 2 2,546 จ่ำย

วำริชภูมิ 6 6 0 0 0 6 5 5 0 2,004 -

นิคมน ้ำอูน 1 1 0 0 0 1 1 1 0 95 -

วำนรนิวำส 11 11 0 2 0 9 7 7 2 3,291 จ่ำย

ค ำตำกล้ำ 4 4 0 0 1 3 0 0 0 153 -

บ้ำนม่วง 7 7 0 1 1 5 3 3 1 151 จ่ำย

อำกำศอ ำนวย 7 7 0 2 0 5 3 3 2 1,012 จ่ำย

สว่ำงแดนดิน 16 16 5 4 1 6 4 1 3 4,251 จ่ำย

ส่องดำว 3 3 0 0 0 3 2 2 0 1,056 -

เต่ำงอย 2 2 0 1 0 1 1 1 0 309 จ่ำย

โคกศรีสุพรรณ 4 4 0 0 1 3 2 2 0 218 -

เจริญศิลป์ 4 4 0 0 0 4 2 2 0 64 -

โพนนำแก้ว 4 4 0 0 1 3 3 3 2 44 -

ภูพำน 3 3 0 0 0 3 1 1 0 86 -

รวม 114 114 10 13 9 82 58 51 22 19,058 จ่าย 7 อ าเภอ



ผลงานบริการ Telemedicine จังหวัดสกลนคร และการส่งเคลม ปี 2566 - 2568

1.การจัดตั้งหนว่ยบรกิารปฐมภมูแิละเครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูม ิ
ตามพระราชบัญญตัิระบบสขุภาพปฐมภมูิ พ.ศ. 2562

ท่ีมำ: ระบบคลังข้อมูลด้ำนกำรแพทย์และสุขภำพ (HDC) ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัด / ผลงำนบริกำรสำธำรณสุขทำงไกล (TELEMED) ส ำนักงำนหลักประกัน
สุขภำพแห่งชำติ https://mishos.nhso.go.th/mis_hos/#/policy/telemed  ณ วันท่ี 7 เมษำยน 2568

 

อ าเภอ

HDC จ านวนบริการ
การแพทย์ทางไกล (ครั้ง)

การส่งเคลม สิทธิ UC

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568
ครั้ง ครั้ง ครั้ง ครั้ง ชดเชย ครั้ง ชดเชย ครั้ง ชดเชย

เมืองสกลนคร 1,238 8,236 2,590 2,977 178,410 9,945 497,600 1,311 66,250 

กุสุมำลย์ 1,182 3,187 149 1,054 52,700 2,198 109,900 119 5,950 

กุดบำก 140 566 197 99 4,950 382 19,100 145 7,250 

พรรณำนิคม 540 1,107 842 433 21,650 425 21,250 418 20,900 

พังโคน 997 3,387 2,546 895 44,710 2,612 130,600 2,509 125,450 

วำริชภูมิ 678 3,484 2,004 418 20,900 3,665 183,250 1,882 94,100 

นิคมน ้ำอูน 123 223 95 95 4,750 216 10,800 107 5,350 

วำนรนิวำส 2,232 7,854 3,291 1,361 68,050 4,578 228,900 2,885 144,250 

ค ำตำกล้ำ 293 709 153 833 41,650 1,451 72,550 826 41,300 

บ้ำนม่วง 222 383 151 146 7,300 213 10,650 253 12,650 

อำกำศอ ำนวย 1,055 2,025 1,012 504 25,200 1,946 97,300 990 49,500 

สว่ำงแดนดิน 532 6,275 4,251 439 22,000 4,844 242,800 6,696 341,650 

ส่องดำว 234 1,249 1,056 203 10,150 1,205 60,250 1,082 54,100 

เต่ำงอย 68 299 309 17 850 312 15,600 235 11,750 

โคกศรีสุพรรณ 162 469 218 66 3,300 307 15,350 218 10,900 

เจริญศิลป์ 242 1,060 64 173 8,650 893 44,650 101 5,050 

โพนนำแก้ว 296 633 44 235 11,750 517 25,850 138 6,900 

ภูพำน 242 548 86 132 6,600 558 27,900 153 7,650 

รวม 10,476 41,694 19,058 10,080 533,570 36,267 1,814,300 20,068 1,010,950 

เพ่ิมเติม
จ ำนวนคร้ังกำรเข้ำรับบริกำรผู้ป่วยนอก ปี 2566 = 1,000,246 คร้ัง คิดเป็น 1.05 %
จ ำนวนคร้ังกำรเข้ำรับบริกำรผู้ป่วยนอก ปี 2567 = 1,002,440 คร้ัง คิดเป็น 4.16 %
จ ำนวนคร้ังกำรเข้ำรับบริกำรผู้ป่วยนอก ปี 2568 = 727,945 คร้ัง คิดเป็น 2.62 % 

หน่วยบริกำรท่ีเฝ้ำระวงัวกิฤติทำงกำรเงิน
จำกเงินคงเหลือ หลังหักหน้ี Q4Y62 – ก.พ.68

ปีงบ 2568 

ยอด OP VISIT = 727,945 คร้ัง

มีกำรบริกำร Telemed ไป
19,058 ครั้ง คิดเป็น 2.62%

ปชช. ประหยัดค่ำใช้จ่ำย

3,811,600 บำท

https://mishos.nhso.go.th/mis_hos/#/policy/telemed


1.การจัดตั้งหนว่ยบรกิารปฐมภมูแิละเครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูม ิ
ตามพระราชบัญญตัิระบบสขุภาพปฐมภมูิ พ.ศ. 2562

• วำงแผนอบรมแพทย์ FM ในกลุ่มท่ีหมดอำยุ
และกลุ่มที่ยังไม่ผ่ำนกำรอบรม

• เพ่ิมแรงจูงใจแพทย์ กำรออกปฏิบัติงำน 
โดยกำรจ่ำยค่ำตอบแทน

• ปรับแผนกำรประเมินมำตรฐำน PCU/ NPCU 
ปี 2569 เร่งรัดด ำเนินกำรภำยในปี 2568 ให้
ได้ 100% เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนกำร
ด ำเนินงำนเขตสุขภำพที่ 8 

ขำดแคลนแพทย์ FM (วว., อว., BSC, Short 
course) ไม่เพียงพอ

ข้อค้นพบ

แพทย์ย้ำย เกษียณ ท ำให้ต้องสรรหำแพทย์
มำเข้ำรับกำรอบรมใหม่ 

โอกาสในการพัฒนา
อกาสในการ



100%

หน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ระดับสูง

•สสจ. 1 แห่ง

•รพท./รพช. 18 แห่ง

หน่วยงานผ่านเกณฑ์ ร้อยละ 100

• สนับสนุนกำรพัฒนำศักยภำพบุคลำกร
ด้ ำน  Cyber Security ซ่ึ งจ ะ ช่ วยลด
งบประมำณ เสริมควำมม่ันคงของระบบ
ระยะยำว 

• เลือกเกณฑ์ท่ีสำมำรถด ำเนินกำรเองได้ 
หรือใช้ระบบ Open-source ท่ีสำมำรถ
ทดแทนบริกำรบำงส่วนจำก Vendor 
อย่ำงเหมำะสม

โอกาสในการพัฒนา

• ทุกหน่วยงำนผ่ำนเกณฑ์ตำมมำตรฐำน 
ตั้งแต่ปีงบ 2567

• ปีงบ 2568 มีใช้บริกำรVendor จ ำนวน 
15 แห่ง ซ่ึงมีค่ำใช้จ่ำยค่อนข้ำงสูง

•  

• มี 4 แห่งท่ีด ำเนินกำรประเมินด้วยตนเอง 
(อยู่ระหว่ำงรอกำรรับรองจำกเขต)

ข้อค้นพบ

เกณฑ์ท่ีท ำเองหรือเลือกใช้ Open-source ได้ เช่น VA Scan,Pentest,WAF,SIEM เป็นต้น สำมำรถบูรณำกำรจัดประชุม อบรม 
แลกเปล่ียนเรียนรู้ระดับจังหวัด/เขต (อยู่ในแผนโครงกำรของส ำนักงำนเขต) พร้อมกันน้ีควรจัดท ำแผนรองรับค่ำใช้จ่ำยแบบ FixCost
ส ำหรับอุปกรณ์หรือระบบท่ีมีค่ำใช้จ่ำยประจ ำ เช่น Firewall (MA) หรือ Software License รำยปี เพ่ือให้สำมำรถบริหำรงบประมำณได้
อย่ำงมีประสิทธิภำพและต่อเน่ือง



รพ.สต. สังกัด สป.สธ. เชื่อมโยงข้อมูล (PHR สป.สธ.) ร้อยละ 100

เลย นครพนม บึงกำฬ สกลนคร หนองคำย หนองบัวล ำภู อุดรธำนี

รพ. สป.สธ 100 100 100 100 100 100 100

รพ.สต. สป.สธ 100 100 100 100 100 100

รพ.สต. อปท 93.94 94.12 100 66.67 11.9 61.54

100

100
100

100

100 100 100

100
100 100 100 100 10093.94 94.12

100

66.67

11.9

61.54

รพ.สต. สป.สธ.
จ.สกลนคร

เชื่อมโยงข้อมูล 

100%

สถานะการส่งข้อมูล รพ.ส่งข้อมูลที่เป็นปัจจุบนั

• รพ. สังกัด สป.สธ.เช่ือมโยงข้อมูล 100%
• รพ.สต. สังกัด สป.สธ./อปท. สำมำรถ
เช่ือมโยงข้อมูล 100%

• รพ.กุสุมำลย์ ส่งข้อมูลล่ำช้ำไม่เป็นปัจจุบัน 
รวมไปถึง รพ .สต ท่ีส่งข้อ มูลล่ ำช้ ำ    
มำกสุด เกิน 1 ปี

ข้อค้นพบ

235,069

157,180

จ านวนผู้ใช้งาน

*

* รอส่วนกลำง ปรับข้อมูลหน่วยงำนท่ียกเลิกให้เปน็ปจัจุบัน

*

*

• ก ำกับติดตำมให้หน่วยบริกำรตรวจสอบ
ควำมถูกต้องและเช่ือมโยงข้อมูลกับ
ระบบ PHR ให้เป็นปัจจุบัน

• สนับสนุนกำรใช้ประโยชน์ข้อมูล PHR 
เพ่ือกำรดูแลรักษำและติดตำมสุขภำพ
ประชำชน เช่น ระบบนัด/ระบบคิว

• จัดให้มีจุดให้บริกำรประชำสัมพันธ์ให้
ควำมรู้ แก่ ปร ะชำชน เกี่ ยวกับร ะบบ    
“หมอพร้อม” และกำรเข้ ำถึงข้อมูล
สุขภำพส่วนบุคคล (PHR)

โอกาสในการพัฒนา



สนับสนนุการใช้ประโยชนข์้อมลู PHR (ระบบนัดออนไลน์)

21
18

14
12

9
5

8
1

อุดรธำนี สกลนคร เลย นครพนม หนองคำย หนองบัวล ำภู บึงกำฬ

หน่วยบริกำรที่เปิดให้มีระบบนัดออนไลน ์ใน APP หมอพร้อม

จังหวัด สกลนคร เปิดให้บริกำรระบบนัดหมำย ใน APP หมอพร้อม ครบ 100% โดยเปิดให้จองใน    
แผนก กำยภำพบ ำบัด ทันตกรรม แพทย์แผนไทย คลินิกมลพิษ คลินิกพุทธรักษำ ศัลยกรรมตับและท่อ
น ้ำดี เป็นต้น โดยมีผลงำนกำรจอง (สะสม) เป็นอันดับ 1 ของเขตสุขภำพท่ี 8 จ ำนวน 44,727 ครั้ง

100%
83.33%

100%

100%
100%

100%

100%



89.63
77.85

67.58 65.15 63.53
41.19

15.98

10.37
22.42

32.42 34.85 36.47
58.51

84.02

สกลนคร อุดรธานี บึงกาฬ นครพนม หนองคาย เลย หนองบัวล าภู

93.53% 93.44% 92.88% 92.25% 91.17% 90.92% 90.88% 90.76% 90.42% 89.40% 89.39% 88.97% 88.85% 88.24% 87.40% 87.22% 87.08%
85.13%

6.47% 6.56% 7.12% 7.75% 8.83% 9.08% 9.12% 9.24% 9.58% 10.60% 10.61% 11.03% 11.15% 11.76% 12.60% 12.78% 12.92%
14.87%

เต่ำงอย วำนรนิวำส อำจำรย์ม่ันฯ พังโคน อำจำรย์วันฯ ค ำตำกล้ำ โคกศรีสุพรรณ สว่ำงแดนดิน นิคมน ้ำอูน เจริญศิลป์ อำกำศอ ำนวย กุสุมำลย์ วำริชภูมิ โพนนำแก้ว สกลนคร กุดบำก อำจำรย์แบนฯ อำจำรย์ฝ้ันฯ

ปักหมุดพิกัดแผนทีส่ขุภาพ (Health Atlas)
ข้อมูล ณ วันท่ี 4 เมษำยน 2568 เวลำ 15:00 น.

O ปักหมุดแล้ว O ยังไม่ปักหมุด

รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน

ร้อยละ 25 ร้อยละ 50 ร้อยละ 75

25

50

75

6 เดือน

9 เดือน

12 เดือน

25

50

75

6 เดือน

9 เดือน

12 เดือน

ภำพรวมจังหวัดสกลนคร

ภำพรวมเขตสุขภำพที่ 8



ปักหมุดพิกัดแผนทีส่ขุภาพ (Health Atlas)

• จ.สกลนคร เป็นพ้ืนท่ี ท่ีมีกำรลงพิกัดมำกท่ีสุด
ในเขตสุขภำพท่ี 8 เน่ืองจำกก่อนหน้ำน้ีได้มี
กำรพัฒนำและน ำระบบ HGIS มำใช้ในกำร
จัดเก็บข้อมูลลงพิกัดเชิงพ้ืนท่ีอย่ำงต่อเน่ือง

• ส่วนกลำง (กยผ.) อยู่ระหว่ำงกำรปรับปรุง
ระบบใหม่ โดยขณะน้ีอยู่ในข้ันตอนของกำร 
Cleansing และ Validate ข้อมูล ส่งผลให้
ตัวเลขยังไม่คงท่ี เน่ืองจำกข้อมูลบำงส่วนอยู่
ระหว่ำงกำรตรวจสอบและปรับปรุงควำม
ถูกต้องและควำมครบถ้วน

ข้อค้นพบ

ก ำกับ ติดตำม กำรปักหมุดข้อมูลให้ครอบคลุม 
พร้อมตรวจสอบข้อมูลควำมถูกต้องในระบบ สอน.
บัดดี้ และ Health Atlas

โอกาสในการพัฒนา

รอบ 6 เดือน รอบ 9 เดือน รอบ 12 เดือน

ร้อยละ 25 ร้อยละ 50 ร้อยละ 75



912
848 836

770 744 722 703 699 683 676 667 650 636 628 616 613 602
561

เจริญศิลป์ วำนรนิวำส สว่ำงแดนดิน กุสุมำลย์ พระอำจำรย์ฝ้ันฯ สกลนคร พระอำจำรย์ม่ันฯ วำริชภูมิ พระอำจำรย์วันฯ กุดบำก โพนนำแก้ว โคกศรีสุพรรณ อำกำศอ ำนวย พระอำจำรย์แบนฯ เต่ำงอย พังโคน ค ำตำกล้ำ นิคมน ้ำอูน

วำงแผนให้ผ่ำน The must เพ่ือขยับเป็น
ระดับทองและเพชร

ขั้นต ่ำ 5 แห่ง

รพ.สป.สธ. ผ่านเกณฑ์การประเมิน รพ. อัจฉริยะ ระดับทองข้ึนไป รอบ 1 ร้อยละ 20 รอบ 2 ร้อยละ 35
* คะแนน 600 ระดับเงิน , (700 ระดับทอง ,800 และระดับเพชร ต้อง ผ่านเกณฑ์ The Must) 

* ได้ระดับเงิน เน่ืองจำกยังไม่ผ่ำน The Must ในด้ำนท่ีก ำหนด

1. ด้านโครงสร้าง 2. ด้านบริหารจัดการ

3. ด้านบริการ 4. ด้านบุคลากร

มี The Must มี The Must

มี The Must

0 0 0 0 0 0
3

0 0 0 0 0 0 0

14 12 8
17

7
4

14

1 2 2 4

เลย นครพนม บงึกาฬ สกลนคร หนองคาย หนองบวัล าภู อุดรธานี
เพชร ทอง เงิน ไม่ผ่ำน

ข้ันต ่ำ 7 แห่ง

ไม่ผ่ำน
เกณฑ์

ข้ันต ่ำ 4 แห่ง ข้ันต ่ำ 3 แห่ง ข้ันต ่ำ 2 แห่ง ข้ันต ่ำ 8 แห่งข้ันต ่ำ 3 แห่ง

18 แห่ง 31 แห่ง



1. รพ.เจริญศิลป ์
2. รพ.วำนรนิวำส 
3. รพร.สว่ำงแดนดิน

1.รพ.กุสุมำลย์   2.รพ.พระอำจำรย์ฝั้ นฯ 
3.รพ.สกลนคร   4.รพ.พระอำจำรย์ม่ันฯ

1.รพ.วำริชภูมิ    2.รพ.พระอำจำรย์วันฯ
3.รพ.กุดบำก    4.รพ.โพนนำแก้ว
5.รพ.โคกศรีสุพรรณ  6.รพ.อำกำศอ ำนวย
7.รพ.อำจำรย์แบนฯ    8.รพ.เต่ำงอย
9.รพ.พังโคน    10.รพ.ค ำตำกล้ำ

1. รพ.นิคมน ้ำอูน

The Must ระดับเพชร

The Must ระดับทอง

700 + The Must ระดับทอง

เพ่ิมคะแนน ระดับเงิน

Challenge!!  รพ.ที่มีคะแนนสูงของ จ.สกลนคร มุ่งผ่านเกณฑ์ The Must 

ยกระดับสู่ ‘รพ.ระดับเพชร’ ให้ได้ในการตรวจราชการรอบ 2

กลุ่ม รพ.
ท่ีมีคะแนน มากกว่า 
800 คะแนน

กลุ่ม รพ.
ท่ีมีคะแนน มากกว่า 
700 คะแนน

กลุ่ม รพ.
ท่ีมีคะแนน มากกว่า 
600 คะแนน

กลุ่ม รพ.
ท่ีมีคะแนน น้อยกว่า
600 คะแนน



Challenge!!  รพ.ที่มีคะแนนสูงของ จ.สกลนคร มุ่งผ่านเกณฑ์ The Must 

ยกระดับสู่ ‘รพ.ระดับเพชร’ ให้ได้ในการตรวจราชการรอบ 2

ล าดับ ช่ือหน่วยบริการ
คะแนน
รวม

ด้านโครงสร้าง
The must

ด้านบริหารจัดการ
The must

ด้านการบริการ
The must

ด้าน
บุคลากร

1 รพ.เจริญศิลป์ 912 160 170 160 55

2 รพ.วำนรนิวำส 848 165 155 170 40

3 รพร.สว่ำงแดนดิน 836 170 150 150 75

4 รพ.กุสุมำลย์ 770 160 145 140 60

5 รพ.พระอำจำรย์ฝั้ นฯ 744 150 145 160 80

6 รพ.สกลนคร 722 145 130 135 55

7 รพ.พระอำจำรย์ม่ันฯ 703 110 150 135 55

8 รพ.วำริชภูมิ 699 155 145 165 30

9 รพ.พระอำจำรย์วัน 683 150 150 155 15

ผ่ำนเกณฑ์ The Must มีแนวโน้มผ่ำนเกณฑ์ The Must



วิเคราะห์ ข้อที่ผ่านไม่ผ่าน รพ.อัจฉริยะ 10 หัวข้อ

ล าดับ รพ.ไม่ผ่าน รายละเอียด

1 15 ระบบฐำนข้อมูล สำมำรถเช่ือมโยงข้อมูลกันได้ทัง้หมด

2 15 มีกำรใช้เทคโนโลยีหุ่นยนต์ ท ำงำนแทนบุคคลำก

3 13 สำมำรถพิสูจน์ตัวตนสมัคร Health ID ผ่ำน Kiosk ได้

4 13 มีระบบกำรบันทึกข้อมูลจำกเสียง Speech to text ในกำร
บันทึก HIS

5 13 สร้ำงระบบ Alarm เจ้ำหน้ำที่จำกระบบข้อมูล IOT อย่ำงน้อย 
1 ชนิดของชุดข้อมูล IOT

6 13 ไม่มีกำรใช้แบบฟอร์มกระดำษในกำรบันทึกกจิกรรมตำ่งๆ
ทำงกำรพยำบำลบนหอผู้ป่วยอย่ำงน้อย 1 หอผู้ป่วย

7 13 มีกำรใช้ระบบ Barcode หรือ QR code scan ก่อนบริหำร
ยำ หรือก่อนกำรท ำหัตถกำรในกำรยืนยันตัวตนและเช่ือมกับ 
IPD paperless

8 13 AI summary เวชระเบียนผู้ป่วยใน

9 13 ผู้บริหำรได้รับกำรอบรมหลักสูตร CISO ที่กระทรวงก ำหนด 
อย่ำงน้อย 1 คน

10 12 มีระบบติดตำมกำรรับบริกำรของผู้ป่วย Patient tracking

ล าดับ รพ.ไม่ผ่าน รายละเอียด

1 11 ซักซ้อมและจ ำลองสถำณกำรณ์กำรกูค้ืนระบบในกรณี 
Ransomware คร้ังล่ำสุดไม่เกิน 1 ปี

2 9 จัดท ำทะเบียน Software/Application 

3 9 โรงพยำบำลแต่งตั้งผู้ประสำนงำนหรือคณะกรรมกำร กรณีมี
ข้อร้องเรียนเร่ืองข้อมูล PHR

4 8 สำมำรถท ำระบบ e-Donation ของหน่วยบริกำรได้

5 8 สร้ำงระบบ Alarm เจ้ำหน้ำที่จำกระบบข้อมูล IOT อย่ำงน้อย 
1 ชนิดของชุดข้อมูล IOT

6 7 ท ำ Network Authenticate เพ่ือยืนยันตัวก่อนเข้ำระบบ 
โดยที่ก่อน Authenticate เคร่ืองดังกลำ่วจะต้องอยู่ใน 
Quarantine Zone

7 7 มี Dashboard KPI หลัก ของหน่วยบริกำรที่ประกำศตำม
แผนยุทธศำสตร์องค์กร

8 7 มีกำรเรียกดู PHR ในโรงพยำบำล มำกกว่ำ 30 คร้ัง/เดือน

9 7 มีระบบแจ้งเตือนเมื่อมเีหตุกำรณ์ต้องขอเลื่อนนัดผู้ป่วยฉุกเฉิน

10 7 มีระบบสำรสนเทศ หรือPlatformส ำหรับกำรเย่ียมบ้ำนโดยไม่
ต้องบันทึกลงกระดำษ 

10 อันดับที่ รพ.ไมผ่่านเกณฑ์มากที่สุด 10 อันดับ the must ที่ รพ.ไมผ่่านเกณฑม์ากที่สุด



ข้อค้นพบ

• รพ.ในจังหวัดสกลนคร มีแนวโน้มที่จะผ่ำนเกณฑ์ 
รพ.อัจฉริยะระดับทองข้ึนไป 9 แห่ง ในรอบที่ 2 
หำกพัฒนำให้ผ่ำนเกณฑ์ที่เป็น The Must ดังนี้
• เจริญศิลป์       
• วำนรนิวำส
• สว่ำงแดนดิน
• กุสุมำลย์ 
• พระอำจำรย์ฟั่ นฯ 
• สกลนคร 
• พระอำจำรย์มั่นฯ
• วำริชภูมิ
• พระอำจำรย์วัน

• ไม่ผ่ำนเกณฑ์ 1 แห่ง คือ รพ.นิคมน ้ำอูน

• รพ.นิคมน ้ำอูน สำมำรถเพ่ิมคะแนนในด้ำนต่ำงๆ เช่น Paperless และ
ด้ำนบุคลำกร เพ่ือให้ผ่ำนเกณฑ์ 600 คะแนนได้

• ควรจัดเวที แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่ำงโรงพยำบำล เพ่ือถ่ำยทอด        
Best Practice และร่วมกันแก้ไขจุดอ่อนที่ยังด ำเนินกำรไม่ได้

• เกณฑ์ The Must บำงส่วน อยู่ภำยใต้แผนพัฒนำของเขตสุขภำพแล้ว 
ขอควำมร่วมมือหน่วยบริกำรทุกแห่งเข้ำร่วมประชุม อบรม และ
ด ำเนินกำรตำมแผนงำนที่ก ำหนดอย่ำงเคร่งครัด 

ข้อเสนอแนะ

รพ.สป.สธ. ผ่านเกณฑ์การประเมิน รพ. อัจฉริยะ ระดับทองข้ึนไป รอบ 1 ร้อยละ 20 รอบ 2 ร้อยละ 35
* คะแนน 600 ระดับเงิน , (700 ระดับทอง ,800 และระดับเพชร ต้อง ผ่านเกณฑ์ The Must) 18 แห่ง 31 แห่ง
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Thank You

17
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Back Up



Challenge!!  รพ.ที่มีคะแนนสูงของ จ.สกลนคร มุ่งผ่านเกณฑ์ The Must 

ยกระดับสู่ ‘รพ.ระดับเพชร’ ให้ได้ในการตรวจราชการรอบ 2

• ไม่ผ่ำน The Must 2 ด้ำน 
    (ด้ำนโครงสร้ำงขำด 10 คะแนน) (ด้ำนบริกำรขำด 10 คะแนน)

• มีระบบติดตำมกำรท ำงำน Virtualization environment

• ท ำ Network Authenticate

• นัดหมำยผ่ำน LineOA/Application หมอพร้อม

• paperless

รพ.เจริญศิลป์ 
912 คะแนน

• ไม่ผ่ำน The Must 2 ด้ำน
    (ด้ำนโครงสร้ำงขำด 5 คะแนน) (ด้ำนบริหำรขำด 15 คะแนน)

• ซักซ้อมและกู้คืนระบบในกรณี Ransomware

• มีกำรเชื่อม Provider ID API เพ่ือใช้ Log in ในระบบ

• กำรส่งข้อมูล PHR 100 % เมื่อเทียบกับ จ ำนวน OPD

รพ.วำนรนิวำส
848 คะแนน



Challenge!!  รพ.ที่มีคะแนนสูงของ จ.สกลนคร มุ่งผ่านเกณฑ์ The Must 

ยกระดับสู่ ‘รพ.ระดับเพชร’ ให้ได้ในการตรวจราชการรอบ 2

• ไม่ผ่ำน The Must 2 ด้ำน  
    (ด้ำนบริหำรขำด 20 คะแนน) (ด้ำนบริกำรขำด 20 คะแนน)

• บุคลำกร 7 วิชำชีพสมัคร Provider ID มำกกว่ำ 70%

• มีกำรเชื่อม Provider ID API เพ่ือใช้ Log in ในระบบ

• กำรเชื่อมโยง PHR กระทรวงสำธำรณสุข สีเหลือง Online

• แต่งตั้งผู้ประสำนงำน กรณีร้องเรียนข้อมูล PHR ไม่ถูก

• OPD/IPD Paperless

รพร.สว่ำงแดนดิน
836 คะแนน

• ไม่ผ่ำน The Must 3 ด้ำน
    (ด้ำนโครงสร้ำง 10 คะแนน) (ด้ำนบริหำรขำด 25 คะแนน)
    (ด้ำนบริกำรขำด 30 คะแนน)

• ท ำ Network Authenticate

• Software ในห้อง Datacenter เป็น Software ถูกลิขสิทธ์ิ

• บุคลำกร 7 วิชำชีพสมัคร Provider ID มำกกว่ำ 70%

• มีกำรเชื่อม Provider ID API เพ่ือใช้ Log in ในระบบ

• กำรเชื่อมโยง PHR กระทรวงสำธำรณสุข สีเหลือง Online

• ท ำระบบ e-Donation ของหน่วยบริกำรได้

• IPD paperless

รพ.กุสุมำลย์
770 คะแนน



Challenge!!  รพ.ที่มีคะแนนสูงของ จ.สกลนคร มุ่งผ่านเกณฑ์ The Must 

ยกระดับสู่ ‘รพ.ระดับเพชร’ ให้ได้ในการตรวจราชการรอบ 2

• ไม่ผ่ำน The Must 3 ด้ำน  
    (โครงสร้ำง 20 คะแนน) (บรหิำร 25 คะแนน) (บริกำร 10 คะแนน)

• มีระบบกุญแจ หรือ bio pass เข้ำออกทั้งห้อง Data center
• มีระบบติดตำมเหตุกำรณ์ที่เกิดข้ึน เช่น CCTV
• มีกำรจัดท ำทะเบียน Software/Application
• บุคลำกร 7 วิชำชีพสมัคร Provider ID มำกกว่ำ 70%
• มีกำรเชื่อม Provider ID API เพ่ือใช้ Log in ในระบบ
• กำรเชื่อมโยง PHR กระทรวงสำธำรณสุข สีเหลือง Online
• แต่งตั้งผู้ประสำนงำน กรณีร้องเรียนข้อมูล PHR ไม่ถูก
• OPD Paperless

รพ.พระอำจำรย์ฝั้ น
744 คะแนน

• ไม่ผ่ำน The Must 3 ด้ำน
     (โครงสร้ำง 25 คะแนน) (บรหิำร 40 คะแนน) (บริกำร 35 คะแนน)

• มี RPO/RTO ไม่เกิน 24 ชั่วโมง 
• ซักซ้อมและกู้คืนระบบในกรณี Ransomware
• มีกำรจัดท ำทะเบียน Software/Application
• Software ในห้อง Data center เป็น Software ถูกลิขสิทธ์ิ
• กำรเชื่อม Provider ID API เพ่ือใช้ Log in ในระบบ
• OPD/IPD Paperless
• กำรเชื่อมโยง PHR กระทรวงสำธำรณสุข สีเหลือง Online
• แต่งตั้งผู้ประสำนงำน กรณีร้องเรียนข้อมูล PHR ไม่ถูก

รพ.สกลนคร
722 คะแนน



Challenge!!  รพ.ที่มีคะแนนสูงของ จ.สกลนคร มุ่งผ่านเกณฑ์ The Must 

ยกระดับสู่ ‘รพ.ระดับเพชร’ ให้ได้ในการตรวจราชการรอบ 2

• ไม่ผ่ำน The Must 3 ด้ำน  
    (โครงสร้ำง 20 คะแนน) (บรหิำร 25 คะแนน) (บริกำร 10 คะแนน)

• มีระบบกุญแจ หรือ bio pass เข้ำออกทั้งห้อง Data center
• มีระบบติดตำมเหตุกำรณ์ที่เกิดข้ึน เช่น CCTV
• มีระบบตรวจจับอัคคีภัยพร้อมระบบแจ้งเตือน
• ซักซ้อมและกู้คืนระบบในกรณี Ransomware
• มีกำรจัดท ำทะเบียน Software/Application
• บุคลำกร 7 วิชำชีพสมัคร Provider ID มำกกว่ำ 70%
• มีกำรเชื่อม Provider ID API เพ่ือใช้ Log in ในระบบ
• กำรเชื่อมโยง PHR กระทรวงสำธำรณสุข สีเหลือง Online
• แต่งตั้งผู้ประสำนงำน กรณีร้องเรียนข้อมูล PHR ไม่ถูก
• นัดหมำยผ่ำน LineOA/Application หมอพร้อม
• OPD/IPD Paperless

รพ.พระอำจำรย์มั่น
703 คะแนน

• ไม่ผ่ำน The Must 3 ด้ำน
     (โครงสร้ำง 15 คะแนน) (บรหิำร 25 คะแนน) (บริกำร 5 คะแนน)

• มีระบบตรวจจับอัคคีภัยพร้อมระบบแจ้งเตือน

• จัดท ำทะเบียน Software/Application

• ระบบควบคุมอยู่บน Virtualization environment 

• มีกำรเชื่อม Provider ID API เพ่ือใช้ Log in ในระบบ

• กำรเชื่อมโยง PHR กระทรวงสำธำรณสุข สีเหลือง Online

• แต่งตั้งผู้ประสำนงำน กรณีร้องเรียนข้อมูล PHR ไม่ถูก

• OPD/IPD Paperless

รพ.วำริชภูมิ
699 คะแนน
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สรุปการลงนิเทศตรวจราชการ 
ประเด็นดิจิทัล

จำกกำรลงพ้ืนทีต่รวจรำชกำรในจังหวัดสกลนคร ซึ่งประกอบด้วย
โรงพยำบำล 18 แห่ง ได้รับฟงัปัญหำและแนวทำงกำรด ำเนนิงำนด้ำน
ดิจิทัล พบว่ำมีประเด็นส ำคัญทีต่้องน ำเสนอเพ่ือให้ผู้บริหำรรับทรำบ

และพิจำรณำแนวทำงแก้ไข ดังน้ี

• ปัญหำโครงสร้ำงกลุ่มงำนสุขภำพดิจิทลั/อตัรำก ำลัง

• กำรพัฒนำศักยภำพ/ควำมกำ้วหนำ้ บุคลำกรด้ำนดิจิทลั

• งบประมำณในกำรด ำเนินงำนด้ำนดจิิทลั

วันที่ 8 เมษำยน 2568 ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดสกลนคร
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สรุปการลงนเิทศตรวจราชการ 
ประเด็นดิจิทัล

• กำรพัฒนำศักยภำพ/ควำมก้ำวหน้ำ บุคลำกรด้ำนดิจิทัล

• ยังไม่มีกำรจัดต้ังหรือก ำหนดบทบำทกลุ่มงำนสุขภำพ

ดิจิทัลอย่ำงชัดเจน

• บุคลำกรด้ำน IT ขำดทักษะเฉพำะทำงและไม่ได้รับกำร

พัฒนำอย่ำงต่อเน่ือง

• ขำดควำมก้ำวหน้ำในวิชำชีพ ส่วนใหญ่ยังเป็นลูกจ้ำง

ชั่วครำว

• ผลัดกันจัดต้ังและก ำหนดบทบำทกลุ่มงำนสุขภำพดิจิทัล

อย่ำงชัดเจน เพ่ือให้มีหน่วยงำนรับผิดชอบโดยตรง

• พัฒนำและส่งเสริมทักษะบุคลำกรด้ำนดิจิทัลอย่ำง

ต่อเน่ือง เชื่อมโยงกับภำรกิจด้ำน Digital Health

• ให้ควำมส ำคัญกับควำมก้ำวหน้ำในสำยงำน IT กำรบรรจุ

เติบโตในวิชำชีพ เพ่ือสร้ำงแรงจูงใจและรักษำบุคลำกรไว้

ในระบบ

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ

วันที่ 8 เมษำยน 2568 ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดสกลนคร
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สรุปการลงนเิทศตรวจราชการ 
ประเด็นดิจิทัล

• งบประมำณในกำรด ำเนินงำนด้ำนดิจิทัล

โรงพยำบำลส่วนใหญ่ยังเผชิญกับข้อจ ำกัดด้ำนงบประมำณ       

ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อกำรพัฒนำไปสู่กำรเป็นโรงพยำบำลอัจฉริยะ 

(Smart Hospital) โดยงบประมำณส่วนใหญ่จ ำเป็นต้องจัดสรร

ให้กับภำรกิจหลักด้ำนกำรรักษำพยำบำล ส่งผลให้กำรลงทุนด้ำน

เทคโนโลยีสำรสนเทศได้รับกำรพิจำรณำในล ำดับรอง กำรจัดซื้อหรือ

พัฒนำระบบไอทีจึงมักไม่ได้รับกำรอนุมัติอย่ำงเพียงพอ

• จัดสรรงบประมำณเฉพำะด้ ำน Digital Health 

พร้อมวำงแผนระยะยำว

• ส่งเสริมกำรใช้ระบบกลำงร่วมกัน ลดต้นทุนและเพ่ิม

ประสิทธิภำพ

• พัฒนำทักษะบุคลำกร ลดกำรพ่ึงพำผู้ เชี่ยวชำญ

ภำยนอก

• วำงระบบติดตำมและประเมินผลเพ่ือควำมต่อเนื่องใน

กำรพัฒนำ

ปัญหำ ข้อเสนอแนะ

วันที่ 8 เมษำยน 2568 ส ำนักงำนสำธำรณสุขจังหวัดสกลนคร
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