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นำยแพทย์สำธำรณสุขจังหวัดบึงกำฬ



นโยบำยผู้ตรวจรำชกำร

นโยบำยกำรพัฒนำระบบ Monitor 

เพื่อกำรติดตำมตัวชี้วัดและขับเคลื่อนนโยบำย 

สู่ระบบสุขภำพที่ยั่งยืน

นำยแพทย์ณัฐพงศ์ วงศ์วิวัฒน์

ผู้ตรวจรำชกำรกระทรวงสำธำรณสุข เขตสุขภำพที่ 8



ประชุมเชิงปฏิบัติกำร 17 – 18 กุมภำพันธ์ 2568

ณ โรงแรม Blu Hotel จังหวัดนครพนม



ควำมก้ำวหน้ำ ระบบก ำกับ ติดตำม ตัวชี้วัด R8 KPI Dashboard

เฟสที่ 1 พัฒนำระบบ (Key In) ตัวชี้วัดทุกประเด็น Service Plan/

กำรตรวจรำชกำร และด ำเนินกำรจัดอบรมเพื่อเตรียมควำมพร้อม

ให้กับผู้รับผิดชอบเรียบร้อยแล้ว

เฟสที่  2 เริ่มด ำเนินกำรพัฒนำระบบเชื่อมโยงข้อมูลแบบสรุป 

(Summary HIS Sync Data) และพัฒนำระบบหลังบ้ำนเพื่อจัดเก็บ

ข้อมูลส ำหรับ Service Plan ที่ยังไม่มีระบบรองรับ



ขอควำมร่วมมือ ผู้รับผิดชอบในแต่ละประเด็น

เนื่องจำกผู้บริหำรจะใช้ระบบนี้ Monitor ติดตำมงำน ขอให้ผู้รับผิดชอบในแต่ละประเด็น

ตัวชี้วัดตรวจรำชกำร และตัวชี้วัด Service Plan ด ำเนินกำรบันทึกข้อมูลให้ครบถ้วน ตำม

รอบควำมถี่ที่ก ำหนด (รำยวัน / รำยสัปดำห์ / รำยเดือน) ตำมตกลงกันในแต่ละประเด็น



ภำพรวมกำรขับเคลื่อนนโยบำยดิจิทัล Smart R8 Digital Transformation Model

พัฒนำระบบบริกำรและข้อมูลดิจิทัล 

(Digital Health Service & Data)

• ระบบนัด / ระบบคิว / PHR

• Paperless KPHIS

• พัฒนาการเช่ือมโยงข้อมูล Summary HIS Sync Data

• สอน.บัดด้ี /Health Atlas / NCD 

พัฒนำศักยภำพบุคลำกร

(HR Capacity Building)

แลกเปล่ียนเรียนรู้และสร้ำงต้นแบบ 

(Mentor & Innovation Sharing)

• อบรม Cybersecurity

• อบรมคณะทีมประเมิน CISO/รับรองผล Cyber Security

• Coaching การใช้งานระบบ (Health Atlas / NCD)

• สนับสนุนการใช้งานหมอพร้อม PHR อย่างเข้าใจและถูกต้อง

• Smart Mentor Talk พ่ีเล้ียงน าทาง

• ประชุมวิชาการแลกเปล่ียนนวัตกรรมดิจิทัลสุขภาพ

• เวที showcase โครงการเด่นจากหน่วยบริการ

(Monitoring & Evaluation) & Excellence Award  

• ส่งเสริมการใช้ PHR ของประชาชน

• ขยายการเข้าถึงบริการหมอพร้อม

• นโยบาย 30 บาทรักษาทุกที่

• ระบบนัด/คิว ลดความแออัดในโรงพยาบาล

• Paperless ช่วยลดต้นทุน ลดความล่าช้า 

และลดข้อผิดพลาดในการบันทึก

• ประหยัดงบประมาณด้าน Cyber Security

• มีระบบฐานข้อมูลสุขภาพระดับเขต

• โรงพยาบาลอัจฉริยะ (Smart Hospital)

• แผนพัฒนาระบบดิจิทัลอย่างเป็นระบบ

• ผ่านเกณฑ์ตามตัวช้ีวัดกระทรวงฯ

• มีเคลือข่ายงานดิจิทัลระดับ จังหวัด/เขต

• มีเวทีนวัตกรรมดิจิทัลระดับเขตที่สามารถ 

เผยแพร่สู่ระดับชาติ

แผนโครงการ กิจกรรมในโครงการ เป้าหมาย/ผลลัพธ์ (Expected Outcomes)
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กลุ่มงานสุขภาพดิจิทัล เขตสุขภาพท่ี 8 | ปีงบประมาณ 2568



Thank You
สำนต่อ องค์กรแห่งควำมสุข ให้ทุกช่วงเวลำมีคุณค่ำและยั่งยืน
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