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สรุปผลการตรวจราชการและนิเทศงานกรณีปกติ

รอบที่ 1 ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568

จังหวัดอุดรธานี

ประเด็นที่ 2 : นโยบาย 30 บาท รักษาทุกที่ เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ

พญ.ยุวพร จิระวงศ์ประภา

 ผู้อ ำนวยกำรโรงพยำบำลนำวังเฉลิมพระเกียรติ 80 พรรษำ

16 มกรำคม 2568



ประเด็นที่ 2 : นโยบาย 30 บาท รักษาทุกที่ เพ่ิมการเข้าถึงบริการสุขภาพ

 1. จ านวนการจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ    

ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

2. ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความมั่นคงปลอดภัย      

ไซเบอร์ระดับสูง
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1.การจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

เมือง หนองหาน บ้านดุง กุมภวาปี บ้านผือ เพ็ญ กุดจับ หนองวัวซอ วังสามหมอ โนนสะอาด น ้าโสม ศรีธาตุ ไชยวาน นายูง สร้างคอม หนองแสง ประจักษ์ กู่แก้ว พิบูลย์รักษ์ ทุ่งฝน รวม
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54 ขึ้นทะเบียนแล้ว

คปคม.จังหวัด ลงประเมิน

มาตรฐาน ป ี67

3
ท่ีมำ : ขึ้นทะเบียน https://pcc.moph.go.th/pcc/upc/reports/overall ณ วันท่ี 21 พฤศจิกำยน 2567 

และ ข้อมูลกำรประเมินโดยคณะกรรมกำร ค.ป.ค.ม. ปี 2567 ณ วันท่ี 2 สิงหำคม 2567

เปา้หมาย 148 ทีม

ด าเนินการครบ 100%

ค่าเป้าหมาย รอบ 6 เดือน : ร้อยละ 45

ผลงาน 148 ทีม

• ผลการด าเนินการป ี2567 ประเมิน 54 ทีม ร้อยละ 36.48

• แผนป ี2568 แผนออกประเมิน 94 ทีม 

    ด าเนินการช่วงวันที่ 13 ม.ีค. - 22 พ.ค. 2568 

ประเมินมาตรฐาน PCU/ NPCU โดย ค.ป.ค.ม.ระดับจังหวัด

Score 
3.00

https://pcc.moph.go.th/pcc/upc/reports/overall
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1.การจัดต้ังหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการสุขภาพปฐมภูมิ 
ตามพระราชบัญญัติระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

1. แพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว (วว., อว.) ยังมีจ านวน
น้อย จึงได้ให้แพทย์อ่ืนๆ รวมทั้งแพทย์ Intern
สมัครเข้าอบรมหลักสูตรพ้ืนฐาน (BSC) /หลักสูตร
ระยะสั้น (Short course)

2. บางพ้ืนที่แพทย์ไม่สามารถออกไป PCU/ NPCU 
ได้ตามแผน เนื่องจากติดภารกิจ/บริการใน
โรงพยาบาลต้องเพ่ิมการจัดบริการการแพทย์
ทางไกลมากขึ้นตามบริบท 

1. ให้ความส าคัญกับแพทย์ที่จะอบรมแพทย์เวช
ศาสตร์ ค รอบครั ว  ( ว ว . ,  อว . )  ส าม ารถ เบิ ก
ค่าตอบแทนตามระเบียบการเบิกจ่าย

2. การจัดระบบสนับสนุนรวมทั้งงบประมาณในการ
ด าเนินงานของหน่วยบริการปฐมภูมิและเครือข่าย
หน่วยบริการปฐมภูมิ

ข้อค้นพบ โอกาสในการพัฒนา



5ท่ีมำ : https://ict.moph.go.th/th/extension/1524 ณ วันท่ี 13 มกรำคม 2568 เวลำ 12:00 น.

2.ร้อยละของหน่วยงานที่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานความมั่นคงปลอดภัยไซเบอร์ระดับสูง

• สสจ. 1 แห่ง

• รพศ 1 แห่ง

• รพท 1 แห่ง

• รพช 19 แห่ง

22 22
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รพ.สต. สังกัด สธ. 
ส่งข้อมูล PHR

100%

https://ict.moph.go.th/th/extension/1524


990 938 903
802 769 736 704 686 657 655 620 617

อยู่ระหว่างคณะกรรมการระดับจังหวัดลงประเมิน

*รพ.สป.สธ. ผ่านเกณฑ์การประเมิน รพ. อัจฉริยะระดับทองขึ้นไป ร้อยละ 20* 

1. ในปี 2568 รพ.ระดับเพชร ยังประเมินตนเองมำ        
ในระดับเพชรอยู่ 3 รพ.

2. มีโรงพยำบำลท่ีประเมินตนเองมำแล้วยังอยู่ระดับเงิน

จับคู่ รพ. ระดับเพชรกับระดับเงิน เพ่ือเป็นพ่ีเล้ียงในกำร
พัฒนำสู่ระดับทอง

โอกาสในการพัฒนา

ข้อค้นพบ

* ต้องผ่าน 700 คะแนน (ระดับทอง) และ ผ่านเกณฑ์ The Must 

อยู่ระหว่ำงโรงพยำบำลประเมินตนเอง



*มีการปักหมุดพิกัดแผนที่สุขภาพ (Health Atlas) ร้อยละ 25* 



8

1. แต่งต้ังคณะกรรมการระดับจังหวัดพร้อมก าหนด
เปน็ยุทธศาสตร์ เพ่ือด าเนินงานในทิศทางเดียวกัน

2. รพ.สต./ศสม. สธ. มีการเช่ือมโยงข้อมูล PHR      
ครบ 210 แห่ง

3. ส่วนมาก รพ. ไม่ผ่านเกณฑ์ที่จ าเปน็ เกี่ยวกับ 
OPD/IPD Paperless และด้านบุคลากร
 

1. พัฒนาศักยภาพบุคลากรด้าน Cybersecurity 
เพ่ือที่จะด าเนินการได้เองตามเกณฑ์ CTAM บางข้อ
เพ่ือลดงบประมาณ และความยั่งยืนในอนาคต

2. พัฒนาศักยภาพ รพ.สต. น าข้อมูล PHR มาใช้ให้
เกิดประโยชน์ 

3. สนับสนุน จัดหา OPD/IPD Paperless ส าหรับ 
รพ. ที่ยังไม่ด าเนินการ

ข้อค้นพบ โอกาสในการพัฒนา
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