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จงัหวดัหนองคาย

16 ตลุาคม 2567
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เขต จงัหวดั ชือ่หนว่ยบรกิาร
ระดบัปจัจบุนั

แบบเดมิ ปี 2567
แผน SAP ตามทีเ่ขต

สขุภาพวางไว้
แผน SAP ปี 

2568
เตยีง
กรอบ

เตยีงจรงิ
ประเภทค า

ขอ
หมายเหตุ

8 หนองคาย โรงพยาบาลหนองคาย S P P 350 420 คงระดบัเดมิ
70 คะแนน 
(คาดหวัง 91)

8 หนองคาย
โรงพยาบาลสมเด็จ  
พระยพุราชทา่บอ่

M1 A+ A+ 250 266 คงระดบัเดมิ 86 คะแนน

8 หนองคาย โรงพยาบาลโพนพสิยั M2 A A 120 133 คงระดบัเดมิ 66 คะแนน

8 หนองคาย
โรงพยาบาล
ศรเีชยีงใหม่

F2 S S 30 36 คงระดบัเดมิ 92 คะแนน

8 หนองคาย โรงพยาบาลสงัคม F2 S+ S 30 30 ปรับระดบัลง S 94, S+ 30

8 หนองคาย โรงพยาบาลสระใคร F2 S+ S 30 30 ปรับระดบัลง S 95, S+ 37

8 หนองคาย โรงพยาบาลเฝ้าไร่ F2 S S 30 30 คงระดบัเดมิ 95 คะแนน

8 หนองคาย โรงพยาบาลรัตนวาปี F2 S S 30 30 คงระดบัเดมิ 88 คะแนน

8 หนองคาย โรงพยาบาลโพธิต์าก F3 S S 15 30 คงระดบัเดมิ 89 คะแนน

แผนการจัดตัง้และปรับระดับหน่วยบรกิารสขุภาพ 
ตามการจัดบรกิารรปูแบบ SAP ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 



จ านวนเตยีงตอ่ประชากร 

no ชือ่โรงพยาบาล ระดบัเดมิ
ระดบั 
SAP

ประชากร 
(คน)

เตยีง
จรงิ

ปชก.
ตอ่ 1 
เตยีง

เตยีงควรม ี
(:1 เตยีง)

GAP 
เตยีง

อตัราครอง
เตยีง

CMI
ประชากร
เครอืขา่ย 

ประชากร
เครอืขา่ย 

ตอ่ 1 เตยีง 
(คน)

เตยีงควรม ี
(ปชก.

เครอืขา่ย : 1 
เตยีง)

GAP เตยีง
ตอ่ปชก.
เครอืขา่ย
(เตยีง)

1 รพ.หนองคาย S P 149,277 420 355 249 171 94.98 1.63 513,815 1,223 856 436

2 รพร.ทา่บอ่ M1 A+ 81,629 266 307 136 130 83.03 1.51 151,817 571 253 -13 Node Zone เหนอื

3 รพ.โพนพสิยั M2 A 97,700 129 757 122 7 64.03 0.87 186,143 1,443 233 104
Node Zone ใต ้

4 รพ.ศรเีชยีงใหม่ F2 S 29,526 30 984 30 0 88.31 0.58

5 รพ.สงัคม F2 S 25,506 30 850 26 4 109.33 0.53

6 รพ.สระใคร F2 S 26,578 30 885 27 3 97.41 0.48

7 รพ.เฝ้าไร่ F2 S 50,726 30 1,691 51 -21 89.88 0.51

8 รพ.รัตนวาปี F2 S 37,717 30 1,257 38 -8 68.57 0.65

9 รพ.โพธิต์าก F3 S 15,156 15 1,010 15 0 81.50 0.48

513,815 980 524 694 286

เกณฑ ์เตยีง
ระดับ S, M1  =1:600

ระดับ M2, F1 =1:800

ระดับ F2, F3  =1:1,000
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no ชือ่โรงพยาบาล
ระดบั
เดมิ

ระดบั 
SAP

เตยีงจรงิ

เตยีง ICU เตยีง NICU OR STROKE Unit

มจีรงิ
(5-20% 

เตยีงควรม)ี
GAP

มจีรงิ ควรม ี(1:500

การเกดิมชีพี)
GAP มจีรงิ

เกณฑ์
1:30 
ควรมี

GAP มจีรงิ ควรมี GAP

1 รพ.หนองคาย S P 420 42* 63 -21 10 3 7 8 14 -6 8 6 -2

2 รพร.ทา่บอ่ M1 A+ 266 14* 27 -13 8** 2 2 5 9 -4 0 3 -3

3 รพ.โพนพสิยั M2 A 129 8 7 1 0 2 -2 3 4 -1 0 6 -6

4 รพ.ศรเีชยีงใหม่ F2 S 30 0

5 รพ.สงัคม F2 S 30 0

6 รพ.สระใคร F2 S 30 0

7 รพ.เฝ้าไร่ F2 S 30 0

8 รพ.รัตนวาปี F2 S 30 0

9 รพ.โพธิต์าก F3 S 15 0

980 82 97 -33 18 7 7 16 27 -11 5

จ านวนเตยีง ICU, NICU, OR, STROKE Unit

เกณฑ ์ICU รพ.ทกุระดับ NICU 
1:500 การเกดิมชีพี

ระดับ S = 15%

ระดับ M1 = 10%

ระดับ M2 =  5%

เกณฑ ์NICU

เกณฑ ์OR รพ.ทกุระดับ 1:30 เตยีง
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*รพ.หนองคาย, รพร.ทา่บอ่ ไมร่วม NICU 
**รพร.ทา่บอ่ (NICU 4, SNB 4)

*รพ.สงัคม, รพ.สระใคร ขอปรบัลดระดบั
จาก S+ เป็น S
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