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บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะกรรมการประเมินบุคคลฯ 
 เรื่อง รายชื่อผู้ที่ผ่านการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ 

ในสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (เขตสุขภาพที่ 8) 
ตามมติที่ประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 

 
ลำดับ 

ที ่
ชื่อ – สกุล ส่วนราชการ/ตำแหน่งเดิม 

ตำแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ/ตำแหน่ง 
ที่ได้รับการคัดเลือก 

ตำแหน่ง
เลขที่ 

สัดส่วน
ของผลงาน 

 
 
 
 
 

1 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
พันตำรวจเอกหญิง  
ดวงฤทัย  โนวฤทธิ ์

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
อุดรธาน ี
โรงพยาบาลหนองหาน 
กลุ่มงานการแพทย ์
 
นายแพทย์ชำนาญการพิเศษ 
(ด้านเวชกรรม) 
 
 
 

 
 
 
 
 
151929 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
อุดรธาน ี
โรงพยาบาลกู่แก้ว 
 
 
ผู้อำนวยการโรงพยาบาล 
(นายแพทย์เชี่ยวชาญ) 
(ด้านเวชกรรม  
 สาขาเวชกรรมทั่วไป) 
 
 

 
 
 
 
 
169962 

 
 

 
 

 ชื่อผลงานส่งประเมิน  
ลำดับที่ 1     ผลของการพฒันาเครือข่ายการประเมินผู้ป่วยและกู้ชีพเบื้องต้นระดับอำเภอ 
 
ลำดับที่ 2     ความคุ้มทุนของการส่งตรวจการติดเชื้อซิฟิลิสระบบประสาทในผูป้่วยที่มาห้องฉุกเฉิน 
                   ด้วยภาวะสงสัยโรคหลอดเลือดสมองตีบ/แตกฉับพลันในห้องฉุกเฉิน โรงพยาบาลหนองหาน 
                   โรงพยาบาลกู่แก้ว โรงพยาบาลทุ่งฝน และโรงพยาบาลไชยวาน 
 
ชื่อผลงานอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม   
                โครงการพัฒนาระบบการสอนการช่วยชีวิตเบื้องตน้ สำหรับประชาชนเชิงปฏิบัติการ 
                นอกจากนี้ยังสามารถโทรติดต่อ 1669 ได้อย่างถกูต้อง รวดเร็ว 
 
ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน  
         การพัฒนาระบบการช่วยชีวิตเบื้องต้นสำหรับประชาชนเครือข่ายระดับอำเภอ 
 
รายละเอียด “แนบท้าย”  
 
 

                                                
 

    
100% 

 
100% 

 

 
 
 
 

     

 
  



 

บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะกรรมการประเมินบุคคลฯ 
 เรื่อง รายชื่อผู้ที่ผ่านการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ 

ในสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (เขตสุขภาพที่ 8) 
ตามมติที่ประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 

 
ลำดับ 

ที ่
ชื่อ – สกุล ส่วนราชการ/ตำแหน่งเดิม 

ตำแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ/ตำแหน่ง 
ที่ได้รับการคัดเลือก 

ตำแหน่ง
เลขที่ 

สัดส่วน
ของผลงาน 
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นายประพัทธ์   
         ธรรมวงศา 

จังหวัดอุดรธาน ี
สำนักงานสาธารณสุขอำเภอ 
กุมภวาป ี
 
 
สาธารณสุขอำเภอ 
(นักวิชาการสาธารณสุข 
 ชำนาญการพิเศษ) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
64978 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
อุดรธาน ี
 
 
 
นักวิชาการสาธารณสุข
เชี่ยวชาญ 
(ด้านบริหารสาธารณสุข) 
 
 

 
 
 
 
 
63351 

 
 

 
 

 ชื่อผลงานส่งประเมิน  
ลำดับที่ 1     การพัฒนารูปแบบความปลอดภัยทางถนนโดยใชก้ลไกคณะกรรมการศูนย์ปฏิบัตกิาร 
                 ความปลอดภัยทางถนน ระดับอำเภอกุมภวาปี จงัหวัดอุดรธานี The Development of  
                 Road Safety Management Model by Operation Center Committee Road 
                 safety Kumphawapi District, Udon Thani.   
 
ลำดับที่ 2     การพัฒนารูปแบบการบำบัดฟืน้ฟูผูป้่วยยาเสพติด โดยการมีส่วนร่วมของชุมชน  
                   อำเภอกุมภวาปี จังหวัดอุดรธานี 
                    
ชื่อผลงานอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม   
                 - 
 
ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน  
                การพัฒนาความรอบรู้ด้านสุขภาพในการป้องกันและควบคุมโรคไมต่ิดต่อ 
 
รายละเอียด “แนบท้าย”  
 
 

                                                
 

    
100% 

 
 
 
 

100% 
 
 

 

 
 
 
 

     

 
  



 

บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะกรรมการประเมินบุคคลฯ 
 เรื่อง รายชื่อผู้ที่ผ่านการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ 

ในสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (เขตสุขภาพที่ 8) 
ตามมติที่ประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 

 
ลำดับ 

ที ่
ชื่อ – สกุล ส่วนราชการ/ตำแหน่งเดิม 

ตำแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ/ตำแหน่ง 
ที่ได้รับการคัดเลือก 

ตำแหน่ง
เลขที่ 

สัดส่วน
ของผลงาน 
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นางเสาวนีย์  ดีวะลา 
          

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
บึงกาฬ 
โรงพยาบาลบึงกาฬ 
 
 
หัวหน้าพยาบาล 
(พยาบาลวิชาชีพ 
 ชำนาญการพิเศษ) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
67871 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
บึงกาฬ 
โรงพยาบาลบึงกาฬ 
 
 
หัวหน้าพยาบาล 
(พยาบาลวิชาชีพเชี่ยวชาญ) 
 
 
 

 
 
 
 
 
67871 

 
 

 
 

 ชื่อผลงานส่งประเมิน  
            การพัฒนารูปแบบบรกิารพยาบาลผูป้่วยโรคหลอดสมอง โรงพยาบาลบึงกาฬ 
                    
ชื่อผลงานอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม   
            - 
 
ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน  
            การพัฒนาระบบนิเทศทางการพยาบาลด้วยการโค้ชแบบโกรว์ (GROW coaching model) 
 
รายละเอียด “แนบท้าย”  
 
 

                                                
 

    
90% 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

     

 
  



 

บัญชีรายละเอียดแนบท้ายประกาศคณะกรรมการประเมินบุคคลฯ 
 เรื่อง รายชื่อผู้ที่ผ่านการประเมินบุคคลเพ่ือเลื่อนขึ้นแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับเชี่ยวชาญ 

ในสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข (เขตสุขภาพที่ 8) 
ตามมติที่ประชุมครั้งที่ 2/2567 เมื่อวันที่ 27 มีนาคม 2567 

 
ลำดับ 

ที ่
ชื่อ – สกุล ส่วนราชการ/ตำแหน่งเดิม 

ตำแหน่ง
เลขที่ 

ส่วนราชการ/ตำแหน่ง 
ที่ได้รับการคัดเลือก 

ตำแหน่ง
เลขที่ 

สัดส่วน
ของผลงาน 
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นางสาววนิดา  
          เคนทองดี 
          

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
เลย 
โรงพยาบาลเลย 
กลุ่มการพยาบาล 
กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยหนัก  
 
พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
(ด้านการพยาบาลผู้ป่วยหนัก) 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
67426 

สำนักงานสาธารณสุขจังหวัด 
เลย 
โรงพยาบาลเลย 
 
 
 
 
หัวหน้าพยาบาล 
(พยาบาลวิชาชีพเชี่ยวชาญ) 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
67319 

 
 

 
 

 ชื่อผลงานส่งประเมิน  
           การพัฒนารูปแบบการพยาบาลผูป้่วยใช้เครื่องช่วยหายใจ กลุ่มงานอายุรกรรม โรงพยาบาลเลย
  
                    
ชื่อผลงานอ่ืน ๆ เพ่ิมเติม   
            - 
 
ชื่อแนวคิดในการพัฒนางาน  
           การพัฒนาสมรรถนะพยาบาลวชิาชีพเฉพาะดา้น: การพยาบาลผูป้่วยใช้เครื่องช่วยหายใจ 
           หอผู้ป่วยสามัญ โรงพยาบาลเลย 
 
รายละเอียด “แนบท้าย”  
 
 

                                                
 

    
80% 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 

     

 
 
 


