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รายงานการประชุม 

คณะทำงานกำหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
ของหน่วยบริการ สังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ระดับเขต เขตสุขภาพที่ 8 

ครั้งที่ 5/2566 วันที่ 27 ตุลาคม 2566 เวลา 09.00 – 13.30 น. 
 ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 อำเภอเมือง จังหวัดอุดรธานี 

และผ่านระบบ Zoom Meeting ID : 434 908 3271  PASS : r8waycfo 
รายชื่อคณะทำงานที่เข้าร่วมประชุม 

1. นพ.ชัยวัฒน์  พัฒนาพิศาลศักดิ ์ สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพท่ี 8              ประธานร่วม           
2. ทพ.กวี  วีระเศรษฐกุล ผู้อำนวยการ สปสช.เขต 8 อุดรธานี  ประธานร่วม 
3. นพ.นพรัตน์ พันธุเศรษฐ์ รองผู้อำนวยการ สปสช.เขต 8 อุดรธานี คณะทำงาน 
4. นพ.สุรพงษ์  ผดุงเวียง นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองคาย คณะทำงาน (ผู้แทนสำรอง) 
5. นพ.ประวิตร  ศรีบุญรัตน์         นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลำภู คณะทำงาน (ผู้แทนสำรอง) 
6. พญ.ศรีสุดา ทรงธรรมวัฒน์(แทน) รองผู้อำนวยการโรงพยาบาลอุดรธานี คณะทำงาน 
7. พญ.ปรีเปรม ศรีหล่มศักดิ์(แทน)  รองผู้อำนวยการโรงพยาบาลบึงกาฬ คณะทำงาน 
8. นพ.ประพนธ์  เครือเจริญ         ผู้อำนวยการโรงพยาบาลกุดจับ                   คณะทำงาน 
9. ภก.อิศรา  จรูญธรรม รองประธานคณะกรรมการ CFO เขตสุขภาพที่ 8  คณะทำงานและเลขานุการ 
10. นางรุ่งทิพย์ เอกพงษ์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ สนง.เขต8  

  คณะทำงานและเลขานุการ 
11. น.ส.สินีนุศ สันติรักษ์พงษ์ ผู้อำนวยการกลุ่มขับเคลื่อนและกำกับติดตามระบบหลักประกันสุขภาพ     
  คณะทำงานและเลขานุการ
ผู้เข้าร่วมประชุม 
1. นางสิริพรรณ  โชติกมาศ ผู้ช่วยผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8  
2. นพ.ทวีรัชต์  ศรีกุลวงศ์   รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพที่ 8  
3. นพ.รวมพล  เหล่าหว้าน รองนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัดหนองบัวลำภู 
4. นพ.สุริยันต์  ปัญหาราช รองผู้อำนวยการฝ่ายการแพทย์โรงพยาบาลหนองบัวลำภู 
5. นพ.ปิยวัตร  ตุงคโสภา นายแพทย์เชี่ยวชาญ โรงพยาบาลศรีธาตุ 
6. นพ.รับบุญ  ค้าไกล ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสร้างคอม  
7. นายดำรงเกียรติ  ตั้งเจริญ เภสัชกรเชี่ยวชาญ โรงพยาบาลอุดรธานี  
8. นางมยุรี  คนยัง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ สสจ.อุดรานี 
9. นายดนัย  สุทธิพรไพศาลกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ สสจ.บึงกาฬ 
10. นายเฉลิมชัย  สถาวรินทุ เภสัชกรชำนาญการ รพ.ศรีธาตุ 
11. นางกรรณิการ์  คลื่นแก้ว  นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสจ.หนองบัวลำภู  
12. นายสง่า  ไชยนา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ สสจ.หนองบัวลำภู 

13.นางมาติกา... 
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13. นางมาติกา  เพชรเทียนชัย นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ กองตรวจราชการ 
14. นายธนากร  ประทุมชาติ นิติกรปฎิบัติการ สสจ.หนองบัวลำภู 
15. นางวาสนา  แก้วประทุม เจ้าพนักงานธุรการ  สสจ.หนองบัวลำภู 
16. นางรัชนี  คอมแพงจันทร์ ที่ปรึกษาผู้อำนวยการสำนักงานเขตสุขภาพท่ี 8 
17. น.ส.รัชชดา  สุขผึ้ง พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ  สนง.เขต 8 
18. นางภัสธิยะกุล  ชาวกะมุด    นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ  สนง.เขต 8 
19. นางพัทธนม  นภามาศ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ  สนง.เขต 8 
20. น.ส.สิตาพัชญ์  โรจนาศศิรัตน์ นักวิชาการเงินและบัญชี  สนง.เขต 8   
21. น.ส.อุราวรรณ  สะอาดภูมิ นักวิชาการเงินและบัญชี  สนง.เขต 8 
22. นายพิรุฬห์  เพสี  นักวิชาการสาธารณสุข สนง.เขต 8 
23. นางสาวนัฐกานต์  ศรีภิรมย์  เจ้าพนักงานธุรการ  สนง.เขต 8 
และคณะทำงาน /ผู้แทนสำรอง และผู้ที่เกี่ยวข้อง ที่เข้าร่วมประชุม ผ่านระบบ Zoom ณ ห้องประชุมสำนักงาน  

                 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
        นพ.ชัยวัฒน์  พัฒนาพิศาลศักดิ์ สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที่ 8 และทพ.กวี  วีระเศรษฐกุล ผู้อำนวยการ 
สปสช เขต 8 อุดรธานี ประธานร่วม ในการประชุมได้กล่าวเปิดการประชุม และดำเนินการประชุมตามวาระ ดังนี้ 

ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งเพื่อทราบ 
         1. ให้สาธารณสุขนิเทศก์ เขตสุขภาพที ่ 8 รักษาราชการแทนผู ้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข  
เขตสุขภาพท่ี 8 ระหว่างรอการแต่งตั้งต่อไป 
 2. การโยกย้าย และการเลื่อนตำแหน่ง ของผู้บริหารในเขตสุขภาพที่ 8 
มติคณะทำงาน 
        รับทราบ 
ข้อสั่งการ   
       -ไม่ม-ี 

ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 

        รับรองรายงานการประชุม คทง.5x5 ครั้งที่ 4/2566 วันที่ 27 กันยายน 2566 
มติคณะทำงาน 
 รับรองรายงานการประชุม  
ข้อสั่งการ   
        หากมีการแก้ไขรายงานการประชุม โปรดแจ้งทีมเลขานุการ ภายใน 7 วันเพ่ือทำการแก้ไข 
 
 
 
 
 
 
 ระเบียบวาระ... 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องติดตาม         
   3.1 รายงานสถานการณ์การเงินการคลัง แนวโน้มสภาพคล่อง ทางการเงิน การคลัง และรายงานคะแนน
คุณภาพบัญชี ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8  ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2566      

         นางรุ ่งทิพย์  เอกพงษ์ หัวหน้ากลุ ่มงานบริหารการเงินและการคลัง สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 นำเสนอ
สถานการณ์การเงินการคลังของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ข้อมูล ณ 30 กันยายน 2566 ดังนี้ 
      1) หน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 มี Risk Score ระดับ 6 จำนวน 9 แห่ง ได้แก่ รพ.วังยาง, บุ่งคล้า, เชียงคาน, 
นาแห้ว, ผาขาว, หนองหาน, บ้านผือ, สร้างคอม, บ้านดุง Risk Score ระดับ 7 จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ รพร.ธาตุพนม 
Risk Score ระดับ 6-7 ตามการวิเคราะห์เฝ้าระวังเขต 8  โดยจะมี Risk Score ระดับ 6 จำนวน 10 แห่ง ได้แก่  
รพ.วังยาง, บุ่งคล้า, เชียงคาน, นาแห้ว, วังสะพุง, ผาขาว, หนองหาน, บ้านผือ, สร้างคอม, บ้านดุง Risk Score ระดับ 
7 จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ รพร.ธาตุพนม 
      2) การดำเนินงานตามแผนการเงิน  Planfin มีหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ผ่านเกณฑ์ จำนวน 61 แห่ง  
คิดเป็นร้อยละ 69.32 (เป้าหมาย ≥ 70) มีจังหวัดที ่ผ่านเกณฑ์ จำนวน 4 จังหวัด ได้แก่ บึงกาฬ , สกลนคร , 
หนองคาย และอุดรธานี และจังหวัดที่ไม่ผ่านเกณฑ์ จำนวน 3 จังหวัด ได้แก่ นครพนม, เลย และหนองบัวลำภู  
      3) Unit cost มีหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ผ่านเกณฑ์ จำนวน 74 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 84.09 (เป้าหมาย ≥ 85)  
มีจังหวัดที่ผ่านเกณฑ์ จำนวน 3 จังหวัด ได้แก่ อุดรธานี , สกลนคร และเลย  จังหวัดที่ไม่ผ่านเกณฑ์ จำนวน 4 จังหวัด 
ได้แก่ หนองคาย , บึงกาฬ , หนองบัวลำภู และนครพนม  
      4) แนวโน้มลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาล ภาพรวมเขตสุขภาพที่ 8 มีลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาล จำนวน 3.2 พันล้านบาท
จังหวัดที่มีลูกหนี้ค่ารักษาพยาบาลมากท่ีสุดคือ จังหวัดอุดรธานี จำนวน 1 พันล้านบาท และต่ำสุดคือ จังหวัดบึงกาฬ 
จำนวน 197 ล้านบาท  
      5) หนี้องค์การเภสัชกรรม ณ 30 กันยายน 2566 ภาพรวมเขตสุขภาพที่ 8 มีหนี้ 196 ล้านบาท โดยมีหนี้  
ปี 2565-2566 จังหวัดหนองคาย, นครพนม, หนองบัวลำภู และบึงกาฬ ชำระหนี้เป็นปัจจุบัน ส่วนจังหวัดที่เหลือ 
ได้แก่ จังหวัดอุดรธานี, สกลนคร, และเลย ยังคงมีหนี้ปี 2565  
      6) รพ. ที่มีเงินบำรุงคงเหลือหักหนี้ติดลบ มีจำนวน 41 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 46.59 ติดลบมากที่สุด 3 ลำดับแรก 
ได้แก่ รพ.สกลนคร ติดลบ จำนวน 284 ล้านบาท, รพร.ท่าบ่อ ติดลบ จำนวน 134 ล้านบาท และรพ.เลย ติดลบ 
จำนวน 133 ล้านบาท 
    7) การประเมิน TPS ณ ไตรมาส 3/2566 มีหน่วยบริการในเขตสุขภาพที ่ 8 ผ่านเกณฑ์ จำนวน 24 แห่ง  
คิดเป็นร้อยละ 27.27 (เป้าหมาย ≥ 45)  
     8) ผลการเบิกจ่ายตามแผนการลงทุนด้วยเงินบำรุง ของหน่วยบริการ ในเขตสุขภาพที่ 8 ภาพรวมเขต 8 คิดเป็น
ร้อยละ 38.68 (เป้าหมาย ≥ 30) โดยมีจังหวัดที่ผ่านเกณฑ์จำนวน 3 จังหวัด ได้แก่ บึงกาฬ, เลย และอุดรธานี 
ส่วนจังหวัดที่เหลือยังไม่ผ่านเกณฑ์ จำนวน 4 จังหวัด ได้แก่ นครพนม, สกลนคร, หนองคาย และหนองบัวลำภู 
เนื่องจากก่อหนี้ผูกพันแล้วโดยอยู่ระหว่างดำเนินการเบิกจ่าย หรือชะลอการลงทุนเนื่องจากขาดสภาพคล่อง  
ทางการเงิน 
     9) เงินบำรุงคงเหลือของ รพ.สต. ในเขตสุขภาพที่ 8 เฉลี่ย 558 ล้านบาท/ทุกแห่ง และมีเงินบำรุงคงเหลือ  
รพ.สต. เฉลี่ย 8 แสนบาท/แห่ง โดยเงินสดและรายการที่เที่ยบเท่าเงินสดคงเหลือสูงสุด ได้แก่ รพ.สต บ้านน้ำฆ้อง 
จังหวัดอุดธานี จำนวน 6 ล้านบาท และต่ำสุดที่ รพ.สต.โพนสว่าง จังหวัดนครพนม 3 หมื่นบาท มี รพ.สต.คงเหลือ 
ที่ยังไม่ถ่ายโอน จำนวน 594 แห่ง และถ่ายโอนไปแล้ว 242 แห่ง เตรียมถ่ายโอนในปี 2567 อีก 37 แห่ง  

มติที่ประชุม  
 1) รับทราบ สถานการณ์การเงินการคลังและประสิทธิภาพการบริหารจัดการการเงินการคลัง ของหน่วยบริการ
ในเขตสุขภาพที่ 8 ณ 30 กันยายน 2566 
        2) สปสช. ยังไม่สามารถโอนเงินให้ รพ.สต. ที่ถ่ายโอนในปี 2567 ได้เนื่องจากเป็นงบประมาณจัดสรรไปก่อน 

ข้อสั่งการ... 
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ข้อสั่งการ               
        1. มอบ CFO จังหวัดนครพนม, บึงกาฬ, เลย และอุดรธานี กำกับ ติดตาม รพ. ที่มี Risk Score ระดับ 6-7   
        2. มอบ สปสช. และ CFO จังหวัดที่มี รพ.สต. ถ่ายโอนรวบรวมข้อมูลประมาณการจำนวนเงิน OP,IP และ PP  
ที่ได้รับจัดสรรลดลง 
         
3.2 รายงานความก้าวหน้าการจัดทำ I Claim  และ การส่งข้อมูลเข้าระบบ FDH ของหน่วยบริการ  ในเขตสุขภาพที่ 8         

 นางรุ่งทิพย์  เอกพงษ์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงินและการคลัง สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 นำเสนอ                         
รายงานความก้าวหน้าการจัดทำ I Claim  และ การส่งข้อมูลเข้าระบบ FDH ของหน่วยบริการ  ในเขตสุขภาพที่ 8 
ดังนี้   
 1.) จำนวนโรงพยาบาลในเขตสุขภาพที่ 8 มีทั้งหมด 88 แห่ง เข้าร่วมระบบ I Claim จำนวน 79 แห่ง คิดเป็น
ร้อยละ 90 และจำนวน โรงพยาบาลที่เชื่อมต่อระบบ I Claim เรียบร้อบแล้ว 61 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 82 การส่ง 
เคลมในระบบ I Claim ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ข้อมูล ณ วันที่ 5 กันยายน 2566 ผู้ป่วยนอก จำนวน 
เคลมทั้งหมด 1,378 เคส เคลมสำเร็จ 1,348 เคส ยอดเงินการเคลม 2,765,771.45  บาท ผู้ป่วยใน จำนวนเคลม
ทั้งหมด 169 เคส เคลมสำเร็จ 164 เคส ยอดเงินการเคลม 1,534,631.13 บาท 

         2.) ความก้าวหน้าการส่งข้อมูล Financial Data Hub (FDH) ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ส่งครบ
ทั้งหมด 88 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 ข้อมูล ณ วันที ่ 18 ตุลาคม 2566 มียอดค่ารักษาพยาบาลรวมทั้งหมด 
26,664,873,491 บาท 
 
 
 
 
 
 
 
 

มติคณะทำงาน... 
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มติคณะทำงาน 
        รับทราบรายงานความก้าวหน้าการจัดทำ I Claim  และ การส่งข้อมูลเข้าระบบ FDH ของหน่วยบริการ 
ในเขตสุขภาพท่ี 8             
ข้อสั่งการ   
 มอบสำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 และหน่วยบริการทุกแห่งในเขตสุขภาพที่ 8 รวบรวมข้อมูลผลต่างระหว่าง
จำนวนเงินที่เรียกเก็บกับจำนวนเงินที่ได้รับจากบริษัทประกันทุกแห่ง 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อทราบ   
        4.1 มติและข้อสั่งการจากที่ประชุมคณะกรรมการกำหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกัน
สุขภาพแห่งชาติ ของหน่วยบริการในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ระดับประเทศ (7*7)  
ครั้งที่ 7/2566 วันที่ 20 ตุลาคม 2566 

          น.ส.สินีนุศ สันติรักษ์พงษ์ ผู้อำนวยการกลุ่มขับเคลื่อนและกำกับติดตามระบบหลักประกันสุขภาพ สปสช.
เขต 8 อุดรธานี นำเสนอที่ประชุม เรื่อง มติและข้อสั่งการจากที่ประชุมคณะกรรมการ 7*7 ครั้งที่ 7/2566 วันที่ 20 
ตุลาคม 2566 ดังนี้ 
      1) เห็นชอบข้อเสนอสิทธิประโยชน์ใหม่ จำนวน 5 รายการ เพื่อพิจารณาคัดเลือกเข้าเป็นสิทธิประโยชน์
ประจำปี2567 และขอสนับสนุนงบประมาณประจำปี 2568 ภายใต้ระบบหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ และมอบ 
สปสช. รับข้อเสนอรายการ เพื่อเข้าสู่กลไก และกระบวนการพิจารณาสิทธิประโยชน์ในระบบ หลักประกันสุขภาพ
แห่งชาติ  

 2) มอบคณะทำงานฯ 5X5 ประสานจังหวัด รวบรวมข้อมูลรายรับ UC ที่หน่วยบริการไม่สามารถโอน
สนับสนุน รพ.สต. ที่ถ่ายโอน สังกัด อปท./อบต. ได้ ก่อนปีงบประมาณ 2567 รายหน่วยบริการประจำและหน่วย
บริการปฐมภูมิ ส่ง สปสช. ภายในวันที่ 31 ต.ค. 66  
 3) มอบ สปสช. ตรวจสอบรายละเอียดยอดรายรับ UC ที่รพ. ค้างจ่าย รพ.สต. ที่ถ่ายโอน สังกัด อปท./ อบต. 
และพิจารณาจัดทำข้อเสนอเพื่อกำหนด แนวทางแก้ไขปัญหาชำระหนี้ค่าบริการในระบบหลักประกันสุขภาพ  
ที่ค้างจ่ายระหว่างกัน ภายใต้ความยินยอมของหน่วยบริการประจำ ตามข้อมูลสรุปเงินค้างจ่ายที่แนบ 
 4) ปีงบประมาณ 2567 ก่อนการจัดสรรงบประมาณ OP PP Basic Payment เสร็จสิ ้น มอบ สปสช.
พิจารณาแนวทางแก้ไขปัญหาการดำเนินการ และเสนอคณะกรรมการ 7X7 ก่อนการจัดสรรในครั้งถัดไป และได้มี 
ข้อสั่งการ มอบคณะทำงาน 5 X5 ประสานจังหวัด ในพื้นที่ที่มีปัญหา รวบรวมข้อมูลรายรับ UC ที่หน่วยบริการ 

ไม่สามารถโอน... 
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ไม่สามารถโอนสนับสนุน รพ.สต. ที่ถ่ายโอน สังกัด อปท./อบต. ได้ ก่อนปีงบประมาณ 2567 รายหน่วยบริการประจำ 
และหน่วยบริการปฐมภูมิ ส่ง สปสช. ภายในวันที่ 31 ต.ค. 66 
 5) เห็นชอบข้อเสนอการดูแลแม่และเด็กในพ้ืนที่พิเศษ Sandbox MCH ปีงบประมาณ 2567 (ยะลา ปัตตานี 
นราธิวาส) เขตสุขภาพที่ 12 ตามท่ีเสนอ  
 6) มอบ สปสช.พิจารณาเสนอต่อกลไกอนุกรรมการฯเพื่อออกแบบระบบการเบิกจ่ายต่อไป 
 7) เห็นชอบ (ร่าง) ข้อเสนอแนวทางการปิดประกัน รายรับ ค่าบริการผู้ป่วยนอกทั่วไป ค่าบริการสร้างเสริม
สุขภาพและป้องกันโรคสำหรับบริการพื้นฐาน และค่าบริการผู้ป่วยในทั่วไปสำหรับหน่วยบริการสังกัด สป.สธ. 
ปีงบประมาณ 2566 ตามท่ีเสนอ              

มติคณะทำงาน 
        รับทราบมติและข้อสั่งการจากที่ประชุมคณะกรรมการ 7*7 ครั้งที่ 7/2566 วันที่ 20 ตุลาคม 2566 
ข้อสั่งการ 
        มอบ CFO จังหวัดรวบรวมข้อมูลรายรับ UC ที่หน่วยบริการไม่สามารถโอนสนับสนุน รพ.สต.ที่ถ่ายโอนก่อน
ปีงบประมาณ 2567 ส่ง สปสช. ภายใน 31 ตุลาคม 2566 
 
        4.2 แผนการจัดสรรงบประมาณบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ซึ่งเป็นปัญหาของพื้นที่ (PPA)  
ปีงบประมาณ 2567 
              น.ส.สินีนุศ สันติรักษ์พงษ์ ผู ้อำนวยการกลุ่มขับเคลื่อนและกำกับติดตามระบบหลักประกันสุขภาพ 
สปสช.เขต 8 อุดรธานี นำเสนอ แผนการจัดสรรงบประมาณบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ซึ่งเป็นปัญหา
ของพ้ืนที่ (PPA) ปีงบประมาณ 2567 ดังนี้ 
        1.) แนวทางการบริหารจัดการค่าบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ปี 2567 มีค่าบริการ P&P จำนวน 
22,988.18 ล้านบาท โดยจำนวนทุกสิทธิ 66.339 ล้านคน เพิ่มขึ้น 1,607.07 ล้านบาท โดยเกณฑ์การจ่าย PPA ดังนี้  
 -  จ่ายตาม โครงการบริการ PP ที่ต้องการเร่งรัดการเข้าถึงบริการตามนโยบายหรือแก้ไขปัญหาพื้นที่ระดับ
เขต/จังหวัดตามความจำเป็นทางสุขภาพภายใต้ประเภทและขอบเขตบริการฯ 
 - ให้ สปสช. เขตจัดให้มีกลไกการอนุมัติ กำกับติดตาม ประเมินผลการดำเนินงานของทุก แผนงาน/โครงการ 
ให้ได้ผลผลิตผลลัพธ์ตามเป้าหมายและการใช้จ่ายงบประมาณ ตามที่กำหนด โดยให้มีกระบวนการมีส่วนร่วม
รับผิดชอบในระดับพ้ืนที่ 

2.) สำหรับบริ... 
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 2.) สำหรับบริการสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคที่เป็นปัญหาพื้นที่ระดับเขต/จังหวัด (PPA) ปี 2567  
เขตสุขภาพที่ 8 มีจำนวนทั้งหมด 4,884,268 สิทธิ โดยมีจำนวนเงินทั้งหมด 19,537,072.00 บาท โดยมีแผนการ
ดำเนินงานดังนี้  

โครงการแก้ปัญหาระดับเขต 8 โครงการ รวมเงิน 19,537,072 บาท 
1. ส่งเสริมสุขภาพประชาชนกลุ่ม Pre - Aging และกลุ่มผู้สูงอายุ (ศูนย์อนามัยที่ 8) จำนวน 3,507,072 บาท 
2. สร้างเสริมสุขภาพและป้องกันโรคพระสงฆ์ สามเณร ผู้นำทางศาสนา (สสจ.นครพนม) จำนวน 2,000,000 บาท 
3. ลดเค็มเพ่ือสร้างเสริมสุขภาพและป้องกันการเกิดผู้ป่วยโรค HTและการเกิดภาวะแทรกซ้อนไตเรื้อรังรายใหม่ 

(สคร.8) จำนวน 2,500,000 บาท 
4. ปรับเปลี่ยนพฤติกรรมกลุ่มเสี่ยงต่อพยาธิใบไม้ตับและมะเร็งท่อน้ำดี (สคร.8) จำนวน 4,080,000 บาท 
5. คัดกรองมะเร็งเต้านมในสตรีกลุ่มเสี่ยง (รพ.มะเร็งอุดรธานี) จำนวน 2,000,000 บาท 
6. ส่งเสริมสุขภาพและป้องกันโรค ในหญิงตั้งครรภ์ที่มีภาวะเสี่ยง (ศูนย์อนามัยที่ 8) จำนวน 3,000,000 บาท 
7. สร้างเสริมสุขภาพและแก้ไขปัญหาสุขภาพจิตของเยาวชน (สมาคมนักสานพลังสร้างสุขภาวะ) จำนวน 1,450,000 บาท 
8. อนามัยเจริญพันธุ์และการป้องกันการตั้งครรภ์ไม่พร้อมในกลุ่มนักเรียน/นักศึกษา สกร. (กพอ.เขต 8) 

จำนวน 1,000,000 บาท 

มติคณะทำงาน 
        1) แจ้งสสจ.ทั้ง 7 จังหวัดและหน่วยบริการทุกแห่งรับทราบและดำเนินการตามแผนการจัดสรรและแผนการ
ดำเนินงานงบPPA ปีงบประมาณ 2567 
       2) โครงการลำดับที่ 7 อาจมีการเปลี่ยนแปลงหากมีข้อจำกัดเรื่องการดำเนินโครงการ 
ข้อสั่งการ  
        1)  แจ้งหน่วยบริการทุกแห่งทราบแผนการจัดสรร PPA ปี 2567 
 2) นำเสนอคณะกรรมการบริหารเขตสุขภาพที่ 8 พิจารณา SP ที่รับผิดชอบ โครงการส่งเสริมสุขภาพและ
ป้องกันโรคพระสงฆ์ สามเณร ผู้นำทางศาสนา         
         

ระเบียบวาระ... 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องพิจารณา 
 5.1 การจัดทำแผนรายรับ-รายจ่ายเงินบำรุง ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 และการจัดทำแผนทางการเงิน 
(Planfin) หน่วยบริการปีงบประมาณ พ.ศ.2567  

จังหวัดนครพนม     
     1) นางอรพรรณ  สาดมะเริง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กลุ ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.นครพนม 
นำเสนอการจัดทำแผนรายรับ-รายจ่ายเงินบำรุง และการจัดทำแผนทางการเงิน (Planfin) ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ของหน่วยบริการในจังหวัดนครพนม จำนวน 12 แห่ง ดังนี้ 
จัดทำแผน Planfin Analysis ทั้งหมด 3 แบบ  
แบบที่ 1 จำนวน 5 แห่ง ได้แก่ รพ.นครพนม , รพ.บ้านแพง , รพ.นาทม , รพ.เรณูนคร , รพ.ศรีสงคราม  
แบบที่ 2 จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ รพ.ร.ธาตุพนม , รพ.วังยาง  
แบบที่ 3 จำนวน 5 แห่ง ได้แก่ รพ.ปลาปาก , รพ.ท่าอุเทน , รพ.นาแก , รพ.นาหว้า , รพ.โพนสวรรค์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

จังหวัดบึงกาฬ 
 2) นายดนัย สุทธิพรไพศาลกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ                      
สสจ.บึงกาฬ นำเสนอการจัดทำแผนรายรับ-รายจ่ายเง ินบำรุง และการจัดทำแผนทางการเง ิน (Planfin) 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการในจังหวัดบึงกาฬ จำนวน 8 แห่ง ดังนี้ 
 
 
 

รูปภาพ... 
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จังหวัดเลย  
 3) นายรัฐภูมิ  มีวันคำ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.เลย นำเสนอการจัดทำ
แผนรายรับ-รายจ่ายเงินบำรุง และการจัดทำแผนทางการเงิน(Planfin)ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการ 
ในจังหวัดเลย จำนวน 14 แห่ง ดังนี้ 
จังหวัดเลยจัดทำแผน Planfin ทั้งหมด 3 แบบ  
แบบที่ 1 จำนวน 4 แห่ง ได้แก่ รพ.เลย , รพ.ปากชม , รพ.ภูเรือ , รพ.ท่าลี่ 
แบบที่ 2 จำนวน 8 แห่ง ได้แก่ รพ.เชียงคาน , รพ.นาแห้ว , รพ.วังสะพุง , รพ.ภูกระดึง , รพ.ภูหลวง , รพ.ผาขาว , 
รพร.ด่านซ้าย , รพ.หนองหิน  
แบบที่ 3 จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ รพ.นาด้วง , รพ.เอราวรรณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จังหวัดสกล... 
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จังหวัดสกลนคร 
 4) นางสาวรุ่งนภา  โคตรสมบัติ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.สกลนคร 
นำเสนอการจัดทำแผนรายรับ-รายจ่ายเงินบำรุง และการจัดทำแผนทางการเงิน (Planfin) ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ของหน่วยบริการในจังหวัดสกลนคร จำนวน 18 แห่ง ดังนี้  
จังหวัดสกลนครจัดทำแผน Planfin ทั้งหมด 3 แบบ  
แบบที่ 1 จำนวน 8 แห่ง ได้แก่ รพ.สกลนคร , รพ.พระอาจารย์ฝั้น , รพ.พังโคน , รพ.วารชิภูมิ , รพ.พระอาจารย์มั่น 
, รพ.เต่างอย , รพ.ดคกศรีสุพรรณ , รพ.เจริญศิลป์   
แบบที่ 2 จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ รพ.วานรนิวาส , รพ.อากาศอำนวย  
แบบที่ 3 จำนวน 8 แห่ง ได้แก่ รพ.กุสุมาลย์ , รพ.กุดบาก , รพ.นิคมน้ำอูน , รพ.คำตากล้า , รพ.ส่องดาว , รพ.โพน
นาแก้ว , รพร.สว่างแดนดิน , รพ.พระอาจารย์แบน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
จังหวัดหนองคาย 
  5) นางอัญชลีพร วุฒิเป๊ก นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ ่มงานประกันสุขภาพ                      
สสจ.หนองคาย นำเสนอการจัดทำแผนรายรับ-รายจ่ายเงินบำรุง และการจัดทำแผนทางการเงิน (Planfin)  
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการในจังหวัดหนองคาย จำนวน 9 แห่ง ดังนี้ 
จังหวัดหนองคายจัดทำแผน Planfin ทั้งหมด 3 แบบ  
แบบที่ 1 จำนวน 1 แห่ง ได้แก่ รพ.สังคม 
แบบที่ 2 จำนวน 3 แห่ง ได้แก่ รพ.ศรีเชียงใหม่ , รพร.ท่าบ่อ , รพ.โพธิ์ตาก 
แบบที่ 3 จำนวน 5 แห่ง ได้แก่ รพ.หนองคาย , รพ.โพนพิสัย , รพ.สระใคร , รพ.เฝ้าไร่ , รพ.รัตนวาปี 
  
 

รูปภาพ... 
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จังหวัดหนองบัวลำภู  
 6) นายสง่า  ไชยนา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กลุ ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.หนองบัวลำภู 
นำเสนอการจัดทำแผนรายรับ-รายจ่ายเงินบำรุง และการจัดทำแผนทางการเงิน (Planfin) ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ของหน่วยบริการในจังหวัดหนองบัวลำภู จำนวน 6 แห่ง ดังนี้ 
จังหวัดหนองบัวลำภู จัดทำแผน Planfin ทั้งหมด 2 แบบ  
แบบที่ 1 จำนวน 4 แห่ง ได้แก่ รพ.นากลาง , รพ.โนนสัง , รพ.ศรีบุญเรือง , รพ.นาวัง   
แบบที่ 3 จำนวน 2 แห่ง ได้แก่ รพ.หนองบัวลำภู , รพ.สุวรรรคูหา  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จังหวัดอุดร... 
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จังหวัดอุดรธานี 
  7) นางมยุรี คนยัง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ ่มงานประกันสุขภาพ                      
สสจ.อุดรธานี นำเสนอการจัดทำแผนรายรับ-รายจ่ายเงินบำรุง และการจัดทำแผนทางการเงิน (Planfin) 
ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการในจังหวัดอุดรธานี จำนวน 21 แห่ง ดังนี้ 
จังหวัดอุดรธานี จัดทำแผน Planfin ทั้งหมด 2 แบบ  
แบบที่ 1 จำนวน 17 แห่ง ได้แก่ รพ.กุดจับ , รพ.หนองวัวซอ , รพ.กุมภวาปี , รพ.โนนสะอาด , รพ.ทุ่งฝน , รพ.ไชยวาน , 
รพ.วังสามหมอ , รพ.บ้านผือ , รพ.น้ำโสม, รพ.เพ็ญ , รพ.สร้างคอม , รพ.หนองแสง , รพ.นายูง , รพ.พิบูลรักษ์ , 
รพร.บ้านดุง , รพ.กู่แก้ว , รพ.ประจักษ์ศิลปาคม  
แบบที่ 3 จำนวน 4 แห่ง ได้แก่ รพ.อุดรธานี , รพ.ห้วยเกิ้ง , รพ.หนองหาน , รพ.ศรีธาตุ  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติคณะทำงาน 
        เห็นชอบแผนรายรับ-รายจ่ายเงินบำรุง และแผนทางการเงิน (Planfin) ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 หน่วยบริการ
ทุกแห่งในเขตสุขภาพท่ี 8     
ข้อสั่งการ  
        มอบ CFO ทุกจังหวัดกำกับติดตามการดำเนินงานตามแผนอย่างระมัดระวัง เพื่อไม่ให้ EBITDA ติดลบ         
 
 
 
 

5.2 การพิจาร... 
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5.2 การพิจารณาแผน Planfin ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุง เกิน 20 %  
ของ EBITDA   
จังหวัดนครพนม  
 1) นางอรพรรณ  สาดมะเริง นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.นครพนม 
นำเสนอการพิจารณาแผน Planfin ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุง เกิน 20 %  
ของ EBITDA จังหวัดนครพนม มีจำนวนทั้งหมด 5 แห่ง ดังนี้ รพ,นาหว้า , รพ.ปลาปาก , รพ.นาแก , รพ.ท่าอุเทน , 
รพ.โพนสวรรค์  
 
จังหวัดบึงกาฬ  
      2) นายดนัย สุทธิพรไพศาลกุล นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ                      
สสจ.บึงกาฬ นำเสนอ การพิจารณาแผน Planfin ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุง                    
เกิน 20 % ของ EBITDA จังหวัดบึงกาฬ มีจำนวนทั้งหมด 3 แห่ง ดังนี้ รพ.บึงกาฬ , รพ.บึงโขงหลง , รพ.ศรีวิไล 
 
จังหวัดเลย 
 3) นายรัฐภูมิ  มีวันคำ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.เลย นำเสนอ  
การพิจารณาแผน Planfin ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุง เกิน 20 % ของ EBITDA 
จังหวัดเลย มีจำนวนทั้งหมด 2 แห่ง ดังนี้ รพ.นาด้วง , รพ.เอราวรรณ  
 
จังหวัดสกลนคร 
     4) นางสาวรุ่งนภา  โคตรสมบัติ นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.สกลนคร 
นำเสนอ การพิจารณาแผน Planfin ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุง เกิน 20 % 
ของ EBITDA จังหวัดสกลนคร มีจำนวนทั้งหมด 8  แห่ง ดังนี้ รพ.กุสุมาลย์ , รพ. กุดบาก , รพ.นิคมน้ำอูน ,  
รพ.คำตากล้า , รพ.ส่องดาว , รพ.โพนนาแก้ว , รพร.สว่างแดนดิน , รพ.พระอาจารย์แบน  
 
จังหวัดหนองคาย 
 5) นางอัญชลีพร  วุฒิเป๊ก นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ่มงานประกันสุขภาพ                      
สสจ.หนองคาย นำเสนอ การพิจารณาแผน Planfin ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุง
เกิน 20 % ของ EBITDA จังหวัดหนองคาย มีจำนวนทั้งหมด 5  แห่ง ดังนี้ รพ.หนองคาย , รพ.โพนพิสัย , รพ.สระใคร , 
รพ.เฝ้าไร่ , รพ.รัตนวาปี  
 
จังหวัดหนองบังลำภู 
 6) นายสง่า ไชยนา นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ กลุ่มงานประกันสุขภาพ สสจ.หนองบัวลำภู นำเสนอ
การพิจารณาแผน Planfin ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุงเกิน 20 % ของ EBITDA 
จังหวัดหนองบัวลำภู มีจำนวนทั้งหมด 2  แห่ง ดังนี้ รพ.หนองบัวลำภู , รพ.สุวรรรคูหา 
 

จังหวัดอุดร... 
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จังหวัดอุดรธานี  
 7) นางมยุรี คนยัง นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ หัวหน้ากลุ ่มงานประกันสุขภาพ                      
สสจ.อุดรธานี นำเสนอการพิจารณาแผน Planfin ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุง            
เกิน 20 % ของ EBITDA จังหวัดหนองบัวลำภู มีจำนวนทั้งหมด 4  แห่ง ดังนี้ รพ.อุดรธานี , รพ.ห้วยเกิ้ง , รพ.หนองหาน 
, รพ.ศรีธาตุ  
 
มติคณะทำงาน 
 เห็นชอบแผน Planfin ปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุง เกิน 20 % ของ EBITDA 
และลงทุนด้วยเงินบำรุงส่วนเกินของโรงพยาบาล ทั้ง 29 แห่ง  

ข้อสั่งการ  
          มอบ CFO ทุกจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 8 กำกับ ติดตามการดำเนินงานของหน่วยบริการที่ลงทุนด้วยเงินบำรุง 
เกิน 20 % ของ EBITDA และลงทุนด้วยเงินบำรุงส่วนเกินของโรงพยาบาลทั้ง 29 แห่ง 
 
5.3 การเสนอชื่อคณะทำงานฯ 5x5 ทดแทนท่านที่เกษียณอายุราชการ 
       นางรุ่งทิพย์  เอกพงษ์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงินและการคลัง สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 นำเสนอรายชื่อ                   
คณะทำงานฯ 5x5 ที่เกษียณอายุราชการ เสนอคณะทำงานเพ่ือพิจารณา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
มติคณะทำงาน 
 1) คณะทำงานเห็นชอบ ให้ นพ.ธนสิทธิ์ ไพรพงษ์ ผู ้อำนวยการโรงพยาบาลสกลนครเป็นผู้แทนสำรอง
คณะทำงาน 5x5 ตัวแทนของ ผอ.รพศ. รพท. 
     2) เห็นชอบเสนอผู้ตรวจราชการกระทรวงสาธารณสุข เขตสุขภาพที่ 8 พิจารณาการแต่งตั้งประธาน CFO 
เขตสุขภาพท่ี 8 ต่อไป 

ข้อสั่งการ... 
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ข้อสั่งการ  
 มอบ ภก.อิศรา จรูญธรรม รองประธาน CFO เขต รักษาการแทนประธานฯ ระหว่างรอดำเนินการแต่งตั้ง 
ประธาน CFO เขต 
  
ระเบียบวาระท่ี 6  เรื่องอ่ืน ๆ  
        6.1 แผนการประชุมคณะทำงานฯ 5x5  เขตสุขภาพที่ 8 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
นางรุ่งทิพย์  เอกพงษ์ หัวหน้ากลุ่มงานบริหารการเงินและการคลัง สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 นำเสนอ ผลการ
ดำเนินงานการประชุมปีงบประมาณ พ.ศ.2566 และแผนการจัดประชุมปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ดังนี้ 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
กำหนดการจัดประชุมอาจมีการเปลี่ยนแปลงตามวาระเร่งด่วนที่ต้องพิจารณา 

มติคณะทำงาน 
        เห็นชอบแผนการประชุมคณะทำงานฯ 5x5 เขตสุขภาพที่ 8 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 
ข้อสั่งการ  
        -ไม่มี- 
ปิดประชุมเวลา 13.30 น. 
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