
โดย

นายแพทย์ปยิะเดช วลีพิทักษ์เดช
นายแพทย์เชี่ยวชาญ(ด้านเวชกรรมป้องกัน) 

ส านักงานสาธารณสุขจังหวัดหนองคาย
และคณะตรวจราชการฯ 

ระบบสุขภาพปฐมภูมิ เขตสุขภาพที่ 8
วันที่ 20 – 21 กรกฎาคม 2566



ปีงบประมาณ 2566 ปีงบประมาณ 2567

➢ บุคลากร ทั้งหมด 1,637 คน

รพ.สต./สอน. 144 แห่ง 
85.71%

บุคลากร 1,141 คน 
69.70%

กระทรวงสาธารณสุข

กระทรวงมหาดไทย

ถ่ายโอน

➢ รพ.สต./สอน. ทั้งหมด 168 แห่ง

กระทรวงสาธารณสุข

กระทรวงมหาดไทย

➢ รพ.สต./สอน. ทั้งหมด 24 แห่ง
➢ บุคลากร ทั้งหมด 469 คน

ถ่ายโอน

รพ.สต./สอน. 5 แห่ง 
20.83%

บุคลากร 122 คน 
26.01%

คงเหลือสังกัดกระทรวงสาธารณสุข

รพ.สต./สอน. 19 แห่ง 11.31%
22.85%บุคลากร 374 คน 
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ข้อมูลบุคลากร 
➢ คงเดิม   33 แห่ง 22.91%
➢ เพิ่มขึ้น   54 แห่ง 37.50%
➢ ลดลง     57 แห่ง 39.58 %

ข้อมูลพยาบาล
➢ เพียงพอ   39 แห่ง   27.08%
➢ ขาด        97 แห่ง   67.36%
➢ เกิน          8 แห่ง 5.56%

กระทรวงมหาดไทย

ข้อมูลแพทย์แผนไทย
➢ เพียงพอ   52 แห่ง   36.11%
➢ ขาด        2 แห่ง   1.39%
➢ เกิน        90 แห่ง 62.50%

ข้อมูลเจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข
➢ เพียงพอ   54 แห่ง   37.50%
➢ ขาด        89 แห่ง   61.81%
➢ เกิน          1 แห่ง 0.69%

กระทรวงสาธารณสุข 
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แนวทางการพัฒนา (T - PAR)
Plan

- การวางแผนการท างาน 
- มีเป้าหมายร่วมกัน
- แผนพัฒนาระบบบริการ
- ดัชนีวัดความส าเร็จ

Activity
- มีการนิเทศติดตามระดับจังหวัดและระดับ
อ าเภอ
* ทีมนิเทศ สสจ. + อบจ.
* ทีมระดับจังหวัด/อ าเภอ จะออกนิเทศ 
ติดตาม onsite รพ.สต. อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
หรือตามสภาพปัญหา 

Result
- ติดตามผลลัพธ์ตามดัชนีวัดความส าเร็จ 
แบบ onsite และแบบ online โดยใช้
ระบบ Dash board 

ระดับจังหวัด (สสจ. + อบจ.)
- คณะกรรมการ 7x7
- คณะกรรมการ 8x8

ระดับอ าเภอ (คปสอ.)
(รพ. + สสอ. + อบจ.)

Team

การนิเทศ ก ากับ ติดตาม เพ่ือพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพปฐมภูมิ  
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ประเด็น : ระบบสุขภาพปฐมภูมิ

1

2

3

ตัวชีวั้ด ผลงาน
• ร้อยละ 85 ของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ ร้อยละ 100

• จ านวนการจัดตั้ง PCU/ NPCU ตาม พรบ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562                            
(ร้อยละ 53 ของแผน 10 ปี)

ร้อยละ 61.40

• จ านวนประชาชนคนไทย มีหมอประจ าตัว 3 คน (35 ล้านคน) ร้อยละ 71.62







9



แผนการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ (พชอ.)
ตัวชี้วัด : ร้อยละ 85 ของอ าเภอผ่านเกณฑ์การประเมินการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่มีคุณภาพ 

2 ประเด็นหลัก 1. การป้องกันอุบัติเหตุทางถนน (12) ร้อยละ 66.67

2. ขยะและสิ่งแวดล้อม (7) ร้อยละ 38.89 

ประเด็น
การพัฒนาคุณภาพชีวิต

คะแนนการประเมิน พชอ. 
ตามแบบการประเมนิ UCCARE 

อยู่ใน ระดับคะแนน 3 

1 ประเด็น OV/ CCA

2. เป็นประเดน็ปัญหาทีต่รงกับปัญหาคุณภาพชีวิตของพืน้ทีท่ีท่ทจรริง

1. การน าของนายอ าเภอทีเ่ขจมทข็งทละเอาใรใส่ มกีารตดิตามทกุเดอืน 

4. การมทีผนงาน พชอ.ทีชั่ดเรน 

3. การระดมงบประมาณทละการรัดต้ังกองทนุ พชอ.

5. การนิเทศตดิตามของรังหวัดอย่างต่อเน่ือง

นวัตกรรมที่เกิดจากการด าเนินงาน พชอ.

อ าเภอเมืองสกลนคร

อ าเภอสว่างแดนดิน

การใช้โปรแกรม NCD x ในการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมคนไข้เบาหวาน

โครงการเบาหวานหยุดยาและโครงการชมุชนมิตรเบาหวาน

1. พัฒนาการใช้ข้อมูลในพ้ืนท่ีร่วมกันของคณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ 
(พชอ.)

2. ควรมีการจัดเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้ คณะกรรมการพัฒนาคุณภาพชีวิตระดับอ าเภอ (พชอ.) 
ภายในจังหวัด

3. การวัดความส าเร็จของแต่ละประเด็นปัญหา พชอ. แต่ละอ าเภอให้มีความชัดเจน วัดผลได้

ข้อเสนอแนะ

ปัจจัยความส าเร็จ
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ร้อยละ 61.40

แผนการพัฒนา PCU/ NPCU
ตัวชี้วัด : จ านวนการจัดตั้ง PCU/NPCU ตาม พรบ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

เป้าหมาย 114 แห่ง

ข้ึนทะเบียน 70 แห่ง 

แผนการขึ้นทะเบียน

หน่วยบริการที่ยังไม่ขึ้นทะเบียนหน่วยบริการปฐมภูมิ จ านวน 44 แห่ง
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แผนการพัฒนา PCU/ NPCU

ผลการให้บริการในหน่วยปฐมภูมิและเครือข่ายหน่วยบริการปฐมภูมิ 

ตัวชี้วัด : จ านวนการจัดตั้ง PCU/NPCU ตาม พรบ.ระบบสุขภาพปฐมภูมิ พ.ศ. 2562

ผลงานเด่น 

อ าเภอพังโคน

✓ PCU ศสม.สุขเกษม
✓ PCU รพ.พังโคน 
✓ PCU รพ.กุสุมาลย์

PCU ต้นแบบ

อ าเภอ ต้นแบบ

ใช้ระบบ Telehealth/Telemedicine
ในการดูแลสุขภาพประชาชน
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แผนการพัฒนา ประชาชนคนไทย มีหมอประจ าตัว 3 คน
ตัวชี้วัด : จ านวนประชาชนคนไทย มีหมอประจ าตัว 3 คน (35 ล้านคน)

ที่มา: ระบบข้อมูล 3 หมอ ของ กรมสนับสนุนบริการสุขภาพ https://3doctor.hss.moph.go.th/วันที่ 20 ก.ค. 2566

ประชากรในระบบ 3 หมอรู้จักคุณ (ศบส.)
จ านวน 854,856 คน 

ประชากรที่มีหมอ 3 คน จ านวน 612,221 คน ร้อยละ 71.62

อสม. จ านวน 23,312 คน

การคัดกรองผู้สูงอายุ โดย อสม. 

คัดกรองผู้สูงอายุ 9 ด้าน   
จ านวน 153,929 คน 

ประชากรผู้สูงอายุ จ านวน 174,408 คน ร้อยละ 20.40 ร้อยละ 88.26
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ข้อเสนอแนะจากคณะตรวจราชการฯ  

1. ประเด็นพชอ.ควรมีการจัดกิจกรรม Show and Share ผลงานเด่นของแต่ละพชอ.ในจังหวัด เพื่อให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
สร้างเครือข่ายให้เข้มแข็งมากยิ่งขึ้น

การด าเนินงานของหน่วยบริการปฐมภูมิ ควรน าข้อมูลในสถานบริการเป็นตัวขับเคลื่อนในการด าเนินงาน เช่น การจัดการโรคเรื้อรัง
เบื้องต้น ต้องมีข้อมูลดูแลโดยทีมสหวิชาชีพเท่าไหร่ หลังจากที่ด าเนินกิจกรรม กลุ่มดังกล่าวมีการเปลี่ยนแปลงไปอย่างไร เพื่อดู
กระบวนการปฏิบัติ และประเมินประสิทธิภาพ เป็นต้น

2. 

การเตรียมแผนในการเตรียมแพทย์เวชศาสตร์ครอบครัว ที่อาจจะมีการลาออก หรือ เกษียณอายุราชการ 3. 

4. มีการ Telemed และ Telehealth ใช้ในการควบคุมโรคเรื้อรัง เช่น เบาหวาน ความดันโลหิตสูง  ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
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ขอบคุณ
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