
สรุปข้อหารือเรื่องการจัดตั้งโรงพยาบาลจิตเวช จังหวัดอุดรธานี

วัตถุประสงค์การด าเนนิงาน
• ให้เป็นโรงพยาบาลจิตเวชที่ให้บริการผู้ป่วยใน ขนาดประมาณ30-60เตียง 
• เพื่อรองรับผู้ป่วยของจังหวัดอุดรธานีเป็นหลัก
• มุ่งเน้นการดูแลผู้ป่วยในระยะ acute (acute care)
• ใช้แพทย์/จิตแพทย์ประจ าโรงพยาบาล ร่วมกับแพทย/์จิตแพทย์จากหน่วยบริการอื่น 

นายแพทย์โกศล วราอัศวปติ
ผู้อ านวยการโรงพยาบาลจิตเวชนครพนมราชนครินทร์

27 มิถุนายน 2566



ค่าตอบแทน
-มีค่าตอบแทนบุคลากรที่เหมาะสม 
เพื่อให้เกิดแรงจูงใจ

บุคลากร
- แพทย์/จิตแพทย์ประจ าโรงพยาบาล 
- จิตแพทย์ของ รพศ./รพท./รพจ. ร่วม 
- บุคลากรอื่นๆ พยาบาล เจ้าหน้าที่ งานสนับสนุน
- เขตสุขภาพสนับสนุนอตัราก าลังบุคลากร การบริหารจัดการ

โรงพยาบาลเจ้าของพื้นที่เป็นผู้บริหารจัดการ 

สถานท่ีตั้ง 
(สสจ.อุดรธานี รับผิดชอบเรื่องการหาพื้นที่)
คาดว่าจะเป็น รพ.หนองหาน
(ห่างจาก รพศ.อุดร 40 กม. ใช้ระยะเวลาในการ 
เดินทางประมาณ 40 นาที)

สถานที่ตั้ง

บุคลากร

การบริหาร
จัดการ

การเงิน/
ค่าตอบแทน



กรอบอัตราก าลัง (ส าหรับ30เตียง)

• พยาบาลวิชาชีพ หอผู้ป่วยใน 12 อัตรา

• ผู้ช่วยเหลือคนไข้/ผู้ช่วยพยาบาล 10 อัตรา

• นักจิตวิทยาคลินิก 1 อัตรา

• นักสังคมสงเคราะห์ 1 อัตรา

• นักกิจกรรมบ าบัด 1 อัตรา

• แม่บ้าน/คนงานประจ าตึก 2 อัตรา

*รวมอัตราก าลังที่เขตสุขภาพต้องสนับสนุนเพิ่มเติมให้กับโรงพยาบาล 27 อัตรา
**ในกรณีนี้ใชO้PDและ ER ของรพ.หนองหานจึงยังไม่คิดอัตราก าลังเพิ่ม

อัตราก าลัง แพทย์/จิตแพทย์

• แผนระยะสั้น (แพทย/์พยาบาล)
• แพทย์ประจ าโรงพยาบาล
• ร่วมดูแลโดย จิตแพทย์ จาก รพศ./รพท./รพจ. 

• แผนระยะยาว
• ให้ทุนศึกษาต่อเฉพาะทางสาขาจิตเวชศาสตร)์



• งบประมาณ : สนับสนุนงบประมาณจากเงินบ ารุง รพศ.อุดรธานี

• กรมสุขภาพจิตสนับสนุน จัดแพทย์ไปร่วมให้บริการบางส่วน และสนับสนุนด้านวิชาการ การฝึกอบรม
บุคลากรเฉพาะด้าน แพทย์/พยาบาล โดยงบประมาณของกรมสุขภาพจิต

• วางแผนเปิดบริการในวันจัดประชุมวิชาการเขตสุขภาพที่ 8 (ระหว่างวันที่ 13-15 กันยายน 2566)

• เป็นโรงพยาบาลสุขภาพจิต สังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

สรุปประเดน็ข้อหารืออ่ืนๆ



เสนอเพ่ือพิจารณา

งบประมาณในการด าเนินงาน ระยะที่ 1 (พิจารณา ของเขตสุขภาพที่ 8) 

วัสดุทางการแพทย์ ครุภัณฑ์ทางการแพทย์ วัสดุ ครุภัณฑ์ และเครื่องมือต่างๆ ในการด าเนินงาน 
(พิจารณา ของเขตสุขภาพที่ 8)  

เสนอจัดตั้ง คณะท างาน เพื่อก าหนดแนวทางการด าเนินงาน4

1
บุคลากร  (แพทย/์พยาบาล/สหวิชาชีพ)2

3
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