






รายงานการประชุม 
คณะกรรมการบริหารตำแหน่ง ครั้งท่ี 6/2566 

วันที่ 21 มีนาคม 2566 
ณ จังหวัดสกลนคร 

------------------------------------------- 
ผู้เข้าประชุม 
1. นายแพทย์ธราพงษ์  กัปโก  นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)  ประธาน 
     สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสกลนคร 
จังหวัดสกลนคร 
2. นายณัฐพล  มีพรม   สาธารณสุขอำเภอบ้านม่วง 
3. นายเสริมสุข  แก้วเคน   สาธารณสุขอำเภอนิคมน้ำอูน 
4. นายวิรัตน์  จำปาวัน   สาธารณสุขอำเภอโพนนาแก้ว 
5. นายสถิตย์ วรรณขาม   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
6. นางอรพินท์  วรรณขาม  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
7. นางฉวีวรรณ  จันทะมาตย์  เจ้าพนักงานการเงินและบัญชีชำนาญงาน 
8. นางศิริลักษณ์  รติภัทรวรรธน์  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
9. นายสมรรถชัย  ยาทองไชย  นักวิชาการคอมพิวเตอร์ปฏิบัติการ 
10. นางศิริพร  ฉ่ำมณี   นักทรัพยากรบุคคล 
11. นางสาวณัฎฐาทิพย์ ทิพย์วงศา  นักทรัพยากรบุคคล 
12. นางสาวธนัชชา  แสนหูม  นักทรัพยากรบุคคล 
13. นางคนึงนิจ ต้องโพนทอง  นักทรัพยากรบุคคล 
14. นางสาววริศรา  ประทุมทอง  นักทรัพยากรบุคคล 
15. นางอาลัย  สีคาม   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
16. นายชนินทร์  คำภักด ี  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
17. นางสาวผาสุก ชัยมาโย  นักทรัพยากรบุคคล 
18. นางสาวจารุณี  ลาลุน   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
19. นายอำพล  อินทวรรณ  พยาบาลวิชาชีพชำนาญการ 
20. นายพงษ์ศักดิ์ ราชโสภา  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ 
21. ว่าที่ร้อยตรีชาติชาย พลกลาง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
22. นางสาวปรัชญา สีสถาน  นักทรัพยากรบุคคล 
23. นางสาวณัฐริกา มยุโรวาท  นักทรัพยากรบุคคล 
24. นางสาววาสิฎฐี รักษาสิทธิ์  เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน 
25. นางพรพิมล ศรีมา   เจ้าพนักงานธุรการ 
26. นางนิติยา ไลยะรัตน์   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
27. นางสาวอรญา อโนมา   นักทรัพยากรบุคคล 
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28. นางสาวพรรณภา ไชยเทพ   เจ้าพนักงานธุรการ 
29. นางสาวนิศารัตน์ อ่อนละมูล  เจ้าพนักงานธุรการ 
สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 
30. นางภัสธิยะกุล  ชาวกะมุด  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
31. นางสาวปิยะนุช  พรหมสาขา ณ สกลนคร พยาบาลวิชาชีพชำนาญการพิเศษ 
32. นายคทาวุธ  เยี่ยงแก้ว  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
33. นางสาวพิมพร  ดาศักดิ์  นักทรัพยากรบุคคล 
34. นางสาวอรอุมา  ประทุมทอง  นักทรัพยากรบุคคล 
35. นางสาวชนิสรา  นาคนาคา  นักทรัพยากรบุคคล 
จังหวัดหนองคาย 
36. นางสาวกชนันท์ คิดเห็น  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
37. สิบเอกธีรภัทร์ เกื้อกูล   นักทรัพยากรบุคคล 
38. นางสาวสุกัญญา ป้องจิตร์  นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ 
39. นางสาวณัฎณิชา  วรภัทรธำรง  เจ้าพนักงานธุรการ 
จังหวัดหนองบัวลำภู 
40. นายณฐกร จันทรเสนา  นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
41. นางปรีชญาพร นภาคเวช  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
42. นายสุพี เนธิบุตร   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
43. นางรุ่งนภา  ถาบุญเรือง   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
44. นางดรุณี  สนธิ์ดา    นักทรัพยากรบุคคล 
45. นางจุฬาลักษณ์  แก้วเกิด   นักทรัพยากรบุคคล 
46. นางสาววิรวรรณ  ผิวเพชร  นักทรัพยากรบุคคล 
จังหวัดอุดรธานี 
47. นางสาวพิริยา โสดาดี   นักทรัพยากรบุคคล 
48. นางสาวณัฏฐา พูลจนะกิจ  นักทรพัยากรบุคคล 
49. นางสาวกรรณิการ์ นวลศรีสุรักษ์ นักทรัพยากรบุคคล 
50. นางสาวอังคณา  ศิริเงินยวง    นักทรัพยากรบุคคล 
51. นางสาวภัทรสุดา ตรียินดี  นักวิชาการพัสดุ 
จังหวัดนครพนม 
52. นายวิมล  ใจชว่ง   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
53. นางสาวพรชนก กุลยะ  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
54. นางพัชรินทร์ อนุสนธิ์   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
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จังหวัดเลย 
55. นางขัติยา แก้วสมบัติ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
56. นางสาวสุชาดา  สุธงษา  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
57. นางอิศรา  ขุนพิลึก   นักวิชาการสาธารณสุขชำนาญการ 
58. นางสาวศรัญญา  โคลา  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
59. นางสาวพัทธมน  ภัทรพงศ์สินธุ์ นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
60. นางจินดา นนทะปะ   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
61. นางสาวพาณีพร เสียงสนั่น  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
62. นางสาวศิรินภา แสงทอง  นักทรัพยากรบุคคล 
63. นายอังกูร เกตะวันดี   นักทรัพยากรบุคคล 
จังหวัดบึงกาฬ 
64. นายอำนาจ สุวรรณไตร  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ 
65. นางสาวณภาภัช กินณะรีโดน  นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ 
66. นางสาวรุ่งอรุณ วงศ์เจริญ  เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
67. นายอนุทิน ปัดมะนัด   นักวิชาการสาธารณสุขปฏิบัติการ 
68. นางสาวสรารัตน์ ราภูมี  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 
69. นายเฉลิมวุฒิ ประดิษฐบุญ   นักทรัพยากรบุคคล 
 
เริ่มประชุมเวลา 09.00 น. 
วาระท่ี 1 เรื่องประธานแจ้งให้ทราบ 
  1.1 สธ 0208.10/ว 1991 ลงวันที่ 15 มีนาคม 2566 เรื่อง หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการประเมิน
บุคคล การย้าย การโอน และการเลื่อนข้าราชการพลเรือนสามัญ เพ่ือแต่งตั้งให้ดำรงตำแหน่งประเภทวิชาการ 
ระดับชำนาญการ ระดับชำนาญการพิเศษ และระดับเชี่ยวชาญ ในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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  1.2 ข้อมูลอัตราว่างเขตสุขภาพที่ 8 จากระบบ HROPS ณ วันที่ 19 มีนาคม 2566 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ จัดการไม่ได้ จะสามารถใช้ตำแหน่งตามเงื่อนไขท่ีสป. กำหนดเท่านั้น และไม่นับรวมจำนวนอัตราว่าง
ของจังหวัด 
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ข้อมูลอัตราว่างเทียบ เดือนกุมภาพันธ์ 2566  และมีนาคม 2566 
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สถานการณ์ตำแหน่งว่าง เขตสุขภาพที่ 8 ณ วันที่ 19 มีนาคม 2566 

 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 

วาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 
  - รายงานการประชุมการบริหารตำแหน่งว่าง เขตสุขภาพที่ 8 ครัง้ที่ 5/2566 เมื่อวันที่ 24 กุมภาพันธ์ 2566 

 มติที่ประชุม  รับรอง 

วาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 
  3.1 หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ที่ สธ 0208.04/ว1262 ลงวันที่ 14 กุมภาพันธ์ 2566 
เรื่อง การบริหารตำแหน่งว่างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (รายเดือน) 
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 - สป.แจ้งแนวทางการบริหารตำแหน่งว่างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง 
(รายเดือน) 
       1. การบริหารตำแหน่งว่างเพ่ือจ้างงานนักเรียนทุน 
       2. การจ้างงานนักเรียนทุนที่ยังไม่ได้รับใบประกอบวิชาชีพ 
       3. การเปลี่ยนตำแหน่งและประเภทการจ้าง 
       4. การบริหารตำแหน่งว่างเพ่ือรองรับการจ้างงานนอกเหนือนักเรียนทุนฯ 
        5. การตรวจสอบการดำเนินการบริหารตำแหน่งว่าง 
 -  แนวทางการบริหารตำแหน่งว่างพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวเงินบำรุง (ราย
เดือน) ของสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
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 มติที่ประชุม  รับทราบ 
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  3.2  การบริหารตำแหน่งว่าง (ขรก. พรก. พกส. และลจ.ชค.) ให้จังหวัดนำเสนอ                     
          - จังหวัดอุดรธานี  

- จังหวัดนครพนม            
          - จังหวัดสกลนคร  

- จังหวัดเลย             
          - จังหวัดหนองคาย    

- จังหวัดหนองบัวลำภู 
          - จังหวัดบึงกาฬ 

 มติที่ประชุม  รับทราบ 

วาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
  4.1 การปรังปรุงและกำหนดตำแหน่ง กรณีมีวุฒิเพ่ิมขึ้น ตาม ว.80 
 ปัญหาที่พบ 
 ข้าราชการที่มีวุฒิเพิ่มขึ้น  ไม่สามารถเข้าสู่สายงานตามคุณวุฒิได้ โดยเฉพาะสายงานวุฒิคัดเลือก 
เนื่องจากหลักเกณฑ์ของสำนักงาน ก.พ. กำหนดให้ต้องเป็นผู้ที่มีผลการคัดเลือก จึงทำให้พบประเด็นปัญหา 
ดังนี้ 
   1. ไม่มีอัตราว่างในสายงานวุฒิคัดเลือก เช่น สายงานนักกายอุปกรณ์ นักจิตวิทยาคลินิก นักเทคนิค
การแพทย์ ฯลฯ ที่จะเปิดสอบเพื่อขึ้นบัญชี 
           - รพ.สกลนคร ตำแหน่งนักจิตวิทยาคลินิก 
           - รพเลย ตำแหน่งนักกายอุปกรณ์ 
           - ตำแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข ขอปรับปรุงฯ เป็น พยาบาลวิชาชีพ  ไม่มีผลสอบขึ้นบัญชี 
   2. ไม่มีอัตราว่างสำหรับยุบเลิก เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายทางบุคลากรที่เพ่ิมข้ึน 
   3. การปรับปรุงและกำหนดตำแหน่งผู้มีวุฒิเพิ่มขึ้นต้องมีบัญชีขึ้นทะเบียน 
   4. ความเข้าใจถึงข้ันตอนการเข้าสู่ตำแหน่งของผู้มีวุฒิคัดเลือก ของข้าราชการที่มีวุฒิเพิ่มขึ้น  
    (การสื่อสารความเข้าใจระหว่างงานการเจ้าหน้าที่และผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย) 
 ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 1. สำรวจข้อมูลข้าราชการที่มีวุฒิเพิ่มขึ้น และอัตราว่างข้าราชการ 
      2. แผนการเปลี่ยนชื่อตำแหน่งในสายงานแพทย์และสายงานที่เกี่ยวข้องกับงานบริการทางการแพทย์ 
(ว11)  เพื่อรองรับการปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง 
      3. การบริหารตำแหน่งว่างสำหรับปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง และยุบรวมกำหนดตำแหน่ง 
             - บริหารภาพจังหวัด/เขตสุขภาพ 
      4. เปิดสอบขึ้นบัญชีภาพเขต กรณีใช้ตำแหน่งตนเองมากำหนด ให้บริหารอัตราว่างสำหรับยุบรวม
กำหนดตำแหน่งในภาพจังหวัด/เขต 
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  4.2 กลุ่มสายงานสนับสนุนที่จำเป็นและควรมีอัตราข้าราชการในหน่วยงานที่ไม่มีข้าราชการ 
 ปัญหาที่พบ 
 โรงพยาบาลหนองบัวลำภู กลุ่มงานบัญชี ไม่มีข้าราชการปฏิบัติงาน มีพนักงานราชการ รักษาการ
หัวหน้ากลุ่มงาน ซึ่งเป็นความเสี่ยงต่อระบบงาน เนื่องจากความม่ันคงของตำแหน่งมีน้อยทำให้เกิดอัตราเสี่ยงต่อ
การลาออกสูง 
 ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 1. จัดทำข้อมูลสถานการณ์ สายสนับสนุน ภารกิจอำนวยการ รพศ. รพท. และ รพช. เขตสุขภาพท่ี 8 
   2. ขอรับการจัดสรรจากกระทรวงสาธารณสุข 
   3. บริหารอัตราว่างภายในจังหวัด/เขตสุขภาพ โดยวิธีการแลกเปลี่ยนตำแหน่งเพื่อไปปรับปรุงและ
กำหนดตำแหน่ง เป็นนักวิชาการเงินและบัญชี 

 

 
 
  

10/4.3 พิจารณาข้อมูล… 
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4.3 พิจารณาข้อมูล ลูกจ้าง กลุ่มวิชาชีพ วุฒิคัดเลือกบรรจุ 

 
 ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา 
 1. ข้อมูลสถานการณ์ลูกจ้าง (พรก. พกส. และ ลจ.ชค.) สายวุฒิคัดเลือก 
   2. วางแผนบริหารตำแหน่งว่างสำหรับบรรรจุลูกจ้าง (พรก. พกส. และ ลจ.ชค.) สายวุฒิคัดเลือก 
          2.1 อัตราว่าง ณ ปัจจุบัน 
          2.2 อัตราว่างจากการเกษียณอายุราชการ ปี 2566 - 2570 

  4.4 การเตรียมพ้ืนที่ รพ.สต.ชายแดน ในการรองรับการจัดสรรนักเรียนทุนโครงการสมเด็จย่าฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 

11/รูปภาพ… 
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  4.5 การขอใช้ตำแหน่งว่าง รอบที่ 6/2566  เดือนมีนาคม  2566 
      4.5.1 ขออนุมัติการขอใช้ตำแหน่งว่าง จำนวน 66  อัตรา 

 

 
 
 
 

11/รูปภาพ… 
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12/รูปภาพ… 
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13/รูปภาพ… 
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14/รูปภาพ… 
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15/ข้อเสนอ… 
 

จังหวัด
กันยุบรวมก ำหนด

ต ำแหน่งสูงข้ึน
บรรจุกลับ

บรรจุผู้

ได้รับ

คัดเลือก

รับย้ำย
รับย้ำย/

รับโอน
รับโอน เล่ือน รวม

นครพนม 3 2 1 1 7

บึงกำฬ 3 2 5

เลย 4 1 4 1 10

สกลนคร 9 4 5 18

หนองบัวล ำภู 3 3

อุดรธำนี 8 5 5 4 1 23

ผลรวมท้ังหมด 15 1 21 14 12 1 2 66
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    ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8 พิจารณาอนุมัติ 
         1. พิจารณาการขอใช้ตำแหน่งว่าง จำนวน 65 อัตรา 
         2. ตำแหน่งมีคนครอง สสจ.นครพนม จำนวน 1 อัตรา ให้ดำเนินการคัดเลือกตามแนวทางท่ีสป.กำหนด 
         3. ขอเสนอพิจารณาเพ่ิมเติม จำนวน 19 อัตรา  

 4.5.2 ขออนุมัติการขอใช้ตำแหน่งว่าง และตัดโอนตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา 

 
 ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8 พิจารณาอนุมัติ เพ่ือเสนอ สป.
พิจารณา 
         1.  พิจารณาการขอใช้ตำแหน่งว่าง กรณีตัดโอนตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา      
         2.  ที่ประชุมเสนอขออนุมัติเพ่ิมเติม จำนวน 3 อัตรา 

  4.6 การปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง 
       4.6.1 กรณีไม่มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพ่ิมขึ้น จำนวน 12 อัตรา 

 
 

 
16/รูปภาพ… 
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17/ข้อเสนอ… 
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 ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8 พิจารณาอนุมัติ เพ่ือเสนอ สป.
พิจารณา 
         - พิจารณาการขอใช้ตำแหน่งว่าง กรณีการปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง กรณีไม่มีค่าใช้จ่ายทาง
บุคลากรเพ่ิมข้ึน จำนวน 12 อัตรา 
 4.6.2 กรณีมีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพิ่มขึ้น จำนวน 5 อัตรา 

 
 

 
 ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
      วงเงินกลางเขต จำนวน 31,210 บาท (รอผลพิจารณา อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข) 
               1. สสจ.เลย ขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพิ่มขึ้น จำนวน 1 อัตรา  มี
ค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพิ่มขึ้น จำนวน 5,560 บาท ใช้วงเงินจากการยุบตำแหน่งเจ้าพนักงานสาธารณสุข ตล. 
67008 
               2. สสจ.สกลนคร ขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพิ่มขึ้น จำนวน 1 
อัตรา มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพ่ิมข้ึน จำนวน 15,830 บาท ใช้วงเงินจากการบริหารเลขยุบภายในจังหวัด 
               3. สสจ.หนองบัวลำภู ขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพิ่มขึ้ น จำนวน 2 
อัตรา มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพ่ิมข้ึน จำนวน 7,000 บาท ไม่มีเลขยุบ  

18/4. สสจ. … 
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                4. สสจ. อุดรธานี ขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพิ่มขึ้น จำนวน 1 
อัตรา มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพ่ิมข้ึน จำนวน 3,500 บาท ใช้วงเงินจากการยุบตำแหน่งเจ้าพนักงาน
สาธารณสุข ตล. 65125 
 ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8 พิจารณาอนุมัติ เพ่ือเสนอ สป.
พิจารณา 
         1. เห็นชอบการปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง จำนวน 5 อัตรา  
         2.  ให้ สสจ.หนองบัวลำภู ใช้วงเงินบริหารกลางของเขต 8 สำหรับเป็นค่าใช้จ่ายในการปรับปรุงฯ 
มติที่ประชุม อนุมัติ 
 
วาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ  
   5.1 กำหนดการประชุมบริหารตำแหน่งว่าง เขตสุขภาพที่ 8 ครั้งที่ 7/2566  เดือนเมษายน 2566 
 มติที่ประชุม  ประชุมผ่านระบบ Zoom Conference 
 
ประชุมเสร็จสิ้น 16.30 น. 
 

     นางสาวพิมพร  ดาศักดิ์  ผู้จดรายงานการประชุม 
นายคทาวุธ  เยี่ยงแก้ว  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 



จ ำนวนท่ีขอฯ อนุมัติ ไม่อนุมัติ จ ำนวนท่ีขอฯ อนุมัติ ไม่อนุมัติ จ ำนวนท่ีขอฯ อนุมัติ ไม่อนุมัติ

นครพนม 7 7 1 1 12 12

บึงกำฬ 5 5

เลย 19 19 1 1 2 2

สกลนคร 26 26 2 2 1 1

หนองคำย 2 2

หนองบัวล ำภู 3 3 2 2

อุดรธำนี 23 23 1 1

ผลรวมท้ังหมด 68 85 0 4 4 0 18 18 0

ผลการพิจารณาการบริหารต าแหน่งว่าง เขตสุขภาพท่ี 8 คร้ังท่ี 6/2566 เม่ือวันท่ี 21 มีนาคม 2566

จังหวัด
กำรขอใช้ต ำแหน่งว่ำง 

ตรงตำม จ. 18
กำรขอใช้ต ำแหน่งว่ำง 

กรณีตัดโอนต ำแหน่งและอัตรำเงินเดือน
กำรขอใช้ต ำแหน่งว่ำง 

กรณีปรับปรุงกำรก ำหนดต ำแหน่ง



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

1 8 6/66 นพ 0033.001.03/2613
10 มี.ค. 66

84058 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน นครพนม สสจ.นครพนม กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย ∕

2 8 6/66 นพ 0033.001.03/2613
10 มี.ค. 66

84226 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

นครพนม รพช.ท่าอุเทน สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

เล่ือน นาง วรา
ภรณ์

  กิติ
ศรีวรพันธ์ุ

1. อัตรามีคนครอง
2. ด าเนินการคัดเลือกตามแนวทาง

ท่ี สป. ก าหนด

1. อัตรามีคนครอง
2. ด าเนินการคัดเลือกตามแนวทาง

ท่ี สป. ก าหนด

3 8 6/66 นพ 0033.001.03/2613
10 มี.ค. 66

84133 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ นครพนม สสจ.นครพนม กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ รับย้าย ∕

4 8 6/66 นพ 0033.001.03/2613
10 มี.ค. 66

152452 วิชาการ เภสัชกร ปฏิบัติการ ช านาญการ นครพนม รพช.ศรีสงคราม
 สสจ.นครพนม

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

5 8 6/66 นพ 0033.001.03/2613
10 มี.ค. 66

84579 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ นครพนม รพช.ศรีสงคราม
 สสจ.นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
ผ่าตัดและวิสัญญี

พยาบาล กลุ่มงานการ
พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

6 8 6/66 นพ 0033.001.03/2613
10 มี.ค. 66

225462 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ นครพนม รพร.ธาตุพนม สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
ใน กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

7 8 6/66 นพ 0033.001.03/2854
16 มี.ค. 66

84915 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ นครพนม สสอ.บ้านแพง 
จ.นครพนม

กลุ่มงานพัฒนาวิชาการ
และคุณภาพบริการ

รับโอน นางสาว อรัญญา ดวงบุ ขอเปล่ียนแปลงเง่ือนไขจากบรรจุผู้
สอบแข่งขัน เป็น รับโอน

∕

8 8 6/66 บก 0033.010/1019
16 มี. ค. 66

68146 วิชาการ เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน บึงกาฬ สสอ.เซกา จ.บึงกาฬ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

กันยุบรวมก าหนดต าแหน่งแพทย์
แผนไทยช านาญการพิเศษ/เภสัชกร

ช านาญการพิเศษ

∕

9 8 6/66 บก 0033.010/1019
16 มี. ค. 66

68597 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ บึงกาฬ สสอ.โซ่พิสัย จ.บึงกาฬ กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

กันยุบรวมก าหนดต าแหน่งแพทย์
แผนไทยช านาญการพิเศษ/เภสัชกร

ช านาญการพิเศษ

∕

10 8 6/66 บก 0033.010/1019
16 มี. ค. 66

249067 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ บึงกาฬ รพ.สต.ต าบลศรีชมภู 
สสอ.พรเจริญ จ.บึงกาฬ

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

11 8 6/66 บก 0033.010/1019
16 มี. ค. 66

249061 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ บึงกาฬ รพ.สต.บ้านโนนสว่าง 
ต าบลหนองเข็ง สสอ.
เมืองบึงกาฬ จ.บึงกาฬ

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

รับย้าย ∕

12 8 6/66 บก 0033.010/1019
16 มี. ค. 66

136541 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน บึงกาฬ สสจ.บึงกาฬ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ
และรูปแบบบริการ

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบรวมก าหนดต าแหน่ง 
1. ตล. 175677 เป็น นิติกร ปก/ชก
2. ตล. 235698 เป็น เภสัชกร ปก/

ชก
3. ตล. 235699 เป็นแพทย์แผนไทย

∕

13 8 6/66 ลย 0033.006/3511
13 มี.ค. 66

6634 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพช.วังสะพุง
 สสจ.เลย

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน 

กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

14 8 6/66 ลย 0033.006/3369
9 มี.ค. 66

66928 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ เลย รพ.สต.บ้านวังบอน 
ต าบลอิปุ่ม สสอ.ด่าน

ซ้าย จ.เลย

รับย้าย ∕

15 8 6/66 ลย 0033.006/3369
9 มี.ค. 66

66091 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย สสจ.เลย กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์สาธารณสุข

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ก าหนด 187964,66138 เป็น
ระดับท่ีสูงข้ึน

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

16 8 6/66 ลย 0033.006/3369
9 มี.ค. 66

66681 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพช.วังสะพุง สสจ.เลย กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

17 8 6/66 ลย 0033.006/3369
9 มี.ค. 66

66665 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพช.ภูหลวง สสจ.เลย กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

18 8 6/66 ลย 0033.006/3369
9 มี.ค. 66

15114 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน เลย รพช.วังสะพุง สสจ.เลย กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบก าหนดต าแหน่ง 
67057,152480 เป็นระดับสูงข้ึน

∕

19 8 6/66 ลย 0033.006/3369
9 มี.ค. 66

66372 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพช.นาแห้ว สสจ.เลย งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

20 8 6/66 ลย 0033.006/3369
9 มี.ค. 66

107849 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพช.ท่าล่ี สสจ.เลย กลุ่มงานประกันสุขภาพ
 ยุทธศาสตร์และ

สารสนเทศทางการแพทย์

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบก าหนดต าแหน่ง 
152480,142867,170862 เป็น

ระดับสูงข้ึน

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

21 8 6/66 ลย 0033.006/3369
9 มี.ค. 66

66922 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพร.ด่านซ้าย สสจ.เลย กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบก าหนดต าแหน่ง 
170862,178686,187964 เป็น

ระดับสูงข้ึน

∕

22 8 6/66 ลย 0033.006/3369
9 มี.ค. 66

187945 ท่ัวไป เจ้าพนักงานทันต
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน เลย รพ.สต.บ้านเพ่ิมสุข  
ต าบลผาขาว สสอ.ผา

ขาว จ.เลย

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

บรรจุกลับ ∕

23 8 6/66 ลย 0033.006/3511
13 มี.ค. 66

66534 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพช.วังสะพุง
 สสจ.เลย

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน 

กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ขอเปล่ียนแปลงเง่ือนไขจากรับย้าย 
เป็น บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก

∕

24 8 6/66 ลย 0033.201.1.05/1189
2  มี.ค. 66

225667 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยศัลยกรรม กลุ่ม

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

25 8 6/66 ลย 0033.201.1.05/1189
2  มี.ค. 66

67530 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยศัลยกรรม กลุ่ม

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

26 8 6/66 ลย 0033.201.1.05/1189
2  มี.ค. 66

225698 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอายุรกรรม กลุ่ม

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

27 8 6/66 ลย 0033.201.1.05/1189
2  มี.ค. 66

178687 วิชาการ นักกิจกรรมบ าบัด ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพท.เลย กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

28 8 6/66 ลย 0033.201.1.05/1189
2  มี.ค. 66

67436 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอายุรกรรม กลุ่ม

การพยาบาล

เล่ือน ต าแหน่งเกษียณ ปี 66
สป. ยังไม่จัดสรรคืน ด าเนินการ

คัดเลือกได้ก่อน 6 เดือน

∕ ต าแหน่งเกษียณ ปี 66
สป. ยังไม่จัดสรรคืน ด าเนินการ

คัดเลือกได้ก่อน 6 เดือน

29 8 6/66 ลย 0033.201.1.05/1189
2  มี.ค. 66

67295 วิชาการ เภสัชกร ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานเภสัชกรรม เล่ือน ∕

30 8 6/66 ลย 0033.201.1.05/1189
2  มี.ค. 66

225700 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอายุรกรรม กลุ่ม

การพยาบาล

∕

31 8 6/66 ลย 0033.201.1.05/1189
2  มี.ค. 66

67264 วิชาการ ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพท.เลย ∕

32 8 6/66 สน 0033.201.2/1952
9 มี.ค. 66

73014 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยห้องผ่าตัด กลุ่ม

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

33 8 6/66 สน 0033.201.2/1952
9 มี.ค. 66

225837 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยกุมารเวชกรรม 

กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

34 8 6/66 สน 0033.201.2/2389
20 มี.ค. 66

235755 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ
บริการและมาตรฐาน

รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

35 8 6/66 สน 0033.201.2/2389
20 มี.ค. 66

235756 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ
บริการและมาตรฐาน

รับย้าย/รับโอน ∕

36 8 6/66 สน 0033.201.2/2389
20 มี.ค. 66

235757 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร งานระบาดวิทยาคลินิก 
กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ
บริการและมาตรฐาน

รับย้าย/รับโอน ∕

37 8 6/66 สน 0033.201.2/2389
20 มี.ค. 66

235758 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานประกันสุขภาพ รับย้าย/รับโอน ∕

38 8 6/66 สน 0033.201.2/2389
20 มี.ค. 66

235759 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานประกันสุขภาพ รับย้าย/รับโอน ∕

39 8 6/66 สน 0033.201.2/2389
20 มี.ค. 66

235760 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

40 8 6/66 สน 0033.201.2/2389
20 มี.ค. 66

235761 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานพัฒนา
ทรัพยากรบุคคล

รับย้าย/รับโอน ∕

41 8 6/66 สน 0033.201.2/2389
20 มี.ค. 66

235762 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานสุขศึกษา รับย้าย/รับโอน ∕

42 8 6/66 สน 0033.201.2/2389
20 มี.ค. 66

235763 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานสุขศึกษา รับย้าย/รับโอน ∕

43 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

39601 วิชาการ นักเทคนิคการแพทย์ ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.ค าตากล้า
 สสจ.สกลนคร

กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

44 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

72125 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.ส่องดาว
 สสจ.สกลนคร

งานการพยาบาลผู้ป่วย
ใน กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ขอเปล่ียนแปลงเง่ือนไขจากรับย้าย 
เป็น บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

45 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

71304 ท่ัวไป เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน สกลนคร รพช.กุสุมาลย์ 
สสจ.สกลนคร

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

รับย้าย นางสาว ธิญาดา เห็นหลอด ขอใช้รับย้าย นางสาวธิญาดา เห็น
หลอด โรงพยาบาลค าตากล้า 
ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

สกลนคร

∕

46 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

71482 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.พระอาจารย์ฝ้ัน 
อาจาโร (พรรณานิคม) 

สสจ.สกลนคร

งานการพยาบาลผู้คลอด 
กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

47 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

188135 วิชาการ นักเทคนิคการแพทย์ ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.พระอาจารย์ฝ้ัน 
อาจาโร (พรรณานิคม) 

สสจ.สกลนคร

กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์

รับย้าย นางสาว ปิยฉัตร สูญราช รับย้าย ขรก.สังกัด รพ.วาริชภูมิ ∕

48 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

198111 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน สกลนคร รพช.พระอาจารย์ฝ้ัน 
อาจาโร (พรรณานิคม) 

สสจ.สกลนคร

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

รับย้าย/รับโอน ∕

49 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

188181 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน สกลนคร รพช.พระอาจารย์ฝ้ัน 
อาจาโร (พรรณานิคม) 

สสจ.สกลนคร

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

50 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

226090 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.วาริชภูมิ สสจ.
สกลนคร

งานการพยาบาลผู้ป่วย
ใน กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ขอเปล่ียนแปลงเง่ือนไขจากรับย้าย 
เป็น บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก

∕

51 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

71443 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน สกลนคร รพช.พระอาจารย์ฝ้ัน 
อาจาโร (พรรณานิคม) 

สสจ.สกลนคร

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย ∕

52 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

71873 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.บ้านม่วง สสจ.
สกลนคร

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยหนัก กลุ่มงาน

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

53 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

71593 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.พังโคน สสจ.
สกลนคร

งานการพยาบาลผู้คลอด
 กลุ่มงานการพยาบาล

รับย้าย นางสาว สุดา
รัตน์

โฮมวงศ์ รับย้าย ขรก. สังกัด รพ.ค าตากล้า ∕

54 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

175759 ท่ัวไป เจ้าพนักงานทันต
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน สกลนคร รพช.นิคมน้ าอูน สสจ.
สกลนคร

กลุ่มงานทันตกรรม รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

55 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

175809 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน สกลนคร รพช.พระอาจารย์แบน
 ธนากโร สสจ.สกลนคร

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

รับย้าย/รับโอน ∕

56 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

71701 วิชาการ แพทย์แผนไทย ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.บ้านม่วง สสจ.
สกลนคร

กลุ่มงานการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์

ทางเลือก

รับย้าย/รับโอน ∕

57 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

193489 วิชาการ เภสัชกร ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.เจริญศิลป์ สสจ.
สกลนคร

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

58 8 6/66 นภ 0033/2738
8 มี.ค. 66

59331 วิชาการ นักจัดการงานท่ัวไป ปฏิบัติการ ช านาญการ หนองบัวล าภู รพช.ศรีบุญเรือง สสจ.
หนองบัวล าภู

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย/รับโอน ∕

59 8 6/66 นภ 0033/2738
8 มี.ค. 66

59234 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ หนองบัวล าภู รพช.นากลาง สสจ.
หนองบัวล าภู

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

60 8 6/66 นภ 0033/2738
8 มี.ค. 66

19331 ท่ัวไป เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน หนองบัวล าภู รพช.สุวรรณคูหา 
สสจ.หนองบัวล าภู

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

รับย้าย/รับโอน ∕

61 8 6/66 อด 0033.010/1595
28 ก.พ. 66

240402 ท่ัวไป เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพร.บ้านดุง สสจ.
อุดรธานี

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

62 8 6/66 อด 0033.010/1595
28 ก.พ. 66

64057 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพช.เพ็ญ สสจ.อุดรธานี กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รับย้าย/รับโอน ∕

63 8 6/66 อด 0033.010/1595
28 ก.พ. 66

64817 ท่ัวไป เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพช.กู่แก้ว สสจ.
อุดรธานี

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย/รับโอน ∕

64 8 6/66 อด 0033.010/1595
28 ก.พ. 66

64198 วิชาการ นักจัดการงานท่ัวไป ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพช.เพ็ญ สสจ.อุดรธานี กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

65 8 6/66 อด 0033.010/1595
28 ก.พ. 66

63527 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านกล้ิงค า 
สสอ.เมืองอุดรธานี จ.

อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย/รับโอน ∕

66 8 6/66 อด 0033.010/1596
28 ก.พ. 66

152227 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพ.สต.บ้านสะอาดนา
มูล ต าบลห้วยสามพาด
 สสอ.ประจักษ์ศิลปา

คม จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

∕

67 8 6/66 อด 0033.010/1596
28 ก.พ. 66

88391 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพ.สต.บ้านห้วยผ้ึง 
หมู่ท่ี 2 ต าบลบ้านโปร่ง
 สสอ.ศรีธาตุ จ.อุดรธานี

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

∕

68 8 6/66 อด 0033.010/1596
28 ก.พ. 66

59340 ท่ัวไป เจ้าพนักงานทันต
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพ.สต.บ้านถ่อนนา
เพลิน ต าบลนาทราย 
สสอ.พิบูลย์รักษ์ จ.

อุดรธานี

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

∕

69 8 6/66 อด 0033.010/1596
28 ก.พ. 66

152269 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพ.สต.บ้านทองอินทร์
 ต าบลเสอเพลอ สสอ.
กุมภวาปี จ.อุดรธานี

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

70 8 6/66 อด 0033.010/1596
28 ก.พ. 66

152284 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพ.สต.ต าบลสามพร้าว
 สสอ.เมืองอุดรธานี จ.

อุดรธานี

กลุ่มงานบริหาร
สาธารณสุข

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

∕

71 8 6/66 อด 0033.010/1596
28 ก.พ. 66

133571 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพ.สต.ต าบลหนองเม็ก
 สสอ.หนองหาน จ.

อุดรธานี

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

∕

72 8 6/66 อด 0033.010/1596
28 ก.พ. 66

92672 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.ต าบลเชียงดา 
สสอ.สร้างคอม จ.

อุดรธานี

กลุ่มงานบริหาร
สาธารณสุข

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

∕

73 8 6/66 อด 0033.010/1596
28 ก.พ. 66

65021 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี สสอ.หนองแสง จ.
อุดรธานี

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

∕

74 8 6/66 อด 0033.010/2043
17 มี.ค. 66

64790 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.โนนม่วง หมู่ท่ี 
16 ต าบลจ าปี สสอ.ศรี

ธาตุ จ.อุดรธานี

รับย้าย แต่งต้ังไม่ก่อนวันท่ี 3 เม.ย. 66 ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

75 8 6/66 อด 0033.010/2043
17 มี.ค. 66

64837 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านค ายาง 
ต าบลผาสุก สสอ.วัง

สามหมอ 
จ.อุดรธานี

รับย้าย แต่งต้ังไม่ก่อนวันท่ี 3 เม.ย. 66 ∕

76 8 6/66 อด 0033.010/2043
17 มี.ค. 66

63986 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านค ายาง 
ต าบลผาสุก สสอ.วัง

สามหมอ 
จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย แต่งต้ังไม่ก่อนวันท่ี 3 เม.ย. 66 ∕

77 8 6/66 อด 0033.010/2043
17 มี.ค. 66

198543 วิชาการ แพทย์แผนไทย ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพช.ห้วยเก้ิง สสจ.
อุดรธานี

กลุ่มงานการแพทย์แผน
ไทยและการแพทย์

ทางเลือก

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก แต่งต้ังไม่ก่อนวันท่ี 3 เม.ย. 66 ∕

78 8 6/66 อด 0033.010/1886
13 มี.ค. 66

63486 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านหนองแวง
จุมพล ต าบลกุดหมาก
ไฟ สสอ.หนองวัวซอ 

จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย ∕

79 8 6/66 อด 0033.010/1832
10 มี.ค. 66

63415 วิชาการ เภสัชกร ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

อุดรธานี รพร.บ้านดุง สสจ.
อุดรธานี

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

เล่ือน แต่งต้ังไม่ก่อนวันท่ี 2 เม.ย. 66 ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ จังหวัด

ช่ือหน่วยงาน

งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

เลขท่ีหนังสือ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี
เง่ือนไข

ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท

ช่ือสายงาน

80 8 6/66 อด 0033.010/1832
10 มี.ค. 66

64749 สาธารณสุขอ าเภอ วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

อุดรธานี สสอ.ทุ่งฝน จ.อุดรธานี รับย้าย แต่งต้ังไม่ก่อนวันท่ี 2 เม.ย. 66 ∕

81 8 6/66 63870 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพช.หนองหาน งานการพยาบาลผู้ป่วย
นอก กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

82 8 6/66 อด 0033.1/2253
14 มี.ค. 66

65507 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยห้องผ่าตัด กลุ่ม

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

83 8 6/66 อด 0033.1/2253
14 มี.ค. 66

63932 ท่ัวไป เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงานเภสัชกรรม บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

84 8 6/66 นค 0033/4558
21 มี.ค. 66

84730 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติการ ช านาญการ หนองคาย รพ.สต.วังหลวง สสอ.
เฝ้าไร่ จ.หนองคาย

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

85 8 6/66 นค 0033/4558
21 มี.ค. 66

67699 ท่ัวไป เจ้าพนักงานทันต
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน หนองคาย รพ.สต.ต าบลนาหนัง 
สสอ.โพนพิสัย
 จ.หนองคาย

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน/
กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

1 8 6/66 สน 0033/4247
3 มี.ค. 66

235768 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพศ.สกลนคร กลุ่มงานสุขศึกษา สกลนคร รพศ.สกลนคร งานอาชีวอนามัย
ความปลอดภัยและ
อนามัยส่ิงแวดล้อม 
กลุ่มงานอาชีวเวช

กรรม

รับโอน นาง ชลิตตา ศุภกรณ์พินธ
คุปต์

รับโอน ขรก สังกัด
กรมควบคุมโรค

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน อ.ก.พ.สป.
 มีมติตัดโอนต าแหน่งฯ

2 8 6/66 ท่ี สน 0033/4753
13 มี.ค. 66

72875 วิชาการ นักรังสี
การแพทย์

ปฏิบัติการ ช านาญการ สกลนคร รพช.พระอาจารย์ฝ้ัน 
อาจาโร (พรรณานิคม) 

สสจ.สกลนคร

กลุ่มงานรังสีวิทยา สกลนคร รพช.ส่องดาว กลุ่มงานรังสีวิทยา บรรจุผู้ได้รับ
คัดเลือก

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน อ.ก.พ.สป.
 มีมติตัดโอนต าแหน่งฯ

3 8 6/66 นพ 0033.201.2/4927
21 มี.ค. 66

235596 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ นครพนม รพท.นครพนม กลุ่มงานการ
พยาบาลผู้ป่วยสูติ-
นรีเวช กลุ่มการ

พยาบาล

นครพนม รพท.นครพนม กลุ่มงานประกัน
สุขภาพ

รับย้าย/รับโอน ∕ แต่งต้ังไม่ก่อน อ.ก.พ.สป.
 มีมติตัดโอนต าแหน่งฯ

4 8 6/66 ลย 
0033.201.1.05/1189

2  มี.ค. 66

235709 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพท.เลย กลุ่มงานการ
พยาบาลผู้ป่วยอายุ
รกรรม กลุ่มการ

พยาบาล

เลย รพท.เลย งานตรวจสุขภาพ 
กลุ่มงานอาชีวเวช

กรรม

รับย้าย/รับโอน ∕ แต่งต้ังไม่ก่อน อ.ก.พ.สป.
 มีมติตัดโอนต าแหน่งฯ

อนุญาต ไม่
อนุญาต

ช่ือสายงาน

ช่วงระดับ
ต าแหน่ง

ส่วนราชการ
ส่วนราชการ (ใหม่)

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8  กรณีตัดโอนต าแหน่งและอัตราเงินเดือน

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)
กรณีขอใช้ต าแหน่งว่างและ

ตัดโอนต าแหน่ง

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือ
ทางการ
บริหาร

ประเภท



จาก
ระดับ

ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน /  
กลุ่มงาน

จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน/กลุ่มงาน ต าแหน่ง
เลขท่ี

สายงาน ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

1 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

155660 วิชาการ พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้าน
พะทาย ต าบล

พะทาย 
สสอ.ท่าอุเทน
 จ.นครพนม

กลุ่มงาน
ส่งเสริม
ป้องกัน

ควบคุมโรค

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านท่า
หนามแก้ว ต าบล

พะทาย 
สสอ.ท่าอุเทน
 จ.นครพนม

รับย้าย นาง ปริยาภัทร บุตรบุรี ได้รับการ
คัดเลือกเพ่ือ

แต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่ง ผอ.

รพ.สต.

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

2 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

84873 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านท่า
หนามแก้ว 

ต าบลพะทาย 
สสอ.ท่าอุเทน 
จ.นครพนม

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม สสจ.นครพนม กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์
สาธารณสุข

บรรจุผู้สอบ
แข่งขัน

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

3 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

84501 วิชาการ พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านตาล
หนองเทา สสอ.

ท่าอุเทน
 จ.นครพนม

กลุ่มงานเวช
ปฏิบัติ

ครอบครัว

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านพะ
ทาย ต าบลพะ
ทาย สสอ.ท่าอุ
เทน จ.นครพนม

รับย้าย นาย วสันต์ วงศ์ล่าม ได้รับการ
คัดเลือกเพ่ือ

แต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่ง ผอ.

รพ.สต.

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

4 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

84876 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้าน
พะทาย ต าบล
พะทาย สสอ.
ท่าอุเทน จ.
นครพนม

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม สสจ.นครพนม กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์
สาธารณสุข

บรรจุผู้สอบ
แข่งขัน

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

5 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

84954 วิชาการ พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.ต าบล
น้ าก่ า 

สสอ.ธาตุพนม 
จ.นครพนม

กลุ่มงาน
ส่งเสริม
ป้องกัน

ควบคุมโรค

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม รพ.สต.
บ้านโพนแพง 
ต าบลโพนแพง 
สสอ.ธาตุพนม
 จ.นครพนม

รับย้าย นาง ปณิชสา จิตอาค
นารัตน์

ได้รับการ
คัดเลือกเพ่ือ

แต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่ง ผอ.

รพ.สต.

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่ง
ทางการ
บริหาร ช่ือสายงาน 

(ใหม่)

อนุ
ญาต

ไม่
อนุ

ญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล 

ถ้ามี)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่งว่างยุบเลิก

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8 กรณีปรับปรุงและก าหนดต าแหน่ง

ล าดับ เขต คร้ัง

กรณีขอใช้ต าแหน่งว่างและปรับปรุงก าหนดต าแหน่ง

เง่ือนไข
ในการขอ

ใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท
ช่ือสาย
งาน



จาก
ระดับ

ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน /  
กลุ่มงาน

จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน/กลุ่มงาน ต าแหน่ง
เลขท่ี

สายงาน ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่ง
ทางการ
บริหาร ช่ือสายงาน 

(ใหม่)

อนุ
ญาต

ไม่
อนุ

ญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล 

ถ้ามี)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่งว่างยุบเลิก

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8 กรณีปรับปรุงและก าหนดต าแหน่ง

ล าดับ เขต คร้ัง

กรณีขอใช้ต าแหน่งว่างและปรับปรุงก าหนดต าแหน่ง

เง่ือนไข
ในการขอ

ใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท
ช่ือสาย
งาน

6 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

84935 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านโพน
แพง ต าบลโพน
แพง สสอ.ธาตุ

พนม จ.นครพนม

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม สสจ.นครพนม กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์
สาธารณสุข

บรรจุผู้
สอบแข่งขัน

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

7 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

155727 วิชาการ พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้าน
นายอใหญ่ 
ต าบลนาทม 

สสอ.เรณูนคร 
จ.นครพนม

กลุ่มงานเวช
ปฏิบัติ

ครอบครัว

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านนาบัว
 ต าบลเรณูใต้ 

สสอ.เรณูนคร จ.
นครพนม

รับย้าย นาย สุริยา ค าคนซ่ือ ได้รับการ
คัดเลือกเพ่ือ

แต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่ง ผอ.

รพ.สต.

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

8 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

84988 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านนา
บัว ต าบลเรณูใต้
 สสอ.เรณูนคร 

จ.นครพนม

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม สสอ.เมือง
นครพนม

 จ.นครพนม

กลุ่มงาน
บริหารงานท่ัวไป

บรรจุผู้สอบ
แข่งขัน

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

9 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

84363 วิชาการ พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.ต าบล
บ้านค้อ สสอ.
โพนสวรรค์
 จ.นครพนม

กลุ่มงานเวช
ปฏิบัติ

ครอบครัว

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านนาใน
 สสอ.โพนสวรรค์ 

จ.นครพนม

รับย้าย นาง หน่อย  ราโช ได้รับการ
คัดเลือกเพ่ือ

แต่งต้ังให้ด ารง
ต าแหน่ง ผอ.

รพ.สต.

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

10 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

85172 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านนา
ใน สสอ.โพน

สวรรค์ 
จ.นครพนม

นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม สสอ.ธาตุพนม
 จ.นครพนม

กลุ่มงาน
บริหารงานท่ัวไป

บรรจุผู้สอบ
แข่งขัน

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ



จาก
ระดับ

ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน /  
กลุ่มงาน

จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน/กลุ่มงาน ต าแหน่ง
เลขท่ี

สายงาน ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่ง
ทางการ
บริหาร ช่ือสายงาน 

(ใหม่)

อนุ
ญาต

ไม่
อนุ

ญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล 

ถ้ามี)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่งว่างยุบเลิก

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8 กรณีปรับปรุงและก าหนดต าแหน่ง

ล าดับ เขต คร้ัง

กรณีขอใช้ต าแหน่งว่างและปรับปรุงก าหนดต าแหน่ง

เง่ือนไข
ในการขอ

ใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท
ช่ือสาย
งาน

11 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

155802 วิชาการ พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้าน
โคกสะอาด 
สสอ.นาหว้า 
จ.นครพนม

กลุ่มงานเวช
ปฏิบัติ

ครอบครัว

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้าน
โคกสะอาด 
สสอ.นาหว้า 
จ.นครพนม

รับย้าย นาย ธีติภูมิ นา
วานันทกุล

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

12 8 6/66 นพ 
0033.001.03/

2613
10 มี.ค. 66

85160 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้าน
โคกสะอาด 
สสอ.นาหว้า 
จ.นครพนม

นักวิชาการ
เงินและบัญชี

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม สสจ.นครพนม กลุ่มงานบริหาร
ท่ัวไป

รับย้าย ∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

13 8 6/66 ลย 
0033.006/800

18 ม.ค. 66

67022 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

ท่ัวไป เจ้า
พนักงาน
สาธารณ

สุข

ช านาญ
งาน

ช านาญงาน เลย รพ.สต.บ้าน
ปากปวน ต าบล
ปากปวน สสอ.
วังสะพุง จ.เลย

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ เลย รพ.สต.บ้าน
ปากปวน ต าบล

ปากปวน 
สสอ.วังสะพุง

 จ.เลย

รับย้าย นาย จ ารัส ผิวกรม ∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

14 8 6/66 ลย 
0033.201.1.0

5/1189
2  มี.ค. 66

235709 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติกา
ร

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานการ
พยาบาลผู้ป่วย
อายุรกรรม 

กลุ่มการพยาบาล

นักวิชาการ
เงินและบัญชี

ปฏิบัติการ ช านาญการ เลย รพท.เลย กลุ่มงานการเงิน บรรจุผู้สอบ
แข่งขัน

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

15 8 6/66 ท่ี สน 
0033/4753
13 มี.ค. 66

71331 วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ปฏิบัติกา
ร

ช านาญการ สกลนคร สสจ.สกลนคร กลุ่มงาน
ประกันสุขภาพ

นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

สกลนคร สสจ.สกลนคร กลุ่มงานประกัน
สุขภาพ

เล่ือน ∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ



จาก
ระดับ

ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน /  
กลุ่มงาน

จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน/กลุ่มงาน ต าแหน่ง
เลขท่ี

สายงาน ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่ง
ทางการ
บริหาร ช่ือสายงาน 

(ใหม่)

อนุ
ญาต

ไม่
อนุ

ญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล 

ถ้ามี)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่งว่างยุบเลิก

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8 กรณีปรับปรุงและก าหนดต าแหน่ง

ล าดับ เขต คร้ัง

กรณีขอใช้ต าแหน่งว่างและปรับปรุงก าหนดต าแหน่ง

เง่ือนไข
ในการขอ

ใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท
ช่ือสาย
งาน

16 8 6/66 นภ 
0033/2738
8 มี.ค. 66

59480 วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ปฏิบัติกา
ร

ช านาญการ หนองบัวล าภู สสอ.เมือง
หนองบัวล าภู 
จ.หนองบัวล าภู

กลุ่มงาน
พัฒนา

วิชาการและ
คุณภาพบริการ

นัก
กายภาพบ าบั

ด

ปฏิบัติการ ช านาญการ หนอง
บัวล าภู

รพช.นากลาง
 สสจ.หนองบัวล าภู

กลุ่มงานเวช
กรรมฟ้ืนฟู

วงเงิน
กลาง
เขต 8

บรรจุผู้
ได้รับ

คัดเลือก

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

17 8 6/66 นภ 
0033/2738
8 มี.ค. 66

59568 วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ปฏิบัติกา
ร

ช านาญการ หนองบัวล าภู สสอ.โนนสัง 
จ.หนองบัวล าภู

กลุ่มงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

นักรังสี
การแพทย์

ปฏิบัติการ ช านาญการ หนอง
บัวล าภู

รพช.ศรีบุญเรือง
สสจ.หนองบัวล าภู

กลุ่มงานรังสีวิทยา วงเงิน
กลาง
เขต 8

บรรจุผู้
ได้รับ

คัดเลือก

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ

18 8 6/66 อด 
0033.010/183

0 
10 มี.ค. 66

64226 วิชาการ นักวิชาก
ารสา

ธารณสุข

ปฏิบัติกา
ร

ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.ปากดง 
ต าบลนิคม

สงเคราะห์ สสอ.
เมืองอุดรธานี 

จ.อุดรธานี

กลุ่มงาน
ส่งเสริม
ป้องกัน

ควบคุมโรค

นักกายภาพ
บ าบัด

ปฏิบัติการ ช านาญการ อุดรธานี รพช.หนองวัวซอ 
สสจ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวช
กรรมฟ้ืนฟู

65125 เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

รับย้าย นาง ธินิดา บัวหล้า เลขยุบเพ่ือ
ปรับปรุง 

65125 จพ.
สาธารณสุข 
คชจ.ในการ
ปรับปรุง

ต าแหน่งเป็น 
4,500 บาท

∕ แต่งต้ังไม่ก่อน 
อ.ก.พ.

กระทรวงฯ มี
มติปรับปรุงฯ


