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นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด ทุกจังหวัดในเขตสุขภาพที่ 8



เป้าหมาย ผลงาน ร้อยละ

1.นโยบายด้านองค์กร 
บุคลากร และ

การส่ือสาร องค์กร กระทรวง

สาธารณสุข

1. ร้อยละของสถานบริการท่ี
มีการด าเนินงานส่ือสารเชิงรุก

ไม่น้อยกว่า ร้อยละ 80 1.เขตสุขภาพทุกแห่งมีการพัฒนาศักยภาพและทักษะด้านการส่ือสาร
ประชาสัมพันธ์ให้กับเครือข่ายสถานบริการ

2.ร้อยละ 100 ของ รพศ.และรพท.ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวง

สาธารณสุขมีพ้ืนท่ีหรือจุดเผยแพร่ส่ือประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความ

รอบรู้ด้านสุขภาพแก่ประชาชน

3.ร้อยละ 40 ของรพช ในสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขมี

พ้ืนท่ีหรือจุดเผยแพร่ส่ือประชาสัมพันธ์เพ่ือสร้างความรอบรู้ด้าน

สุขภาพแก่ประชาชน

4.ร้อยละ 50 ของจังหวัดในแต่ละเขตสุขภาพมีการส่ือสาร

ประชาสัมพันธ์ประเด็นข่าวเชิงบวกตามแนวทาง "1 จังหวัด 1 หน่วย

บริการ 1 ข่าวดี"

5.เขตสุขภาพมีการก ากับติดตาม และรายงานผล

โปรดระบุผลการด าเนินงาน

2.นโยบายด้านการน าสุขภาพ
ขับเคล่ือนเศรฐกิจ

2.อัตราการเพ่ิมข้ึนของ
จ านวนสถานประกอบการ

ด้านการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ

ท่ีได้รับมาตรฐานตามท่ีก าหนด

ร้อยละ 10 1.แผนการขับเคล่ือนและพัฒนาสถานประกอบการด้านการท่องเท่ียว
เชิงสุขภาพ 

2.ฐานข้อมูลสถานประกอบการท่องเท่ียวเชิงสุขภาพ และกลุ่มเป้าหมาย

3. จ านวนบุคลากรท่ีได้รับการพัฒนาศักยภาพ

4. คณะท างาน/กรรมการส่งเสริมพัฒนาสถานประกอบการด้านการ

ท่องเท่ียวเชิงสุขภาพระดับจังหวัด

โปรดระบุผลการด าเนินงาน

3.นโยบายด้านข้อมูลและ
เทคโนโลยีทางการแพทย์และ

สาธารณสุข

3. จังหวัดท่ีมีบริการ
การแพทย์ทางไกลตามเกณฑ์

ท่ีก าหนด

เขตสุขภาพอย่างน้อย 3 
จังหวัด จังหวัดอย่างน้อย

 3 รพ. มีการให้บริการ

ทางการแพทย์ทางไกลใน

กลุ่มเป้าหมายจังหวัดละ

ไม่น้อยกว่า 3,500 คร้ัง

-เขตสุขภาพมีรายช่ือ รพ.ท่ีมีการให้บริการการแพทย์ทางไกล และท่ีมี
แผนจะให้บริการการแพทย์ทางไกลในปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ไม่

น้อยกว่าร้อยละ 50 ของจ านวนจังหวัดท้ังหมดในเขตสุขภาพ

-รพ.ตอบแบบประมินความปลอดภัยไซเบอร์ข้ันต่ า

-รพ.ตอบแบบสอบถามรูปแบบการให้บริการทางการแพทย์ทางไกลท่ี

ใช้อยู่หรือมีแผนจะใช้

โปรดระบุผลการด าเนินงาน (ถ้ามี)

รายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการฯ (PA) ของผู้ตรวจราชการกระทรวงฯ-สาธารณสุขนิเทศก์ ไตรมาส 2 (เดือน 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66) หน่วยงาน ………….....................…..

ผลการด าเนินงาน

นโยบายเร่งรัดของผู้บริหาร
กระทรวงสาธารณสุข 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566

ตัวช้ีวัดท่ี เป้าหมาย
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566

Small Success  
6 เดือน (ตัดข้อมูล ณ 31 มี.ค.66)

ค าอธิบาย
(ระบุกิจกรรมท่ีด าเนินการ)

ปัญหา-อุปสรรค
และข้อเสนอแนะ

ความต้องการ
ความสนับสนุน

จากส่วนกลาง



รายงานผลการด าเนินงานตามค ารับรองการปฏิบัติราชการฯ (PA) ของผู้ตรวจราชการกระทรวงฯ-สาธารณสุขนิเทศก์ ไตรมาส 2 (เดือน 1 ต.ค. 65 - 31 มี.ค. 66) หน่วยงาน ………….....................…..

ผลการด าเนินงาน

นโยบายเร่งรัดของผู้บริหาร
กระทรวงสาธารณสุข 

ปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2566

ตัวช้ีวัดท่ี เป้าหมาย
ปีงบประมาณ พ.ศ.2566

Small Success  
6 เดือน (ตัดข้อมูล ณ 31 มี.ค.66)

ค าอธิบาย
(ระบุกิจกรรมท่ีด าเนินการ)

ปัญหา-อุปสรรค
และข้อเสนอแนะ

ความต้องการ
ความสนับสนุน

จากส่วนกลาง

4. นโยบายด้านสุขภาพ
ผู้สูงอายุให้ได้รับการดูแลอย่าง

เป็นระบบและท่ัวถึง

4. ร้อยละของโรงพยาบาลท่ี
มีคลินิกผู้สูงอายุ

ร้อยละ  70 ³ ร้อยละ 50 โปรดระบุผลการด าเนินงาน (ถ้ามี)

5.นโยบายด้านการสร้างเสริม
สุขภาพเพ่ือคนไทยแข็งแรง

5. ร้อยละของชุมชนมีการ
ด าเนินการจัดการสุขภาพ 

ท่ีเหมาะสมให้กับประชาชน

ร้อยละ 75 1.แกนน าสุขภาพได้รับการพัฒนาศักยภาพฯ
2.ชุมชนด าเนินการพัฒนาฯ และประเมินตนเองตามเกณฑ์ท่ีก าหนด 

(ร้อยละ 45)

โปรดระบุผลการด าเนินงาน

6. นโยบายด้านบริการเพ่ือให้
ประชาชนสามารถเข้าถึง

บริการสุขภาพได้มากข้ึนและ

ลดอัตราตายโรคท่ีส าคัญ

6. ร้อยละของโรงพยาบาลทุก
แห่งปรับโฉม Smart 

Hospital/ Smart ER/ 

Modernize OPD/ มีการใช้

พลังงานสะอาด

ร้อยละ 80 โรงพยาบาลสังกัดส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุขมีการพัฒนาตาม
แบบ Smart Hospital ร้อยละ 50

โปรดระบุผลการด าเนินงาน

7. ด้านอ่ืนๆ : ประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ

7. ร้อยละการเบิกจ่าย
งบประมาณและก่อหน้ีผูกพัน

ภาพรวมของหน่วยงานใน

สังกัดส านักงาน

ปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ส่วนภูมิภาค

ร้อยละ 100 ร้อยละ 51.24 โปรดระบุผลการด าเนินงาน


