
แผนพัฒนาบุคลากร
เพื่อสนับสนุนงาน Service Plan

กลุ่มงานพัฒนาระบบบริการสุขภาพ (CSO)

ส านักงานเขตสุขภาพที่ 8

23 มกราคม 2566

ระเบียบวาระที่ 4.4



1.จากมติที่ประชุมคณะกรรมการเขตสุขภาพที ่8 ครั้งที่ 1/ 2566 วันที่ 27 ตุลาคม 2565

จะจัดตั้ง R8 Bank (ยกเลิก)

2.ขอใช้งบเงินบ ารุงเขต  โดยมีหลักการ ดังนี้

1. โครงการใดที่ไดร้บังบสนับสนนุจากกรมการแพทย ์ ขอพิจารณาภายหลัง

2. กิจกรรมใด ประชุมขอเป็น  HR zoom  

3. อบรม 4 เดือน ให้แนบรายละเอียดกิจกรรม และลงทะเบียนได้ทันหรอืไม ่+คา่ลงทะเบียน       เขต

สนับสนุน  50% อีก 50% เบิกต้นสังกัด  (ใช้หลักเกณฑ์เดียวกับแผน งบเงินอุดหนุน CHRO)

4. กิจกรรมที่ขอเป็นคา่เบีย้เล้ียงใหเ้บิกต้นสังกัด

5. ถ้าไม่เกิดกิจกรรมภายใน 1-2 ปี ขอบรรจุในแผนก่อนเปดิ กิจกรรม 1 ปี เช่น สาขาหัวใจ 

6. กิจกรรมจะต้องด าเนินการแล้วเสร็จภายใน  6 เดือน (ก.ย.66)

มติที่ประชุม  บอร์ดเห็นด้วยในหลักการหรือไม ่ เพ่ือจะด าเนินการตอ่ไป


