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รายงานการประชุม 

คณะกรรมการบริหารตำแหน่งว่าง ครั้งท่ี 1/2566 
วันที่ 28 พฤศจิกายน 2565 

สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 และผ่านระบบ Zoom Conference 
------------------------------------------- 

 
ผู้เข้าประชุม 
1. นายแพทย์ธราพงษ์  กัปโก นายแพทย์เชี่ยวชาญ (ด้านเวชกรรมป้องกัน)  ประธาน 
    สำนักงานสาธารณสุขจังหวัดสกลนคร 
จังหวัดสกลนคร 
2. นายสถิตย์  วรรณขาม   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ สสจ.สกลนคร 
3. นางสาวกัญญาวดี  จันทรโสภณ นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ สสจ.สกลนคร 
4. นางสาวจารุณี ลาลุน   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ รพ.สกลนคร 
5. นางอาลัย สีคาม    เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน รพ.สกลนคร 
6. นายชนินทร์ คำภักดี   นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ รพ.สกลนคร 
7. นางสาวผาสุก ชัยมาโย  นักทรัพยากรบุคคล รพ.สกลนคร 
8. นางนิติยา ไลยะรัตน์   เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน รพ.วานรนิวาส 
9. นางสาวอรญา อโนมา   นักทรัพยากรบุคคล รพ.วานรนิวาส 
10. นายพงษ์ศักดิ์ ราชโสภา  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการพิเศษ รพร.สว่างแดนดิน 
11. นางสาวณัฐริกา มยุโรวาท  นักทรัพยากรบุคคล รพร.สว่างแดนดิน 
จังหวัดอุดรธานี 
12. นางสาวอุทุมพร อภัยโส  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ สสจ.อุดรธานี 
13. นางสาวภัทรสุดา ตรียินดี นักวิชาการพัสดุ สสจ.อุดรธานี 
14. นางสาวคงขวัญ  ใจเงิน  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รพ.กุมภวาปี 
15. นางสุลาวัลย์ ภักดีศรี   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รพ.อุดรธานี 
16. นางสาวพิริยา โสดาดี  นักทรัพยากรบุคคล รพ.อุดรธานี 
จังหวัดบึงกาฬ 
17. นายอำนาจ  สุวรรณไตร  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ สสจ.บึงกาฬ 
18. นางสาวสรารัตน์ ราภูมี  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รพ.บึงกาฬ 
19. นายเฉลิมวุฒิ ประดิษฐบุญ  นักทรัพยากรบุคคล รพ.บึงกาฬ 
จังหวัดเลย 
20. นางขัติยา  แก้วสมบัติ   นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ สสจ.เลย 
21. นางสมหญิง  จันทะวัน   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ สสจ.เลย 
22. น.ส.สชุาดา  สุธงษา    นักทรพยากรบุคคลชำนาญการ สสจ.เลย 
23. นางจินดา นนทะปะ   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ รพ.เลย 



24. นางปาณิศรา ทรัพย์พลอย นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ รพ.เลย 
25. นางสาวพาณีพร เสียงสนั่น นักทรัพยากรบุคคลปฏิบัติการ รพ.เลย 
26. นางสาวศิรินภา แสงทอง นักทรัพยากรบุคคล รพ.เลย 
27. นายอังกูร เกตะวันดี  นักทรัพยากรบุคคล รพ.เลย 
 
จังหวัดหนองบัวลำภู 
28. นางรุ่งนภา ถาบุญเรือง  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ รพ.หนองบัวลำภู 
29. นางดรุณี สนธิ์ดา   นักทรัพยากรบุคคล รพ.หนองบัวลำภ ู
จังหวัดหนองคาย 
30. นางสาวสุกัญญา  ป้องจิตร์    นักวิชาการเงินและบัญชีปฏิบัติการ รพร.ท่าบ่อ 
31. นางสาวณัฏฐณิชา  วรพัฒน์ธำรง  เจ้าพนักงานธุรการ รพร.ท่าบ่อ 
32. นางสาววิสุณี  นามราช  เจ้าพนักงานธุรการ รพร.ท่าบ่อ 
จังหวัดนครพนม 
33. นางสาวพรชนก กุลยะ  นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ สสจ.นครพนม 
34. นางพัชรินทร์  อนุสนธุ์   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน สสจ.นครพนม 
35. นายวิมล ในช่วง   นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการพิเศษ รพ.นครพนม 
36. นส.ทิพวรรณ สุพัฒน์   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน รพ.นครพนม 
สำนักงานเขตสุขภาพท่ี 8 
37. นางภัสธิยะกุล  ชาวกะมุด นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ สนง.เขตสุขภาพท่ี 8 
38. นายคทาวุธ  เยี่ยงแก้ว นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ สนง.เขตสุขภาพที่ 8 
39. นางสาวพิมพร  ดาศักดิ์ นักทรัพยากรบุคคล สนง.เขตสุขภาพที่ 8 
40. นางสาวอรอุมา  ประทุมทอง นักทรัพยากรบุคคล สนง.เขตสุขภาพที่ 8 
41. นางสาวอริสา  สีหานาวี นักทรัพยากรบุคคล สนง.เขตสุขภาพที่ 8 
 
เริ่มประชุม เวลา 09.30  น. 
 
ระเบียบวาระท่ี  1  เรื่องประธานแจ้งท่ีประชุมทราบ 
 
 1.1 หนังสือด่วนที่สุด ที่ สธ 0208.02/ว769 ลงวันที่ 21 พฤศจิกายน 2565 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
        สป. สำรวจความต้องการขอใช้ตำแหน่งว่างสายงานแพทย์และทันตแพทย์ของเขตสุขภาพ เพื่อจะได้
จัดสรรให้เขตสุขภาพดำเนินการสรรหาบุคคล โดยขอให้เขตสุขภาพดำเนินการ ดังนี้ 
          1. รายงานผลการใช้ตำแหน่งว่างสายงานแพทย์และทันตแพทย์ ที่ได้รับอนุมัติจาก สป. ตาม ว871 
ลงวันที่ 11 ต.ค. 64 และ ว333 ลงวันที่ 18 พ.ค. 65 โดยสรรหาบุคคลมาดำรงตำแหน่งและบันทึกคำสั่งใน
ระบบ HROPS ให้แล้วเสร็จภายในวันที่ 29 พ.ย. 65 หากครบกำหนดเวลาและพบว่ายังไม่บันทึกคำสั่งในระบบ 
HROPS สป.ขอสงวนสิทธิและขอคืนตำแหน่งดังกล่าวเพ่ือบริหารจัดการให้เขตสุขภาพอ่ืนต่อไป 
          2. แจ้งตำแหน่งเลขที่ที่ต้องการขอรับการจัดสรรสายงานแพทย์และทันตแพทย์ โดยจะต้องระบุ
เงื่อนไขในการขอใช้ตำแหน่ง ชื่อ-สกุล และอ่ืนๆ ตามแบบฟอร์มที่กำหนด ให้ครบทุกช่องและต้องเป็นไปตาม
แนวทางการขอใช้ตำแหน่งว่างที่สป.กำหนด ตาม ว218 ลงวันที่ 31 ม.ค. 63 เพ่ือเสนอปลัดกระทรวง
สาธารณสุขอนุมัติ ส่งไปยังสป.ภายในวันที่ 30 พ.ย. 65 
 รายงานผลการใช้ตำแหน่งว่างสายงานแพทย์และทันตแพทย์ ของเขตสุขภาพที่ 8 
ตามหนังสือกองบริหารทรัพยากรบุคคล ที่ สธ 0208.02/ว 871 ลงวันที่ 11 ตุลาคม 2564 (ครั้งที่ 1) 
และหนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ด่วนที่สุด ที่ สธ 0208.02/ว 333 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม 
2565 (ครั้งที่ 2) ข้อมูล ณ วันที่ 31 ตุลาคม 2565 
 

 
 

ล ำดับ ต ำแหน่งเลขท่ี จังหวัด สำยงำน หน่วยงำน อนุมัติ
สถำนะในระบบ

 HROPS

สถำนะกำรด ำเนินกำร (โปรดระบุ...)
เช่น ประกาศรับสมคัร วันที่... , เสนอค าส่ัง ผวจ. วันที่...,

 อยู่ระหว่างเรียกบรรจุ รายงานตัววันที่ ...., 

เปล่ียนเง่ือนไขการขอใช้ต าแหน่ง แจ้งเขตสุขภาพวันที่ ... , 

ด าเนินการเสร็จส้ิน(มคีนครอง)/ระบุค าส่ัง , ยังไมด่ าเนินการ

หมำยเหตุ

1 161600 นครพนม ทันตแพทย์ รพช.บ้านแพง สสจ.นครพนม ส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข คร้ังที่ 1 อัตราว่าง

2 183419 นครพนม นายแพทย์ รพช.เรณูนคร สสจ.นครพนม ส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข คร้ังที่ 2 อัตราว่าง

3 217048 สกลนคร นายแพทย์ รพศ.สกลนคร สสจ.สกลนคร ส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข คร้ังที่ 2 อัตราว่าง

4 160200 หนองคาย นายแพทย์ รพท.หนองคาย สสจ.หนองคาย ส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข คร้ังที่ 2 อัตราว่าง

5 152788 หนองคาย นายแพทย์ รพท.หนองคาย สสจ.หนองคาย ส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข คร้ังที่ 2 อัตราว่าง

6 181325 หนองบัวล าภู นายแพทย์ รพท.หนองบัวล าภู สสจ.หนองบัวล าภู ส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข คร้ังที่ 1 อัตราว่าง

7 180826 หนองบัวล าภู นายแพทย์ รพท.หนองบัวล าภู สสจ.หนองบัวล าภู ส านกังานปลัดกระทรวงสาธารณสุข กระทรวงสาธารณสุข คร้ังที่ 1 อัตราว่าง



สำรวจความต้องการใช้ตำแหน่งว่างสายงานนายแพทย์ และทันตแพทย์ ของเขตสุขภาพที่ ..... 
แบบฟอร์ม 

 
 
หมายเหตุ   : 1.ระบุข้อมูลให้ครบทุกช่อง 
                2.ระบุตำแหน่งเลขท่ีที่ขอรับการจัดสรร เพ่ือเสนอปลัดกระทรวงสาธารณสุขพิจารณาอนุมัติ 
                3. ส่งไปยังสป.ภายในวันที่ 30 พ.ย. 65   
 
 
 
  1.2 การบันทึกข้อมูลนักเรียนทุนที่สำเร็จการศึกษาปี 2565 ที่ไม่มีตำแหน่งเลขที่สำหรับการจ้างงาน 
รายชื่อ นร.ทุน65 ที่ยังไม่มีเลขตำแหน่ง เพ่ือจ้างเป็นรายเดือน จำนวน 16 คน ข้อมูล ณ วันที่ 24 พฤศจิกายน 
2565 

 
 
  1.3 การจัดทำเอกสารประกอบการบริหารตำแหน่ง 
            1.3.1 การจัดทำบัญชีรายละเอียดเสนอ อ.ก.พ.สป./กระทรวง  
  การดำเนินการ 
        หน่วยงานที่ แจ้งความประสงค์ ขอปรับปรุงตำแหน่ง/ตัดโอนตำแหน่ง จัดทำบัญชีสรุปจำนวนการ
ขอปรับปรุงตำแหน่ง/ตัดโอนตำแหน่ง เพื่อนำเข้า อ.ก.พ. เพ่ือใช้ในการตรวจสอบสอบและติดตาม
ความก้าวหน้า กับ กบค.สป. ตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 
 

ข้ันต่ ำ ข้ันสูง ปฏิบัติจริง ไม่เกินกรอบ เกินกรอบ
ปฏิบัติงำน

ครบ 3 ปี

ชดใช้ทุน

ด้วยเงิน

ล ำดับท่ี
ต ำแหน่ง

เลขท่ี

ต ำแหน่งสำยงำน

(เลือกจำก drop 

down list เท่ำน้ัน)

ส่วนรำชกำร/ต ำแหน่งท่ี

ก ำหนดเดิม

ส่วนรำชกำร/ต ำแหน่งท่ี

ก ำหนดใหม่
หมำยเหตุ

เง่ือนไขในกำรขอใช้

(เลือกจำก drop down 

list เท่ำน้ัน)

ช่ือ-สกุล

สถำนะกำรชดใช้ทุน สถำนะควำมรู้ควำมช ำนำญ

เฉพำะทำง

(วุฒิบัติ)

กรอบ FTE



 
 
แบบฟอร์มบัญชีสรุปจำนวนการขอปรับปรุงตำแหน่ง/ตัดโอนตำแหน่ง เพ่ือนำเข้า อ.ก.พ. 

 
 
 1.3.2 การจัดทำบัญชีรายละเอียดการบริหารการจ้างงาน 
 การดำเนินการ 
        หน่วยงานที่ แจ้งความประสงค์ การบริหารการจ้างงาน  
         - ขอเปลี่ยนตำแหน่งพนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้างชั่วคราวรายเดือน 
         - เปลี่ยนประเภทการจ้างงาน 
        จัดทำบัญชีสรุปจำนวนการบริหารการจ้างงาน เพ่ือเสนอขออนุมัติไปยัง กบค. สป.เพ่ือใช้ในการ
ตรวจสอบและติดตามความก้าวหน้า กับ กบค.สป. ตามแบบฟอร์ม ดังนี้ 
 แบบฟอร์มบัญชีสรุปจำนวนการบริหารการจ้างงาน 
 - การขอเปลี่ยนตำแหน่ง และเปลี่ยนประเภทการจ้างงาน พนักงานกระทรวงสาธารณสุขและลูกจ้าง
ชั่วคราวรายเดือน   

ล ำดับ ประเภท (หัวข้อท่ีขอปรับ) จ ำนวน

1 ขอปรับปรุงก าหนดต าแหน่งนอกกรอบระดับต าแหน่งเป็นระดับต่ าลง 1 ระดับ (เป็นการชัว่คราว)

2 ขอปรับปรุงการก าหนดต าแหน่งเป็นระดับสูงข้ึนนอกกรอบระดับต าแหน่ง

3 ขอเปล่ียนชือ่ต าแหน่งในสายงาน (กรณีไม่มีผลกระทบต่อค่าใชจ่้าย)

4 ขอเปล่ียนชือ่ต าแหน่งในสายงาน (กรณีมีผลกระทบต่อค่าใชจ่้าย)

5 ขอเปล่ียนด้านความเชีย่วชาญและตัดโอนต าแหน่ง

6 ขอเปล่ียนด้านความเชีย่วชาญและตัดโอนต าแหน่ง (กรณีทันตแพทย์จบชา้)

7 ขอเปล่ียนต าแหน่งในการบริหาร

8 ขอเปล่ียนต าแหน่งประเภทวิชาการและท่ัวไปเป็นกรอบระดับต าแหน่ง

9 ขอเปล่ียนชือ่ต าแหน่งในสายงาน (ตามแผนปฏิรูปเขตสุขภาพ)

10 ขอเกล่ียอัตราก าลังต าแหน่งนอกกรอบระดับต าแหน่ง

ต ำแหน่งเลขท่ี

หน่วยงำน..........................................

สรุปจ ำนวนกำรขอปรับปรุงต ำแหน่ง/ตัดโอนต ำแหน่ง เพ่ือน ำเข้ำ อ.ก.พ. 

ข้อมูลประจ ำเดือน …............................ พ.ศ. 2565

อ.ก.พ. กระทรวงสำธำรณสุข

ล ำดับ ประเภท (หัวข้อท่ีขอปรับ) จ ำนวน

1 ตัดโอนภายในจังหวัด

2 ตัดโอนข้ามจังหวัด ภายในเขตสุขภาพ

3 ตัดโอนข้ามจังหวัด ข้ามเขตสุขภาพ

4 ตัดโอนต าแหน่ง (กรณีจัดสรรต าแหน่งเพ่ือบรรจุนายแพทย์ (จบชา้))

5 ตัดโอนต าแหน่ง (กรณีจัดสรรต าแหน่งเพ่ือบรรจุทันตแพทย์ (จบชา้))

6 ตัดโอนแพทย์ประจ าบ้าน

7 ตัดโอนแพทย์หมุนเวียน

8 ตัดโอนทันตแพทย์ประจ าบ้าน

9 ตัดโอนทันตแพทย์หมุนเวียน

10 ตัดโอนและเปล่ียนชือ่ต าแหน่งในสายงาน

11 ตัดโอนและเปล่ียนด้านความเชีย่วชาญ

12 ตัดโอนและก าหนดต าแหน่งทางการบริหาร

13 ตัดต าแหน่งถ่ายโอน รพ.สต.

14 ตัดโอนต าแหน่งหน่วยงำนท่ีเปิดใหม่ ตาม ว 1714/63

15 ตัดโอนต าแหน่งจัดต้ังกล่มงำนจิตเวชและยำเสพติดใน รพช. ตาม ว 1714/63

16 ตัดโอนต าแหน่งตามแผนปฏิรูปเขตสุขภาพ

17 ตัดโอนต าแหน่งนอกกรอบระดับต าแหน่ง

หน่วยงำน..........................................

สรุปจ ำนวนกำรขอปรับปรุงต ำแหน่ง/ตัดโอนต ำแหน่ง เพ่ือน ำเข้ำ อ.ก.พ. 

ข้อมูลประจ ำเดือน …............................ พ.ศ. 2565

ต ำแหน่งเลขท่ี

อ.ก.พ. ส ำนักงำนปลัดกระทรวงสำธำรณสุข



 
 
 
 
 
 1.4 การขออนุมัติใช้กรอบขั้นสูง เพื่อรองรับการใช้ตำแหน่งว่าง กรณีรับย้าย/รับโอน 
 ประเด็นปัญหา 
      หน่วยงานที่ขอใช้ตำแหน่งว่าง เพื่อรับย้าย รับโอน กรณีเกินกรอบอัตรากำลังขั้นต่ำ  แต่ไม่ได้          
ขออนุมัติใช้กรอบอัตรากำลังขั้นสูง เมื่อเสนอเรื่องรับย้าย รับโอน ไปที่สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
ปรากฏว่าไม่ได้รับการอนุมัติ เนื่องจากเกินกรอบอัตรากำลังขั้นต่ำ 
 ข้อสั่งการ 
      1. ตรวจสอบกรอบอัตรากำลัง ก่อนขอใช้ตำแหน่งว่าง หากพบว่าเกินกรอบอัตรากำลังขั้นต่ำ/ขั้นสูง 
ให้หน่วยงานดำเนินการขออนุมัติใช้กรอบอัตรากำลังข้ันสูง โดยระบุเหตุผล ความจำเป็น ตามกรณีที่ต้องการใช้ 
ก่อนเสนอเรื่องขออนุมัติใช้ตำแหน่งว่างทุกครั้ง 
      2. ไม่พิจารณาอนุมัติการขอใช้ตำแหน่งว่าง กรณีเกินกรอบอัตรากำลังขั้นต่ำ ที่หน่วยงานไม่
ดำเนินการตามข้อ 1 ก่อนวันที่ประชุมพิจารณาการบริหารตำแหน่งว่าง 
 
 1.5 ข้อมูลอัตราว่างเขตสุขภาพที่ 8 จากระบบ HROPS ณ วันที่ 27 พฤศจิกายน 2565 
 

จ ำนวน ต ำแหน่งเลขท่ี จ ำนวน ต ำแหน่งเลขท่ี จ ำนวน ต ำแหน่งเลขท่ี จ ำนวน ต ำแหน่งเลขท่ี

ผลรวมท้ังหมด

บัญชีสรุปจ ำนวนกำรบริหำรกำรจ้ำงงำน
 กำรขอเปล่ียนต ำแหน่ง และเปล่ียนประเภทกำรจ้ำงงำน พนักงำนกระทรวงสำธำรณสุขและลูกจ้ำงช่ัวครำวรำยเดือน  

หน่วยงำน........................................................
แนบท้ำยหนังสือ ท่ี .......................................................................................................

หน่วยงำน
เปล่ียนต ำแหน่ง พกส. เปล่ียนต ำแหน่ง ลจช.

เปล่ียนประเภทกำรจ้ำงงำน

รวมลจช. เป็น พกส. พกส. เป็น ลจช.



 
 
 ข้อมูลอัตราว่างเทียบ เดือนตุลาคม 2565  และพฤศจิกายน 2565 
 

 
 
 
ระเบียบวาระท่ี 2 รับรองรายงานการประชุม 
  - รายงานการประชุมการบริหารตำแหน่งว่าง เขตสุขภาพที่ 8 ครั้งที่ 1/2566  
 
 มติที่ประชุม  รับรอง 
 
ระเบียบวาระท่ี 3  เรื่องสืบเนื่อง 

3.1 ทบทวนคำสั่งคณะกรรมการเขตสุขภาพที่ ๘ เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการบริหารตำแหน่ง เขต
สุขภาพที่ ๘ 

การดำเนินการ 
         ให้ทุกจังหวัดแจ้งการทบทวนและยืนยันรายชื่อบุคคลที่จะแต่งตั้งให้เป็นคณะกรรมการบริหารตำแหน่ง 
เขตสุขภาพที่ ๘ ส่งไปยังสำนักงานเขตสุขภาพท่ี 8 ภายในวันที่ 30 พฤศจิกายน 2565 



 
3.2 ที่ สธ 0208.02/ว848 ลว 15 กันยายน 2565 เรื่อง การปรับปรุงแผนการเปลี่ยนชื่อตำแหน่งใน

สายงานแพทย์และสายงาน ที่เกี่ยวข้องกับงานบริการทางการแพทย์ของเขตสุขภาพ ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2563 - 2567) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2567 
        สป. แจ้งมติ อ.ก.พ.กระทรวงสาธารณสุข ในการประชุมครั้งที่ 6/2565 เมื่อวันที่ 13 กันยายน 2565 มี
มติเห็นชอบการปรับปรุงแผนการเปลี่ยนชื่อตำแหน่งในสายงานแพทย์และสายงาน ที่เกี่ยวข้องกับงานบริการ
ทางการแพทย์ของเขตสุขภาพ ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2567) ในปีงบประมาณ พ.ศ.2565 – 
2567 ทั้งนี้ ให้เขตสุขภาพดำเนินการเปลี่ยนชื่อตำแหน่งในสายงานแพทย์และสายงานที่เกี่ยวข้องกับงานบริการ
ทางการแพทย์ให้เป็นไปตามท่ีเขตสุขภาพกำหนด 
          การดำเนินการ 
          1.หนว่ยงานทบทวนการขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่งในสายงาน ตามว.11 ที่ส่งไปยัง สป. แล้ว แต่
ยังไม่ได้รับการอนุมัติ แจ้งข้อมูลไปยัง สนง.เขตสุขภาพที่ 8 ภายในวันที่ 5 ตุลาคม 2565  
          2. การดำเนินการตามข้อ 1 และการการปรับปรุงแผนการเปลี่ยนชื่อตำแหน่งในสายงานตาม ว.11 
จะต้องไปตามแผนที่หน่วยงานกำหนด 
 

แผนการเปลี่ยนชื่อตำแหน่งในสายงานแพทย์และสายงาน ที่เกี่ยวข้องกับงานบริการทางการแพทย์ของ
เขตสุขภาพ ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 2567) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2567 
เขตสุขภาพที่ 8 
 

 
 



 
 

การดำเนินการ 
        ขอให้หน่วยงานที่มีความประสงค์จะทบทวนการปรับปรุงแผนการเปลี่ยนชือตำแหน่งในสายงานแพทย์
และสายงาน ที่เกี่ยวข้องกับงานบริการทางการแพทย์ของเขตสุขภาพ ระยะ 5 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 – 
2567) ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 – 2567 ให้ส่งแผนฯ ที่จะขอปรับปรุง ไปยังสำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 
ภายในวันที่ 15 ธันวาคม 2565 
 

3.3  การบริหารตำแหน่งว่าง (ขรก. พรก. พกส. และลจ.ชค.) ให้จังหวัดนำเสนอ                     
          - จังหวัดอุดรธานี            
          - จังหวัดสกลนคร                 
          - จังหวัดหนองคาย         
          - จังหวัดนครพนม 
          - จังหวัดเลย 
          - จังหวัดหนองบัวลำภู 
          - จังหวัดบึงกาฬ 
 
 มติที่ประชุม  รับทราบ 
 
ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพื่อพิจารณา 
 4.1 การขอใช้ตำแหน่งว่าง 
      4.1.1 ขออนุมัติการขอใช้ตำแหน่งว่าง จำนวน  142  อัตรา  



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 

 



 

 

 
 

 



 

 

 

 



 

 

 
 
 

 



 

 

 
 



 

 

 
 
ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8 พิจารณาอนุมัติ 
         1. พิจารณาการขอใช้ตำแหน่งว่าง จำนวน 133 อัตรา 
         2. ไม่อนุมัติการขอใช้ตำแหน่งเกษียณอายุราชการปี 2566 จำนวน 1 อัตรา 
             - สสจ.อุดรธานี จำนวน 1 อัตรา 
         3. ไม่อนุมัติการขอใช้ตำแหน่งว่าง กรณีเกินกรอบอัตรากำลังขั้นสูง จำนวน 8 อัตรา 
             - สสจ.บึงกาฬ จำนวน 3 อัตรา สสจ.สกลนคร จำนวน 1 อัตรา 
               สสจ.หนองคาย จำนวน 2 อัตรา รพ.หนองบัวลำภู จำนวน 1 อัตรา 
               และ รพศอุดรธานี จำนวน 1 อัตรา 
 
  4.1.2 ขออนุมัติการขอใช้ตำแหน่งว่าง และตัดโอนตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา 

จังหวัด
 บรรจุผู้ได้รับ

คัดเลือก
 รับย้ำย/รับ

โอน
รับย้ำย รับโอน เล่ือน

บรรจุผู้
สอบแข่งขัน

กันยุบรวม
ก ำหนด

ต ำแหน่งสูงข้ึน

ยุบรวม
ก ำหนด
ต ำแหน่ง

รวม

นครพนม 16 6 4 1 8 35
บึงกำฬ 1 2 2 5
เลย 11 3 2 16
สกลนคร 6 1 2 1 2 7 1 20
หนองคำย 19 5 7 2 2 35
หนองบัวล ำภู 0 0 1 1
อุดรธำนี 12 6 8 1 2 1 30

ผลรวมท้ังหมด 65 23 22 2 5 17 5 3 142



 
 ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8 พิจารณาอนุมัติ เพ่ือเสนอ สป.
พิจารณา 
         -  พิจารณาการขอใช้ตำแหน่งว่าง กรณีตัดโอนตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา 
 
 4.2.1 กรณีไม่มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพ่ิมข้ึน จำนวน 20 อัตรา 

 

 



 
 
 
 
 
 

 

 



 

 
 
ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8 พิจารณาอนุมัติ เพ่ือเสนอ สป.พิจารณา 
         1. พิจารณาการขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง กรณีไม่มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพ่ิมข้ึน จำนวน 16 
อัตรา 
        2. ไม่อนุมัติการขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง กรณีไม่มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพ่ิมข้ึน จำนวน 4 อัตรา 
            - รพ.เลย จำนวน 1 อัตรา เนื่องจากนำตำแหน่งเจ้าพนักงานทันตสาธารณสุข มาปรับปรุงฯ เป็น 
ตำแหน่งเจ้า 
              พนักงานโสตทัศนศึกษา ที่ไม่ใช่สายงานตาม ว11 
            - สสจ.หนองคาย จำนวน 1 อัตรา เนื่องจากนำตำแหน่งเกษียณอายุราชการ ปี 66 มาปรับปรุงและ
กำหนด 
              ตำแหน่ง 
            - สสจ.อุดรธานี จำนวน 2 อัตรา เนื่องจากนำตำแหน่ง ผอ.รพ. ที่มีผู้ครองตำแหน่ง ตัดโอนไปท่ี รพ.
สต. ที่ได้รับคัดเลือก 
 4.2.2 กรณีมีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพิ่มขึ้น จำนวน 1 อัตรา 



 
ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
      วงเงินกลางเขต จำนวน 31,210 บาท (รอผลพิจารณา อ.ก.พ. กระทรวงสาธารณสุข) 
 1. อุดรธานี ขอปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง มีค่าใช้จ่ายทางบุคลากรเพ่ิมข้ึน จำนวน 5,560บาท 
ใช้วงเงินจากการยุบตำแหน่งเจ้าพนักงานวิทยาศสาตร์การแพทย์ ตล. 63515  
ข้อเสนอเพ่ือพิจารณา เสนอผู้ตรวจราชการกระทรวง เขตสุขภาพที่ 8 พิจารณาอนุมัติ เพ่ือเสนอ สป.พิจารณา 
         1. เห็นชอบการปรับปรุงและกำหนดตำแหน่ง จำนวน 1 อัตรา ดังนี้ 
             - รพ.อุดรธานี จำนวน 1 อัตรา         
 มติที่ประชุม  เห็นชอบ 
 
วาระท่ี 5  เรื่องอ่ืนๆ   
  5.1 กำหนดการประชุมบริหารตำแหน่งว่าง ครั้งที่ 3/2566 เดือน ธันวาคม 2565 
          - ประชุมผ่าน ระบบ ZOOM 
        
 มติที่ประชุม  เห็นชอบ 
 
ปิดประชุม  เวลา  12.00   น. 
 

นางสาวพิมพร  ดาศักดิ์  ผู้บันทึกรายงานการประชุม 
นายคทาวุธ  เยี่ยงแก้ว  ผู้ตรวจรายงานการประชุม 



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

1 8 2/66นพ. 0033.201.2/19465 22 พ.ย. 65 84693 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพท.นครพนม กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอุบัติเหตุและฉุกเฉิน 

กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

2 8 2/66 นพ. 0033.201.2/19465
22 พ.ย. 65

85578 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพท.นครพนม กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอายุรกรรม กลุ่มการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

3 8 2/66 นพ. 0033.201.2/19465
22 พ.ย. 65

85428 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพท.นครพนม กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยศัลยกรรม กลุ่มการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ต าแหน่งมีคนครอง ∕

ไม่
อนุญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

4 8 2/66 นพ. 0033.201.2/19465
22 พ.ย. 65

85440 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพท.นครพนม กลุ่มงานการพยาบาล
วิสัญญี กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ต าแหน่งมีคนครอง
ลาออก 1 ส.ค. 65

∕

5 8 2/66 นพ. 0033.201.2/19465
22 พ.ย. 65

225363 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพท.นครพนม กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยกุมารเวชกรรม กลุ่ม

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ต าแหน่งมีคนครอง
ลาออก 1 ส.ค. 65

∕

6 8 2/66 นพ. 0033.201.2/19465
22 พ.ย. 65

187968 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพท.นครพนม กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอายุรกรรม กลุ่มการ

พยาบาล

 รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

7 8 2/66 นพ. 0033.201.2/19465
22 พ.ย. 65

85411 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพท.นครพนม งานส่งเสริมสุขภาพและ
ฟ้ืนฟู กลุ่มงานเวชกรรม

สังคม

รับย้าย/รับโอน ∕

8 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84062 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

นครพนม สสจ.นครพนม กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย/รับโอน ∕

9 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84087 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

นครพนม สสจ.นครพนม กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

10 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84479 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

นครพนม รพช.นาแก สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย/รับโอน ∕

11 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84478 ท่ัวไป เจ้าพนักงานการเงิน
และบัญชี

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

นครพนม รพช.นาแก สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

12 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84550 วิชาการ นักวิชาการเงินและ
บัญชี

ปฏิบัติ
การ

ช านาญการ นครพนม รพช.ศรีสงคราม สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับโอน นางสาว เพ็ญ
จันทร์

 สิทธิ ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

13 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84214 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพช.ท่าอุเทน สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

14 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84222 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพช.ท่าอุเทน สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
นอก กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

15 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84229 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพช.ท่าอุเทน สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้คลอด
 กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

16 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84407 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพช.เรณูนคร สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

17 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84462 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพช.เรณูนคร สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
นอก กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

18 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84583 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพช.ศรีสงคราม 
สสจ.นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
นอก กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

19 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84211 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม สสอ.ท่าอุเทน จ.
นครพนม

กลุ่มงานส่งเสริมสุขภาพ
และป้องกันโรค

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

20 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84857 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพ.สต.ต าบลไชยบุรี
 สสอ.ท่าอุเทน จ.

นครพนม

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย ย้ายเปล่ียนสายงาน ขรก. มีวุฒิ
เพ่ิมข้ึน

∕

21 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84391 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพร.ธาตุพนม สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
ใน กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

22 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84364 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพร.ธาตุพนม สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

23 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84348 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพร.ธาตุพนม สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

24 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84264 ท่ัวไป เจ้าพนักงานทันต
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

นครพนม รพช.บ้านแพง สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานทันตกรรม รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

25 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

197835 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

นครพนม รพช.นาแก สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

26 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

175896 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

นครพนม รพช.นาแก สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

27 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84984 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพช.เรณูนคร สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

28 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84716 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพช.นาทม สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานประกันสุขภาพ
 ยุทธศาสตร์และ

สารสนเทศทางการแพทย์

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

29 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84676 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพ.สต.บ้านหนอง
ปลาดุก ต าบลบ้าน

ผ้ึง สสอ.เมือง
นครพนม จ.
นครพนม

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

30 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84915 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม สสอ.บ้านแพง จ.
นครพนม

กลุ่มงานพัฒนาวิชาการ
และคุณภาพบริการ

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

31 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

85087 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพ.สต.ภูกระแต 
ต าบลนาเด่ือ สสอ.

ศรีสงคราม จ.
นครพนม

รับย้าย ∕

32 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

85193 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพ.สต.บ้านดอนยาง
 สสอ.โพนสวรรค์ 

จ.นครพนม

รับย้าย ∕

33 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84308 วิชาการ นักจัดการงานท่ัวไป ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพร.ธาตุพนม สสจ.
นครพนม

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย นางสาว ดรุณี นาสมรูป ย้ายเปล่ียนสายงาน ขรก. มีผล
สอบแข่งขัน

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

34 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

131512 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

นครพนม รพช.นาหว้า สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

35 8 2/66 นพ 0033.001.03/11045
14 พ.ย. 65

84166 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

นครพนม รพร.ธาตุพนม สสจ.
นครพนม

งานการพยาบาลหน่วย
ควบคุมการติดเช้ือและ
งานจ่ายกลาง กลุ่มงาน

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

36 8 2/66 บก 0033.010/3702
15 พ.ย. 65

68721 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

บึงกาฬ รพ.สต.บ้านต้าย 
ต าบลนาก้ัง สสอ.
ปากคาด จ.บึงกาฬ

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

ยุบรวมก าหนด
ต าแหน่ง

ระบุต าแหน่งท่ียุบรวมก าหนด
ต าแหน่ง

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

37 8 2/66 บก 0033.010/3702
15 พ.ย. 65

68226 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

บึงกาฬ รพช.เซกา สสจ.บึง
กาฬ

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย/รับโอน เกินกรอบข้ันสูง และไม่มีต าแหน่ง
ข้าราชการ

∕

38 8 2/66 บก 0033.010/3702
15 พ.ย. 65

68071 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

บึงกาฬ รพช.โซ่พิสัย สสจ.
บึงกาฬ

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย/รับโอน เกินกรอบข้ันสูง ∕

39 8 2/66 บก 0033.010/3702
15 พ.ย. 65

92664 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

บึงกาฬ รพช.เซกา สสจ.บึง
กาฬ

กลุ่มงานประกันสุขภาพ
 ยุทธศาสตร์และ

สารสนเทศทางการแพทย์

ยุบรวมก าหนด
ต าแหน่ง

ระบุต าแหน่งท่ียุบรวมก าหนด
ต าแหน่ง

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

40 8 2/66 บก 0033.010/3702
15 พ.ย. 65

68402 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

บึงกาฬ สสจ.บึงกาฬ กลุ่มงานพัฒนาคุณภาพ
และรูปแบบบริการ

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก เกินกรอบข้ันสูง ∕

41 8 2/66 ลย 0033.006
31 ต.ค. 65

67503 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพช.วังสะพุง สสจ.
เลย

งานการพยาบาลผู้ป่วย
นอก กลุ่มงานการ

พยาบาล

รับย้าย/รับโอน ∕

42 8 2/66 ลย 0033.006
31 ต.ค. 65

66209 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพช.เชียงคาน สสจ.
เลย

งานการพยาบาลผู้ป่วย
นอก กลุ่มงานการ

พยาบาล

รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

43 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67161 ท่ัวไป เจ้าพนักงานเวชสถิติ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

เลย รพท.เลย กลุ่มงานสารสนเทศทาง
การแพทย์

 รับย้าย/รับโอน ∕

44 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

105626 ท่ัวไป นายช่างเทคนิค ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

เลย รพท.เลย กลุ่มงานโครงสร้าง
พ้ืนฐานและวิศวกรรม

ทางการแพทย์

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

45 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67160 วิชาการ นักโภชนาการ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานโภชนศาสตร์ บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

46 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67379 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย งานการพยาบาลท่ีบ้าน
และชุมชน กลุ่มงานการ

พยาบาลชุมชน

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

47 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67264 วิชาการ นักเทคนิคการแพทย์ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์และพยาธิ

วิทยาคลินิก

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

48 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67262 วิชาการ นักเทคนิคการแพทย์ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์และพยาธิ

วิทยาคลินิก

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

49 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67489 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาลผู้
คลอด กลุ่มการพยาบาล

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

50 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67171 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาลผู้
คลอด กลุ่มการพยาบาล

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

51 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67449 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยสูติ-นรีเวช กลุ่ม

การพยาบาล

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

52 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

225601 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยห้องผ่าตัด กลุ่ม

การพยาบาล

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

53 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

225707 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอายุรกรรม กลุ่ม

การพยาบาล

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

54 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

225697 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอายุรกรรม กลุ่ม

การพยาบาล

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

55 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67298 วิชาการ เภสัชกร ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานเภสัชกรรม  บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

56 8 2/66 ลย 0033.201.1.05/4935
19 ต.ค. 65

67276 วิชาการ นักกายภาพบ าบัด ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

เลย รพท.เลย กลุ่มงานเวชกรรมฟ้ืนฟู  บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

57 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

67625 วิชาการ นักวิเคราะห์
นโยบายและแผน

ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

หนองคาย สสจ.หนองคาย กลุ่มงานพัฒนา
ยุทธศาสตร์สาธารณสุข

เล่ือน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

58 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68512 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพ.สต.ต าบลสีกาย 
สสอ.เมืองหนองคาย

 จ.หนองคาย

รับย้าย ∕

59 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68351 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพ.สต.ต าบลมีชัย 
สสอ.เมืองหนองคาย

 จ.หนองคาย

รับย้าย ∕

60 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68460 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ช านาญ
งาน

ช านาญ
งาน

หนองคาย รพ.สต.ต าบลกวนวัน
 สสอ.เมือง

หนองคาย จ.
หนองคาย

รับย้าย ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

61 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68709 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ช านาญ
งาน

ช านาญ
งาน

หนองคาย รพ.สต.ต าบลสังคม 
สสอ.สังคม จ.

หนองคาย

รับย้าย ∕

62 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68830 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ช านาญ
งาน

ช านาญ
งาน

หนองคาย รพ.สต.อุดมพร 
สสอ.เฝ้าไร่ จ.

หนองคาย

รับย้าย ∕

63 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68854 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ช านาญ
งาน

ช านาญ
งาน

หนองคาย รพ.สต.โพธ์ิตาก 
สสอ.โพธ์ิตาก จ.

หนองคาย

รับย้าย ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

64 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

84497 วิชาการ เภสัชกร ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพช.รัตนวาปี สสจ.
หนองคาย

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

 บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

65 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

193471 วิชาการ เภสัชกร ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย สสจ.หนองคาย กลุ่มงานคุ้มครอง
ผู้บริโภคและเภสัช

สาธารณสุข

รับย้าย/รับโอน ∕

66 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68017 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพช.โพนพิสัย 
สสจ.หนองคาย

งานการพยาบาลผู้ป่วย
ใน กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

67 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

205630 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพช.โพนพิสัย 
สสจ.หนองคาย

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

รับย้าย นางสาว ศิ
ริวรรณ

พันล า รับย้าย ขรก. สังกัด รพศ.ขอนแก่น ∕

68 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68014 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพช.โพนพิสัย 
สสจ.หนองคาย

งานการพยาบาลผู้ป่วย
ผ่าตัดและวิสัญญี

พยาบาล กลุ่มงานการ
พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

69 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68111 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพช.ศรีเชียงใหม่ 
สสจ.หนองคาย

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

70 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68814 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพช.สระใคร สสจ.
หนองคาย

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

71 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68266 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพช.สระใคร สสจ.
หนองคาย

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

72 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68020 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพ.สต.บ้านดงสระ
พัง สสอ.โพนพิสัย 

จ.หนองคาย

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย นาง อร
พรรณ

ธารเอ่ียม รับย้าย ขรก. สังกัด รพ.สามชัย ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

73 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68029 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพ.สต.บ้านหนองกุ้ง
ใต้ ต าบลกุดบง 
สสอ.โพนพิสัย จ.

หนองคาย

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

74 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68010 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพ.สต.ต าบลกุดบง 
สสอ.โพนพิสัย จ.

หนองคาย

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

75 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

240338 ท่ัวไป เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

หนองคาย รพช.รัตนวาปี สสจ.
หนองคาย

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก เกินกรอบอัตราก าลังข้ันสูง ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

76 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

188235 ท่ัวไป เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

หนองคาย รพช.รัตนวาปี สสจ.
หนองคาย

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก เกินกรอบอัตราก าลังข้ันสูง ∕

77 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

67711 ท่ัวไป เจ้าพนักงานทันต
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

หนองคาย รพช.ศรีเชียงใหม่ 
สสจ.หนองคาย

กลุ่มงานทันตกรรม กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

∕

78 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68712 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

(ด้านบริการทาง
วิชาการ)

ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

หนองคาย สสจ.หนองคาย กลุ่มงานควบคุม
โรคติดต่อ

เล่ือน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

79 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

68735 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพ.สต.ต าบลหนอง
กอมเกาะ สสอ.

เมืองหนองคาย จ.
หนองคาย

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

รับย้าย/รับโอน ∕

80 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

17872 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

หนองคาย รพ.สต.ต าบล
รัตนวาปี สสอ.

รัตนวาปี 
จ.หนองคาย

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบรวมก าหนดต าแหน่ง ตล. 68701
 และ 68848

∕

81 8 2/66 นค 0033/14389
27 ต.ค. 65

17732 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

หนองคาย รพ.สต.บ้านท่า
ส าราญ ต าบลน้ าโมง

 สสอ.ท่าบ่อ จ.
หนองคาย

กลุ่มงานบริหาร
สาธารณสุข

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบรวมก าหนดต าแหน่งสูงข้ึน ตล 
68613 68683 และ 68701

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

82 8 2/66 นค 0033/15723
22 พ.ย. 65

68552 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพ.สต.ต าบลกุดบง 
สสอ.โพนพิสัย จ.

หนองคาย

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบรวมก าหนดต าแหน่ง พยาบาล
วิชาชีพช านาญการพิเศษ ตล.68022

∕

83 8 2/66 นค 0033/15726
22 พ.ย. 65

68646 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพ.สต.บ้านค า
รุ่งเรือง หมู่ท่ี 11 

ต าบลบ้านโพธ์ิ สสอ.
โพนพิสัย จ.
หนองคาย

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบรวมก าหนดต าแหน่ง พยาบาล
วิชาชีพช านาญการพิเศษ รพ.

หนองคาย

∕

84 8 2/66 นค 0033/16045
28 พ.ย. 65

226284 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพร.ท่าบ่อ กลุ่มการพยาบาล 
กลุ่มงานการพยาบาล

ผู้ป่วยหนัก

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

85 8 2/66 นค 0033/16045
28 พ.ย. 65

67953 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพร.ท่าบ่อ กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยนอก

กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

86 8 2/66 นค 0033/16045
28 พ.ย. 65

239349 วิชาการ เภสัชกร ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพร.ท่าบ่อ กลุ่มงานเภสัชกรรม บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

87 8 2/66 นค 0033/16045
28 พ.ย. 65

227038 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพร.ท่าบ่อ กลุ่มงานการ
พยาบาลผู้ป่วยอายุรก
รรมกลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

88 8 2/66 นค 0033/16045
28 พ.ย. 65

67752 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพร.ท่าบ่อ กลุ่มงานการ
พยาบาลผู้คลอด
กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

89 8 2/66 นค 0033/16045
28 พ.ย. 65

67741 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองคาย รพร.ท่าบ่อ กลุ่มงานการ
พยาบาลผู้ป่วยอุบัติเหตุ

และฉุกเฉิน
กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

90 8 2/66 นค 0033/16045
28 พ.ย. 65

67715 ท่ัวไป เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

หนองคาย รพร.ท่าบ่อ กลุ่มงานเภสัชกรรม บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

91 8 2/66 นค 0033/16045
28 พ.ย. 65

67719 ท่ัวไป เจ้าพนักงานเภสัช
กรรม

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

หนองคาย รพร.ท่าบ่อ กลุ่มงานเภสัชกรรม บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก เกินกรอบอัตราก าลังข้ันต่ า ∕

92 8 2/66 นภ 0033.201/3724
26 ต.ค. 65

59704 วิชาการ นักโภชนาการ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

หนองบัวล าภู รพท.หนองบัวล าภู กลุ่มงานโภชนศาสตร์ รับย้าย เกินกรอบอัตราก าลังข้ันสูง ∕

93 8 2/66 สน 0033/18426
20 ต.ค. 65

153443 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร รพช.พระอาจารย์
ฝ้ัน อาจาโร 

(พรรณานิคม) 
สสจ.สกลนคร

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยนอก 

กลุ่มงานการพยาบาล

รับโอน นาย ทินภัทร์ สีแก้วอ้น รับโอน ขรก. รพ.กลาง ส านัก
การแพทย์

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

94 8 2/66 สน 0033/18424
20 ต.ค. 65

52402 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร รพช.เจริญศิลป์ 
สสจ.สกลนคร

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบก าหนดต าแหน่งพยาบาลวิชาชีพ
ช านาญการพิเศษ ตล. 71763

∕

95 8 2/66 สน 0033/19092
28 ต.ค. 65

71264 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

สกลนคร สสจ.สกลนคร กลุ่มงานบริหารท่ัวไป บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

96 8 2/66 สน 0033/19092
28 ต.ค. 65

72099 ท่ัวไป เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

สกลนคร รพช.ส่องดาว 
สสจ.สกลนคร

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

97 8 2/66 สน 0033/19092
28 ต.ค. 65

72145 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

สกลนคร รพช.เต่างอย 
สสจ.สกลนคร

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย นาง ประวี
สุดา

ปุณณภา
ไพศาล

1.เกินกรอบอัตราก าลังข้ันสูง
2. รับย้าย ขรก. สังกัดรพช.พระ

อาจารย์ฝ้ัน อาจาโร (พรรณานิคม)

∕

98 8 2/66 สน 0033/19092
28 ต.ค. 65

198135 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

สกลนคร รพช.เต่างอย สสจ.
สกลนคร

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

99 8 2/66 สน 0033/19092
28 ต.ค. 65

198136 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

สกลนคร รพช.เต่างอย สสจ.
สกลนคร

งานการพยาบาลผู้ป่วย
อุบัติเหตุฉุกเฉินและ
นิติเวช กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

100 8 2/66 สน 0033/19092
28 ต.ค. 65

198165 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

สกลนคร รพช.วาริชภูมิ สสจ.
สกลนคร

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้สอบแข่งขัน เกินกรอบอัตราก าลังข้ันต่ า ∕

101 8 2/66 สน 0033/20691
24 พ.ย. 65

72109 วิชาการ เภสัชกร ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

สกลนคร รพช.ส่องดาว สสจ.
สกลนคร

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

เล่ือน ∕

102 8 2/66 สน 0033/20629
23 พ.ย. 65

71394 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ อาวุโส อาวุโส สกลนคร รพช.กุดบาก สสจ.
สกลนคร

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป เล่ือน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

103 8 2/66 สน 0033/20512
21 พ.ย. 65

198103 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร รพช.โพนนาแก้ว 
สสจ.สกลนคร

งานการพยาบาลผู้ป่วย
ใน กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

104 8 2/66 สน 0033/19760
8 พ.ย. 65

71443 ท่ัวไป เจ้าพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

สกลนคร รพช.พระอาจารย์
ฝ้ัน อาจาโร 

(พรรณานิคม) สสจ.
สกลนคร

กลุ่มงานบริหารท่ัวไป รับย้าย เกินกรอบอัตราก าลังข้ันสูง
ไม่มีข้าราชการ

∕

105 8 2/66 สน 0033/19760
8 พ.ย. 65

198119 ท่ัวไป เจ้าพนักงานสาธารณสุข ปฏิบัติงาน ช านาญงาน สกลนคร รพช.พระอาจารย์แบน 
ธนากโร

กลุ่มงานบริการด้านปฐม
ภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้สอบแข่งขัน 1. เกินกรอบอัตราก าลังข้ันต่ า
2. ขอเปล่ียนแปลงเง่ือนไขจากรับ

ย้าย/รับโอน เป็น บรรจุผู้สอบแข่งขัน

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

106 8 2/66 สน 0033/19760
8 พ.ย. 65

72145 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร รพช.ค าตากล้า 
สสจ.สกลนคร

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

รับย้าย/รับโอน ∕

107 8 2/66 สน 0033/19760
8 พ.ย. 65

71273 วิชาการ นิติกร ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร สสจ.สกลนคร กลุ่มกฎหมาย บรรจุผู้สอบแข่งขัน ∕

108 8 2/66 สน 0033.201.2/8920
7 พ.ย. 65

73278 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร รพ.สกลนคร กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยกุมารเวชกรรม 

กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

109 8 2/66 สน 0033.201.2/8920
7 พ.ย. 65

72216 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร รพ.สกลนคร กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยสูติ-นรีเวช กลุ่ม

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

110 8 2/66 สน 0033.201.2/8920
7 พ.ย. 65

72390 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร รพ.สกลนคร งานเวชปฏิบัติครอบครัว
และชุมชนและศูนย์

สุขภาพชุมชนเขตเมือง 
กลุ่มงานเวชกรรมสังคม

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

111 8 2/66 สน 0033.201.2/8920
7 พ.ย. 65

225902 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร รพ.สกลนคร กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอายุรกรรม
 กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

112 8 2/66 สน 0033.201.2/8920
7 พ.ย. 65

225981 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

สกลนคร รพ.สกลนคร กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยสูติ-นรีเวช

 กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

113 8 2/66 อด 0033.301/3006
7 พ.ย. 65

63565 ท่ัวไป เจ้าพนักงานพัสดุ ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

อุดรธานี รพท.กุมภวาปี กลุ่มงานพัสดุ รับย้าย นางสาว ศุมัญญ
า

บุตตะ
หึงษ์

∕

114 8 2/66 อด 0033.301/3006
7 พ.ย. 65

188572 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

อุดรธานี รพท.กุมภวาปี กลุ่มงานเวชศาสตร์
ฉุกเฉิน

รับย้าย นาย ศราวุฒิ พรมสาย ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

115 8 2/66 อด 0033.1/9781
3 พ.ย. 65

65246 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงานประกันสุขภาพ  รับย้าย/รับโอน เกินกรอบอัตราก าลังข้ันสูง ∕

116 8 2/66 อด 0033.1/9781
3 พ.ย. 65

64334 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยอุบัติเหตุและ

ฉุกเฉิน กลุ่มการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

117 8 2/66 อด 0033.1/9781
3 พ.ย. 65

152409 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงานการพยาบาล
ตรวจรักษาพิเศษ กลุ่ม

การพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

118 8 2/66 อด 0033.1/10036
11 พ.ย. 65

63515 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
วิทยาศาสตร์
การแพทย์

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์และพยาธิ

วิทยาคลินิก

ยุบรวมก าหนด
ต าแหน่ง

ยุบรวมก าหนดต าแหน่ง ตล.65180
วิศวกรโยธา

∕

119 8 2/66 อด 0033.1/10060
11 พ.ย. 65

65764 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญ
การพิเศษ

ช านาญ
การพิเศษ

อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงานการพยาบาล
ผู้ป่วยออร์โธปิดิกส์ กลุ่ม

การพยาบาล

เล่ือน ∕

120 8 2/66 อด 0033.1/10775
2 ธ.ค. 65

65394 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
วิทยาศาสตร์
การแพทย์

ปฏิบัติ
งาน

ช านาญ
งาน

อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์และพยาธิ

วิทยาคลินิก

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

ยุบรวมก าหนดต าแหน่งนายแพทย์
ทรงคุณวุฒิ ตล.65314

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

121 8 2/66 อด 0033.010/7312
21 ต.ค. 65

163157 วิชาการ เภสัชกร ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพช.กุดจับ สสจ.
อุดรธานี

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

รับย้าย/รับโอน ∕

122 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

65237 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพ.สต.ต าบลกุดสระ 
สสอ.เมืองอุดรธานี

 จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย ∕

123 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

63728 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพช.โนนสะอาด
 สสจ.อุดรธานี

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

124 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

151999 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพ.สต.ต าบลหนอง
กุงศรี สสอ.โนน

สะอาด
 จ.อุดรธานี

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

125 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

63815 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพช.หนองหาน 
สสจ.อุดรธานี

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

126 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

63626 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพช.ทุ่งฝน สสจ.
อุดรธานี

งานการพยาบาลผู้ป่วย
ใน กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

127 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

64713 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพ.สต.บ้านสะแบง 
ต าบลสะแบง สสอ.

หนองหาน
 จ.อุดรธานี

รับย้าย ∕

128 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

170882 วิชาการ เภสัชกร ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพช.สร้างคอม 
สสจ.อุดรธานี

กลุ่มงานเภสัชกรรมและ
คุ้มครองผู้บริโภค

 รับย้าย/รับโอน ∕

129 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

64702 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพ.สต.บ้านนาเหล่า
 หมู่ท่ี 11 ต าบล
หนองกุงศรี สสอ.
โนนสะอาด จ.

อุดรธานี

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ต าแหน่งจะว่าง
 1 ธ.ค. 65

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

130 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

152642 ท่ัวไป เจ้าพนักงานทันต
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
งาน

ช านาญ
งาน

อุดรธานี รพช.ประจักษ์
ศิลปาคม สสจ.

อุดรธานี

กลุ่มงานทันตกรรม  รับย้าย/รับโอน ∕

131 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

63626 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพช.ทุ่งฝน สสจ.
อุดรธานี

งานการพยาบาล
ผู้ป่วยใน 

กลุ่มงานการพยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

132 8 2/66 อด 0033.010/7381
25 ต.ค. 65

64598 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพ.สต.น้ าพ่น 
ต าบลน้ าพ่น สสอ.

หนองวัวซอ 
จ.อุดรธานี

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

เพ่ือใช้ยุบก าหนดต าแหน่งสูงข้ึน 3 
ต าแหน่ง  63430 นวก.การเงินและ
บัญชีช านาญการพิเศษ 153584 
เภสัชกรช านาญการพิเศษ 63689 

เจ้าพนักงานพัสดุอาวุโส

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

133 8 2/66 อด 0033.010/7381
25 ต.ค. 65

64725 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี สสอ.หนองหาน 
จ.อุดรธานี

กลุ่มงานพัฒนาวิชาการ
และคุณภาพบริการ

กันยุบรวมก าหนด
ต าแหน่งสูงข้ึน

เพ่ือใช้ยุบก าหนดต าแหน่งสูงข้ึน 3 
ต าแหน่ง  63430 นวก.การเงินและ
บัญชีช านาญการพิเศษ 153584 
เภสัชกรช านาญการพิเศษ 63689 

เจ้าพนักงานพัสดุอาวุโส

∕

134 8 2/66 อด 0033.010/7428
26 ต.ค. 65

64894 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ช านาญ
งาน

ช านาญ
งาน

อุดรธานี รพ.สต.บ้านธาตุ 
ต าบลหายโศก 
สสอ.บ้านผือ 
จ.อุดรธานี

รับย้าย ∕

135 8 2/66 อด 0033.010/7412
26 ต.ค. 65

198571 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญ
งาน

อุดรธานี รพ.สต.ต าบลนาไหม
 สสอ.บ้านดุง จ.

อุดรธานี

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

รับย้าย นางสาว ล าไพร นาบ ารุง เกินกรอบอัตราก าลังข้ันต่ า ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

136 8 2/66 อด 0033.010/7448
26 ต.ค. 65

63772 วิชาการ นักเทคนิคการแพทย์ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพช.หนองหาน 
สสจ.อุดรธานี

กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก เกินกรอบอัตราก าลังข้ันต่ า ∕

137 8 2/66 อด 0033.010/7501
28 ต.ค. 65

188592 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพร.บ้านดุง สสจ.
อุดรธานี

งานการพยาบาลผู้ป่วย
นอก กลุ่มงานการ

พยาบาล

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ∕

138 8 2/66 อด 0033.010/7658
1 พ.ย. 65

152133 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพ.สต.ซ าปารัง 
สสอ.กู่แก้ว จ.

อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย/รับโอน ∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

139 8 2/66 อด 0033.010/8128
16 พ.ย. 65

126342 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี สอ.เฉลิมพระเกียรติ
 60 พรรษา นวมิ

นทราชินี จ.อุดรธานี
 สสอ.ประจักษ์

ศิลปาคม จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย นางสาว หทัย
ชนก

กิระชาติ รพ.ปากท่อ สสจ.ราชบุรี ∕

140 8 2/66 อด 0033.010/8128
16 พ.ย. 65

64728 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพ.สต.ต าบลสร้อย
พร้าว สสอ.หนอง
หาน จ.อุดรธานี

รับย้าย ∕

141 8 2/66 อด 0033.010/8301
23 พ.ย. 65

188579 วิชาการ นักเทคนิคการแพทย์ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพร.บ้านดุง สสจ.
อุดรธานี

กลุ่มงานเทคนิค
การแพทย์

บรรจุผู้ได้รับคัดเลือก ต าแหน่งจะว่าง
 1 ธ.ค. 65

∕



จาก
ระดับ

ถึง
ระดับ

จังหวัด
ช่ือหน่วยงาน งาน / กลุ่มงาน

ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล
ไม่

อนุญาต
หมายเหตุ

(ระบุเหตุผล ถ้ามี)

ส่วนราชการ

อนุญาต

ช่วงระดับ

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8

ล าดับ เขต คร้ังท่ี

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ)

เง่ือนไข
ในการขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ
(ถ้ามี โปรดระบุ)

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

142 8 2/66 อด 0033.010/8323
23 พ.ย. 65

164965 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพ.สต.บ้านหนอง
เม็ก ต าบลโนนหวาย
 สสอ.หนองวัวซอ 

จ.อุดรธานี

กลุ่มงานส่งเสริมป้องกัน
ควบคุมโรค

รับย้าย/รับโอน ต าแหน่งจะว่าง
 16 ธ.ค. 65

∕

143 8 2/66 อด 0033.010/7316
21 ต.ค. 65

236003 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญ
การ

อุดรธานี รพช.วังสามหมอ 
สสจ.อุดรธานี

กลุ่มงานบริการด้าน
ปฐมภูมิและองค์รวม

 รับย้าย/รับโอน ∕ ต าแหน่งต้ังใหม่
 (ขรก.โควิด) สายงานวุฒิ
สอบแข่งขัน สป.สงวน

บริหารภาพรวม



จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน /  
กลุ่มงาน

จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน/กลุ่มงาน ต าแหน่ง
เลขท่ี

สายงาน ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

1 8 2/66 นพ 
0033.001.03/11023

 14 พ.ย. 65

85127 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านนาโพธ์ิ
 ต าบลโพนสว่าง 

สสอ.ศรีสงคราม จ.
นครพนม

กลุ่มงาน
ส่งเสริมป้องกัน

ควบคุมโรค

ผู้อ ำนวยกำร
โรงพยำบำล

ส่งเสริม
สุขภำพต ำบล

นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม รพ.สต.ต าบลนาเข 
สสอ.บ้านแพง 
จ.นครพนม

รับย้าย ไม่มีต าแหน่ง 
ผอ.รพ.สต.

∕

2 8 2/66 นพ 
0033.001.03/11023

 14 พ.ย. 65

85001 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ปฏิบัติ
การ

ช านาญการ นครพนม รพ.สต.ต าบลนางาม
 สสอ.เรณูนคร จ.

นครพนม

กลุ่มงาน
ส่งเสริมป้องกัน

ควบคุมโรค

ผู้อ ำนวยกำร
โรงพยำบำล

ส่งเสริม
สุขภำพต ำบล

นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ นครพนม รพ.สต.บ้านโนน
อนามัย สสอเรณู

นคร 
จ.นครพนม

รับย้าย ไม่มีต าแหน่ง 
ผอ.รพ.สต.

∕

3 8 2/66 ลย 
0033.201.1.05/4935

19 ต.ค. 65

67555 ท่ัวไป พยาบาลเทคนิค ปฏิบัติงาน ช านาญงาน เลย รพท.เลย กลุ่มงานการ
พยาบาลผู้ป่วย
นอก กลุ่มการ

พยาบาล

พยาบาลวิชาชีพ ปฏิบัติ
การ

ช านาญการ เลย รพท.เลย กลุ่มงานการ
พยาบาลผู้ป่วย
นอก กลุ่มการ

พยาบาล

รับย้าย ∕

4 8 2/66 ลย 
0033.201.1.05/4935

19 ต.ค. 65

67291 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
ทันตสาธารณสุข

ปฏิบัติงำน ช ำนำญงำน เลย รพท.เลย กลุ่มงานทันตก
รรม

เจ้าพนักงาน
เภสัชกรรม

ปฏิบัติงำน ช ำนำญงำน เลย รพท.เลย กลุ่มงานเภสัชกรรม  บรรจุผู้
ได้รับ

คัดเลือก

∕

5 8 2/66 นค 0033/15661
18 พ.ย. 65

68855 วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ หนองคาย รพ.สต.โพธ์ิตาก 
สสอ.โพธ์ิตาก จ.

หนองคาย

กลุ่มงานเวช
ปฏิบัติครอบครัว

ผู้อ ำนวยกำร
โรงพยำบำล

ส่งเสริม
สุขภำพต ำบล

นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ หนองคาย รพ.สต.บ้านห้วยไฮ 
สสอ.ศรีเชียงใหม่

 จ.หนองคาย

แต่งต้ังผู้
ได้รับ

คัดเลือก

นาง สุพรทิพย์  สุวงศ์ไทย ∕

6 8 2/66 นค 0033/15661
18 พ.ย. 65

68693 ผู้อ ำนวยกำร
โรงพยำบำล

ส่งเสริมสุขภำพ
ต ำบล

ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ช านาญงาน ช านาญงาน หนองคาย รพ.สต.บ้านห้วยไฮ
 สสอ.ศรีเชียงใหม่ 

จ.หนองคาย

เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ช านาญงาน ช านาญงาน หนองคาย รพ.สต.บ้านห้วยไฮ 
สสอ.ศรีเชียงใหม่ 

จ.หนองคาย

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย/
รับโอน

∕

อนุ
ญาต

ไม่
อนุ

ญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล 

ถ้ามี)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่งว่างยุบเลิกช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่ง
ทางการ
บริหาร ช่ือสายงาน 

(ใหม่)

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8 กรณีปรับปรุงและก าหนดต าแหน่ง

ล าดับ เขต คร้ัง

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ) กรณีขอใช้ต าแหน่งว่างและปรับปรุงก าหนดต าแหน่ง

เง่ือนไข
ในการ
ขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน



จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน /  
กลุ่มงาน

จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน/กลุ่มงาน ต าแหน่ง
เลขท่ี

สายงาน ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

อนุ
ญาต

ไม่
อนุ

ญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล 

ถ้ามี)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่งว่างยุบเลิกช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่ง
ทางการ
บริหาร ช่ือสายงาน 

(ใหม่)

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8 กรณีปรับปรุงและก าหนดต าแหน่ง

ล าดับ เขต คร้ัง

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ) กรณีขอใช้ต าแหน่งว่างและปรับปรุงก าหนดต าแหน่ง

เง่ือนไข
ในการ
ขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

7 8 2/66 อด 0033.1/10036
11 พ.ย. 65

65180 ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
ธุรการ

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงาน
บริหารท่ัวไป

วิศวกรโยธา ปฏิบัติ
การ

ช านาญการ อุดรธานี รพศ.อุดรธานี กลุ่มงานโครงสร้าง
พ้ืนฐานและ

วิศวกรรมทาง
การแพทย์

63515 จพ.
วิทยาศาสตร์
การแพทย์

รับย้าย/
รับโอน

∕

8 8 2/66 อด 0033.010/7510
28 ต.ค. 65

64579 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

ท่ัวไป เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ช านาญงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพ.สต.เหล่าต าแย 
หมู่ท่ี 6 ต าบลตาล
เลียน สสอ.กุดจับ 

จ.อุดรธานี

เจ้าพนักงาน
สาธารณสุข

ปฏิบัติงาน ช านาญงาน อุดรธานี รพ.สต.เหล่าต าแย 
หมู่ท่ี 6 ต าบลตาล
เลียน สสอ.กุดจับ 

จ.อุดรธานี

 กลุ่มงานเวช
ปฏิบัติครอบครัว

รับย้าย อัตรามีคนครอง
นางสาวล าไพร 

นาบ ารุง
ผู้ครองต าแหน่ง
 อยู่ระหว่างการ

ย้ายไปด ารง
ต าแหน่งเจ้า
พนักงาน

สาธารณสุข ตล.
 198571

∕

9 8 2/66 อด 0033.010/7510
28 ต.ค. 65

156026 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.ดงบัง หมู่ท่ี 
3 ต าบลกุดจับ 
สสอ.กุดจับ จ.

อุดรธานี

กลุ่มงานเวช
ปฏิบัติครอบครัว

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาล
วิชาชีพ

ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.เหล่าต าแย 
หมู่ท่ี 6 ต าบลตาล
เลียน สสอ.กุดจับ

 จ.อุดรธานี

แต่งต้ังผู้
ได้รับ

คัดเลือก

นาย ทนงศักด์ิ ไชยบัน ∕

10 8 2/66 อด 0033.010/7908
10 พ.ย. 65

64506 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.ต าบลบ้าน
เล่ือม สสอ.เมือง

อุดรธานี จ.อุดรธานี

นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.ต าบลบ้าน
เล่ือม สสอ.เมือง

อุดรธานี จ.อุดรธานี

รับย้าย ∕

11 8 2/66 อด 0033.010/7908
10 พ.ย. 65

63487 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.หนองใหญ่ 
ต าบลบ้านจ่ัน สสอ.
เมืองอุดรธานี จ.

อุดรธานี

กลุ่มงาน
ส่งเสริมป้องกัน

ควบคุมโรค

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.ต าบลบ้าน
เล่ือม สสอ.เมือง

อุดรธานี จ.อุดรธานี

แต่งต้ังผู้
ได้รับ

คัดเลือก

นาง อุบล นนทนา
กรณ์

∕



จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน /  
กลุ่มงาน

จากระดับ ถึงระดับ จังหวัด ช่ือหน่วยงาน งาน/กลุ่มงาน ต าแหน่ง
เลขท่ี

สายงาน ค าน า
หน้าช่ือ

ช่ือ สกุล

อนุ
ญาต

ไม่
อนุ

ญาต

หมายเหตุ
(ระบุเหตุผล 

ถ้ามี)

ช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่งว่างยุบเลิกช่วงระดับต าแหน่ง ส่วนราชการ ต าแหน่ง
ทางการ
บริหาร ช่ือสายงาน 

(ใหม่)

แบบรายงานผลการพิจารณาการขอใช้ต าแหน่งว่างของเขตสุขภาพท่ี 8 กรณีปรับปรุงและก าหนดต าแหน่ง

ล าดับ เขต คร้ัง

ข้อมูลต าแหน่งว่าง (ท่ีต้องการด าเนินการ) กรณีขอใช้ต าแหน่งว่างและปรับปรุงก าหนดต าแหน่ง

เง่ือนไข
ในการ
ขอใช้

ผู้ท่ีจะมาด ารงต าแหน่ง

หมายเหตุ

ผลการพิจารณาการใช้ต าแหน่ง
(ท าเคร่ืองหมาย √ )

เลขท่ีหนังสือ
ต าแหน่ง
เลขท่ี

ช่ือทางการ
บริหาร

ประเภท ช่ือสายงาน

12 8 2/66 อด 0033.010/7908
10 พ.ย. 65

64518 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านแม่นนท์
 ต าบลหนองไผ่ 

สสอ.เมืองอุดรธานี
 จ.อุดรธานี

นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านแม่นนท์
 ต าบลหนองไผ่ 

สสอ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย ∕

13 8 2/66 อด 0033.010/7908
10 พ.ย. 65

65232 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.ต าบลโนนสูง
 สสอ.เมืองอุดรธานี

 จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวช
ปฏิบัติครอบครัว

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านแม่นนท์
 ต าบลหนองไผ่ 

สสอ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

แต่งต้ังผู้
ได้รับ

คัดเลือก

นาง รจนา สุโพธ์ิ ∕

14 8 2/66 อด 0033.010/7908
10 พ.ย. 65

64542 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.โสกน้ าขาว 
ต าบลหนองไฮ 

สสอ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.โสกน้ าขาว 
ต าบลหนองไฮ สสอ.

เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย ∕

15 8 2/66 อด 0033.010/7908
10 พ.ย. 65

23690 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.โสกน้ าขาว 
ต าบลหนองไฮ 

สสอ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวช
ปฏิบัติครอบครัว

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.โสกน้ าขาว 
ต าบลหนองไฮ 

สสอ.เมืองอุดรธานี
 จ.อุดรธานี

แต่งต้ังผู้
ได้รับ

คัดเลือก

นาง นิศากร บุตรโพธ์ิ ∕

16 8 2/66 อด 0033.010/7908
10 พ.ย. 65

64544 ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริมสุขภาพ
ต าบล

วิชาการ นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านนากว้าง
 ต าบลนากว้าง 

สสอ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

นักวิชาการ
สาธารณสุข

ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านนากว้าง
 ต าบลนากว้าง 

สสอ.เมืองอุดรธานี
 จ.อุดรธานี

กลุ่มงานเวชปฏิบัติ
ครอบครัว

รับย้าย ∕

17 8 2/66 อด 0033.010/7908
10 พ.ย. 65

65221 วิชาการ พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านนากว้าง
 ต าบลนากว้าง 

สสอ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

กลุ่มงาน
ส่งเสริมป้องกัน

ควบคุมโรค

ผู้อ านวยการ
โรงพยาบาล

ส่งเสริม
สุขภาพต าบล

พยาบาลวิชาชีพ ช านาญการ ช านาญการ อุดรธานี รพ.สต.บ้านนากว้าง
 ต าบลนากว้าง 

สสอ.เมืองอุดรธานี 
จ.อุดรธานี

แต่งต้ังผู้
ได้รับ

คัดเลือก

นาง อรทัย วงศ์สุริยา ∕


