
การตรวจราชการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 รอบที่  2

ประเด็นท่ี 6 : ระบบธรรมาภิบาล
หัวข้อ : การก ากับติดตามการใช้จ่ายเงินตามแผนเงินบ ารุง

เป้าหมายพื้นที่

1. ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด
2. โรงพยาบาลศูนย์/โรงพยาบาลทั่วไป จ านวน 1 แห่ง
3. โรงพยาบาลชุมชน จ านวน 1 แห่ง

ประเด็นมุ่งเน้น

1. กระบวนการก ากับ ติดตาม ประเมนิผล แผนเงนิบ ารุง
2. การควบคุมการใช้จ่ายเงนิตามแผนเงนิบ ารุงของ   

หน่วยบรกิาร (4P : Plan+ Procurement + Port + Pay)ผลลัพธ์

Plan Procurement

Port Pay

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

ประสิทธิภาพการควบคุม ก ากับ ติดตาม ด้านค่าใช้จ่าย
ตามแผนเงนิบ ารุง ผ่านเกณฑ์ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80



ส านักงานสาธารณสุขจังหวัด

รพศ. /รพท. และ รพช.

PLAN

1. การตรวจสอบแผนเงินบ ารุงสอดคล้องกับแผนปฏิบัตกิารประจ าปี
2. กรณมีีการก่อหนี้ผูกพันทีม่ีระยะเวลา 3-5 ป ีมแีผนกลยุทธ์ทางการเงินรองรับ
3. สอบทานกระบวนการจัดท าแผนจัดซือ้จัดจ้างประจ าปี

PROCUREMENT

สุ่มเอกสารเพื่อตรวจสอบกระบวนการซือ้/จ้าง เป็นไปตามระเบยีบ

PORT
รายการตามเอกสารที่สุ่มตรวจ

- รับเข้าคลัง  - การเบกิจ่ายวัสดุ  - การรายงาน (คลังย่อย)

PAY
การบรหิารการจ่ายหนี้และการรับรู้เจ้าหนี้

- จ่ายช าระหนี้ภายในระยะเวลาที่ระเบยีบก าหนด

- แนวทางการบริหารจัดการเจ้าหนี้

1. มีการก ากับติดตามแผน-ผลเงินบ ารุงของ รพศ.  รพท. และรพช.ทุกแห่ง
2. มีการทบทวนปรับแผนเงินบ ารุงให้สอดคล้อง และเหมาะสมกับสถานการณ์
อย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง

การควบคุมการใช้จ่ายเงินตามแผนเงินบ ารุง

เปรียบเทียบแผนรายรับ-จ่ายเงินบ ารุงกับ       
ผลการด าเนินงานท่ีเกิดขึ้นจริง (ไตรมาส 2) โดย

ด้านรายรับ  พจิารณาจาก

- ยอดรายรับรวม (ไตรมาส 2) ร้อยละ 50

ด้านรายจ่าย  พจิารณาจาก

- ยอดรายจ่ายรวม (ไตรมาส 2) ร้อยละ 50

กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข



กลุ่มตรวจสอบภายใน ส านักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข



เพื่อธรรมาภิบาลของระบบ

สุขภาพ

กระทรวงสาธารณสุข

การควบคุม

ภายใน

การบริหาร

จัดการ       

ความเส่ียง การตรวจสอบ

ภายใน


