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กรอบการน าเสนอ SERVICE PLAN สาขาวัยท างาน

1. ตัวชีวั้ด
2. สถานการณ์
3. แนวทางการด าเนินงาน
4. แผนการด าเนินงาน
5.ระบบรายงาน
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ตัวชีวั้ดการด าเนินงาน Service plan สาขาวัยท างาน เขตสุขภาพที ่8

http://203.157.168.79/cockpit64/indicator_support.php

1.ตัวชีวั้ด
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อดุรธานี สกลนคร นครพนม เลย หนองคาย หนองบวัล าภู บงึกาฬ

ช ญ

ทีม่า : HDC 25/01/2565

991,886 724,946 451,303 387,487 323,549 321,012 263,494

(คน)

รวมท ัง้เขต
ช 1,725,068 คน

ญ 1,738,609 คน
รวม 3,463,677 คน
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บงึกาฬ หนองบวัล าภู อุดรธานี เลย หนองคาย สกลนคร นครพนม เขต 8 ประเทศ

BMI วยัท างานอาย ุ18 - 59 ปี เขต 8

ปี 63 ปี 64 ปี 65
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บงึกาฬ หนองบวัล าภู อดุรธานี เลย หนองคาย สกลนคร นครพนม รวม

รอ้ยละ BMI วยัท างานตอนตน้อาย ุ18 - 29 ปี เขต 8

ปี 63 ปี 64 ปี 65
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บงึกาฬ หนองบวัล าภู อดุรธานี เลย หนองคาย สกลนคร นครพนม รวม

รอ้ยละ BMI วยัท างานตอนกลางอาย ุ30 - 44 ปี เขต 8

ปี 63 ปี 64 ปี 65
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บงึกาฬ หนองบวัล าภู อดุรธานี เลย หนองคาย สกลนคร นครพนม รวม

รอ้ยละ BMI วยัท างานตอนปลายอาย ุ45 - 59 ปี เขต 8

ปี 63 ปี 64 ปี 65



วยั
ท างาน
เขต 8

กล
ยทุธ์
ที ่1

กล
ยทุธ์
ที ่2

กล
ยทุธ์
ที ่3

เป้าประสงค์ :
ประชาชนวัยท างานหุ่นด ีสุขภาพดี



วัยท ำงำนเขตสุขภำพที่ 8 มีค่ำดัชนีมวลกำยปกติ และมีพฤติกรรมสุขภำพที่พึงประสงค์

- ร้อยละของวัยท ำงำนอำย ุ18-59 ปี มีดัชนีมวลกำยปกต ิ(18.5-22.9 กก./ตรม.) ร้อยละ 53.67
- ร้อยละควำมครอบคลุมของวัยท ำงำนอำย ุ18-59 ปี ที่ชั่งน  ำหนักวัดส่วนสูง ร้อยละ 60

1.กำรบริหำรจัดกำรข้อมูลวัยท ำงำน 2.กิจกรรมปรับเปลี่ยน/พัฒนำและสร้ำงพฤติกรรมสุขภำพที่พึง

ประสงค์ใน 5 Setting บูรณำกำรร่วมกับศูนย์วิชำกำร
3. จ ำนวนคนมีควำมรอบรู้ด้ำนสุขภำพ

1.รพสต. และ รพ. ทุกแห่ง มีกำรด ำเนินงำน DPAC/DPAC 
Quality

2. ขับเคลื่อนกำรปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภำพที่พึงประสงค์ ผ่ำน 
พชอ./ DPAC ใน รพสต. DPAC Quality ใน รพ.

3.จัดกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภำพ ในกลุ่มเสี่ยงและกลุ่ม
ปกติ 5 Setting ผ่ำน Application ก้ำวท้ำใจ/BSE/H4U/10 

Package

4.ติดตำมกำรบันทึกข้อมูลให้ครบถ้วนและถูกต้อง

5.พัฒนำกำรรำยงำนกำรแสดงผลในระดับเขต

1.จัดกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภำพ ในกลุ่มเสี่ยงและกลุ่ม
ปกติ 5 Setting ผ่ำน Application ก้ำวท้ำใจ/BSE/H4U/10 

Package 
2.บังคับใช้กฎหมำย พรบ.บุหรี่ สุรำ กระตุ้นเตือน   /ณรงค์

3.ติดตำมกำรบันทึกข้อมูลให้ครบถ้วนและถูกต้อง

1.จัดกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมสุขภำพ ในกลุ่มเสี่ยงและกลุ่ม
ปกติ 5 Setting ผ่ำน Application ก้ำวท้ำใจ/BSE/H4U/10 

Package
2.บังคับใช้กฎหมำย พรบ.บุหรี่ สุรำ กระตุ้นเตือน/ณรงค์

3.ติดตำมกำรบันทึกข้อมูลให้ครบถ้วนและถูกต้อง

1. ประชำชนมีค่ำ BMI อยู่ในเกณฑ์ปกติ
2. มีกำรด ำเนินงำน DPAC /DPAC Quality ใน รพสต. และ รพ. 

ทุกแห่ง
3. มีกำรบังคับใช้กฎหมำย พรบ.บุหรี่ สุรำ

4.มีกำรติดตำมผลกำรด ำเนินงำน
5.วิเครำะห์และสังเครำะห์ข้อมูลค่ำดัชนีมวลกำยดูแนวโน้มของ

สถำนกำรณ์ของจังหวัด

6.สรุปผลกำรด ำเนินงำนและจัดท ำรำยงำนฉบับสมบูรณ์

สถำนกำร
ณ์/ข้อมูล
พื นฐำน

กิจกรรม
หลัก

1.ควำมครอบคลุมในกำรคัดกรองสุขภำพ 

2.กำรบันทึกข้อมูลให้ครบถ้วนและถูกต้อง

3.พัฒนำกำรรำยงำนกำรแสดงผลในระดับเขต/จังหวัด

1.ชุมชน/หมู่บ้ำนไร้พุง
2.องค์กร/สถำนประกอบกำรไร้พุง   3.DPAC ใน รพสต.
4.DPAC Quality ใน รพ.            5.ต ำบล Pre Aging

1 10 Package        5. FunD
2 ก้ำวท้ำใจ            6. MENTAL Health Check-In

3 BSE
4. H4U 

ระดับ
ควำม
ส ำเร็จ

จากข้อมูล HDC ปี 2564 เขตสุขภาพท่ี 8 มีประชากรวัยท างาน อายุ 18 – 59 ปี จ านวน  2,317,778 คน โดยจังหวัดท่ีมีประชากรวัยท างาน เรียงล าดับจากมากไปน้อย ได้แก่ จังหวัดสกลนคร อุดรธานี นครพนม เลย หนองบัวล าภู หนองคาย และบึงกาฬ / ปี 2564 เขตสุขภาพท่ี 
8  มีประชาชนวัยท างาน (อายุ 18-59 ปี) มีค่าดัชนีมวลกายปกติ คิดเป็นร้อยละ 51.85 ความครอบคลุม ร้อยละ 59.43 ระดับประเทศคิดเป็นร้อยละ 48.02/ ความครอบคลุม ร้อยละ 56.80 เขตสุขภาพท่ี 8 มีประชาชนวัยท างานตอนต้นอายุ 18 – 29 ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ คิด
เป็นร้อยละ 72.01 ระดับประเทศคิดเป็นร้อยละ 60.31 /เขตสุขภาพท่ี 8 มีประชาชนวัยท างานตอนกลางอายุ 30 – 44 ปี มีค่าดัชนีมวลกายปกติ คิดเป็นร้อยละ 56.70 ระดับประเทศคิดเป็นร้อยละ 51.16 / เขตสุขภาพท่ี 8 มีประชาชนวัยท างานตอนปลายอายุ 45 – 59 ปี มีค่า
ดัชนีมวลกายปกติ คิดเป็นร้อยละ 49.41 ระดับประเทศคิดเป็นร้อยละ 45.49 จากข้อมูลดังกล่าวสรุปได้ว่า ร้อยค่าดัชนีมวลกายตามเกณฑ์ปกติลดลงตามช่วงอายุ ซึ่งเขตสุขภาพท่ี 8 มีเกณฑ์เฉลี่ยค่าดัชนีมวลกายตามเกณฑ์ปกติสูงกว่าระดับประเทศ/ความชุกของผู้สูบบุหรี่ ประชากร
ไทยอายุ 15 ปีข้ึนไป ปี 2564 ผลการด าเนินงานเขตสุขภาพท่ี 8 ร้อยละ 5.60 ระดับประเทศร้อยละ 6.81  /ความชุกผู้บริโภคเครื่องด่ืมแอลกอฮอล์ในประชากรอายุ 15 - 19 ปี ปี 2564 เขตสุขภาพท่ี 8 ร้อยละ 0.04 ระดับประเทศ 0.12

มำตรกำร
/Value 
chain

ตวัชีว้ดั
เปา้หมาย/

หน่วยงำนหลัก : ส ำนักงำนเขตสุขภำพท่ี 8
หน่วยงำนร่วม : สสจ./รพศ./รพช./สสอ./รพ.สต.

ผู้รับ
ผิดชอบ 1.เขตสุขภำพที่ 8 / 2.สสจ./ 3.รพศ./รพท.รพช./ 4.รพ.สต. 1.เขตสุขภำพที่ 8 / 2.สสจ./ 3.รพศ./รพท.รพช./ 4.รพ.สต. 1.เขตสุขภำพที่ 8 / 2.สสจ./ 3.รพศ./รพท.รพช./ 4.รพ.สต.



21/03/65 11

รา่งแผน Service plan สาขาวัยท างาน 

1. พัฒนาการส่งเสรมิสุขภาพวัยท างานในคลินิก DPAC รพศ./รพท./รพช. 

ที่ แผนการพัฒนาการส่งเสรมิสุขภาพวัยท างานในคลินิก DPAC Quality ใน รพ
ศ./รพท./รพช. ปี 2565

1 รพ.อุดรธานี
2 รพ.สกลนคร
3 รพ.เลย
4 รพ.บึงกาฬ
5 รพ.หนองคาย
6 รพ.หนองบัวล าภู
7 รพ.สกลนคร

2.ครุภัณฑ์การพัฒนาการส่งเสรมิสุขภาพวัยท างานในคลินิก DPAC Quality รพศ./รพท./รพช.

เครื่อง Inner Scan จังหวัดละ 1 เครื่อง รวม 7 จังหวัด เครื่องละ 7,500 รวม 52,500 บาท



1212

จังหวัดเลย หุ่นด ี
สุขภาพด ีเตรยีมความ
พรอ้มสู่วัยชรา 
พัฒนา DPAC / DPAC 
Quality 
ส่งเสรมิสุขภาพใน
ชุมชน เช่น ชุมชน/
หมู่บ้านไรพุ้ง/
ครอบครวัต้นแบบ/
ระดับบุลคล เน้น Self-
Care 3อ. 2ส.

ส่งเสรมิสรา้งองค์กร
สุขภาพด ี(Happy 
Work Place (BMI)
เน้นระบบรกิาร /
ชุมชน/ครบัครวั/
บุคคล

หนองคายออกแฮง
แยงคงี 99 วันสุขภาพดี
ขึน้ /ทุกหน่วยบรกิารจัด
กิจกรรมสรา้งสุขภาพ 
ระดับอ าเภอ ต าบล 2 
ครัง้/ป ีเน้นกลุ่ม อสม. 
กลุ่มเสีย่ง ปละ ปชช
ท่ัวไป

วัยท างานแข็งแรง 
ฉลาด รอบรู ้เตรยีม
ความพรอ้มสู่วัยสูงอายุ
เน้นระบบรกิาร /
ชุมชน/ครบัครวั/
บุคคล

ด าเนินงานตามกรอบ
ยุทธศาสตรห์มู่บ้านบึง
กาฬ 5 ด ี(Buengkan
5G) ปงีบประมาณ 
2564 โดยขับเคล่ือน
กระบวนการแก้ปญัหา
ผ่าน G2 : Good 
Nutrition (โภชนาการ
ด)ี และ G3 : Good 
Health (กาย ใจด)ี

ปรบัเปลีย่น
พฤติกรรมสุขภาพ 
ชุมชน/
ครอบครวั/
บุคคล/พัฒนา 
DPAC Clinic ( 14 
แห่ง) Healthy 
Family / Self-
Care/ ส่งเสรมิ
การออกก าลังกาย
ในชุมชน
(เทศบาลนาแก)

ปรบัเปลีย่นพฤติกรรมสุขภาพทีพ่ึงประสงค์/กลุ่มเสีย่ง/
ชุมชน/หมู่บ้านไรพุ้ง /DPAC Qualityโรงพยาบาลสกลนคร 
มรีะบบการคัดกรองกลุ่มเปา้หมายเพื่อเข้าสู่กระบวนการ
คลินิกไรพุ้ง อย่างชัดเจน บูรณาการกับกลุ่มงานต่างๆ ท้ังงาน
ผู้ปว่ยโรคเรื้อรงั งานผู้ปว่ยนอก โภชนาการ ฝ่ายให้ค าปรกึษา 
มแีพทย์หมุนเวยีนคลินิกไรพุ้ง
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