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สรุปมติ การประชุมคณะกรรมการบริหารจัดการและพัฒนาประสิทธิภาพการเงินการคลัง เขตสุขภาพที่ 8 

คร้ังท่ี 13/2564 วันที่ 6 ตุลาคม 2564 เวลา 13.30 – 17.00 น.  
โดยประชุมผ่านระบบ Zoom ห้องสัญญาณ ID : 434 908 3271   Password : r8waycfo 

ณ ห้องประชุมกนัเกรา ชั้น 5 สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 
วาระ/ประเด็น มติท่ีประชุม 

ระเบียบวาระที่ 1   เรื่องที่ประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 
     -  ไม่มี  - ไม่มี  
ระเบียบวาระที่ 2   รับรองรายงานการประชุม 
     รับรองรายงานการประชุมครั้งที่ 12/2564  วันที่ 17 กันยายน 2564 
 

มติที่ประชุม รับรองรายงานการประชุม ครั้งที่ 
12/2564 วันที่ 17 กันยายน 2564 

ระเบียบวาระที่ 3   เร่ืองเพ่ือพิจารณา             
3.1 รายงานสถานการณ์การเงินการคลังแนวโน้มสภาพคล่องทางการเงินการคลังของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ข้อมูล ณ 31 สิงหาคม 2564 
    หน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ไม่มี Risk Score 7 (MOPH) แต่มีกลุ่มที่ม ีRisk Score 6 (MOPH)  1 แห่งคือ รพ.ศรีเชียงใหม่ คิดเป็น ร้อยละ 1.14%  
มี Risk Score 7 (EBITDA R8) 1 แห่ง คือ รพ.ศรีเชียงใหม่ คิดเป็นร้อยละ 1.14%, และมี Risk Score 6 (EBITDA R8)  จำนวน 1 แห่ง คือ รพร.ท่าบ่อ                 
คิดเป็น ร้อยละ 1.14% 

สถานการณ์การเงินการคลัง ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ณ 31 สิงหาคม 2564 

 

มติท่ีประชุม  
1) รับทราบสถานการณ์การเงินการคลงั ของหน่วย
บริการในเขตสุขภาพท่ี 8 ณ 31 สิงหาคม 2564 
 2) มอบ CFO จังหวัดกำกับติดตาม รพ.ที่มีความ
เสียงทางการเงินอย่างใกล้ชิด 
 

NI NI EBITDA
MOPH R8 R8 (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท) (ล้านบาท)

1 นครพนม 0 0 0 365.15    356.38    323.01    700.40     

2 บึงกาฬ 0 0 0 287.83    283.61    347.18    475.06     

3 เลย 0 0 0 190.49    152.92    210.13     409.25     

4 สกลนคร 0 0 0 751.76    722.96    920.36    984.33     

5 หนองคาย 0 0 1 216.04    208.95    259.48    514.06     

6 หนองบัวล าภู 0 0 0 303.51    290.72    345.65    343.46     

7 อุดรธานี 0 0 0 997.02    940.67    1,049.44  1,799.98  

0 0 1 3,111.79  2,956.21 3,455.25 5,226.55  

NWC R8NI R8 EBITDA R8

รวมเขต 8

ล าดับ จังหวัด
Risk Score 7 (แห่ง)

NI MOPH
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วาระ/ประเด็น มติท่ีประชุม 
    ผลการประเมิน 7 Plus Efficiency ณ 31 สิงหาคม  2564 มีหน่วยบริการ ในเขตสุขภาพที่ 8 ที่ผ่านเกณฑ์ ทั้งสิ้น จำนวน 10 แห่ง คือ รพ.ศรีสงคราม, 
รพ.บึงโขงหลง, รพ.พังโคน, รพ.วานรนิวาส, รพ.อุดรธานี, รพ.กุดจับ, รพ.ไชยวาน, รพ.ศรีธาตุ, รพ.บ้านผือ และ รพ.กู่แก้ว คิดเป็นร้อยละ 11.36  
3.2  รายงานผลการตรวจสอบคะแนน Mapping Electronic งบทดลอง ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ข้อมูล ณ 31 สิงหาคม 2564           
      1. Mapping Electronic MOPH เป้าหมาย รพ.จะต้องได้ 100 คะแนนเต็ม ผลการดำเนินงานผ่านเกณฑ์ทุกแห่ง จำนวน 88 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100 
      2. Mapping Electronic R8 เป้าหมาย รพ.จะต้องได้คะแนน 90 คะแนนขึ้นไป ผลการดำเนินงานผ่านเกณฑ์ จำนวน 88 แห่ง คิดเป็นร้อยละ 100    
โดยมีคะแนนเฉลี่ยภาพรวมทั้ง 88 แห่ง ร้อยละ 99.80 
 

มติท่ีประชุม  รับทราบ ผลการตรวจสอบคะแนน 
Mapping Electronic งบทดลองในเขตสุขภาพ              
ที่ 8 ณ 31 สิงหาคม 2564 
 

3.3 รายงานผลการปรับเกลี ่ย และเหตุผลในการปรับเกลี่ยเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สำหรับหน่วยบริการในสังกัด สป.สธ. 
ปีงบประมาณ 2565 ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8  
    1) จังหวัดสกลนคร ได้รับวงเงินปรับเกลี่ยระดับเขต/จังหวัด 50,582,454.54 บาท ชดเชยผลกระทบค่า K 3,248,393.40 บาท (ไม่ปรับเกลี่ย)  คงเหลือ
วงเงินปรับเกลี่ย 47,334,061.14 บาท = ชดเชยวงเงินแพทย์ใช้ทุน 5,750,400 บาท, คงเหลืองบปรับเกลี่ย 41,583,661.14 บาท โดยใช้เกณฑ์การปรับ
เกลี่ย ดังนี้ ค่า K1 ค่าความมั่นคงปกป้อง CUP เล็กขนาด F3= 2,072,300 บาท, K2 ตามเกณฑ์ประสิทธิภาพ 39,511,361.14 บาท (K2.1: 50% Risk 
Score ที่ดีขึ้น / K2.2: ตามคะแนน 7 Plus Efficiency)  
    2) จังหวัดอุดรธานี ได้รับวงเงินปรับเกลี่ยระดับเขต/จังหวัด 73,215,183.47 บาท ชดเชยผลกระทบค่า K 5,267,261.69 บาท (ไม่ปรับเกลี่ย)                            
วงเงินคงเหลือปรับเกลี่ย 67,947,921.78 บาท โดยใช้เกณฑ์การปรับเกลี่ย ดังนี้ 1) ช่วยเหลือสภาพคล่องทางการเงินเติมให้ Cash Ratio<0.5 ให้ = 0.5 ใช้
วงเงิน 6,740,000 บาท, 2) ความเพียงพอ อัตราส่วน EBITDA : ค่าใช้จ่ายต่ำกว่าค่าเฉลี่ยจังหวัด ใช้วงเงิน 1,760,000 บาท 3) ป้องกันการขาดสภาพคล่อง 
22,586,800 บาท 4) เกณฑ์ Motivated 29,861,121.78 บาท / การกัน Virtual Account กันตามค่าใช้จ่ายจริงปี 2564 75% วงเงิน 44,673,050 บาท /    
งบ PP non UC วงเงิน 31,607,063.15 บาท จัดสรรตาม POP non UC  
    3) จังหวัดนครพนม ได้รับวงเงินปรับเกลี่ยระดับเขต/จังหวัด 32,181,489.35 บาท ชดเชยผลกระทบค่า K 1,980,137.91 บาท (ไม่ปรับเกลี่ย)                            
คงเหลือวงเงินปรับเกลี่ย 30,201351.11 บาท โดยใช้เกณฑ์การปรับเกลี่ย ดังนี้ 1) สนับสนุนการใช้ยาสมุนไพร 2,671,980 บาท 2) จัดสรรแบบกระตุ้น 
Motivated กระจายเงินตาม Capitation ปรับด้วยค่า K1 เกณฑ์ประสิทธิภาพ 35% K2 เกณฑ์ค่าความมั่นคง 35% K3 Out come สุขภาพ 30% /                    
งบ PP Non uc วงเงิน 11,216,495.50 บาท จัดสรรตาม POP non uc / การกัน Virtual Account กันตามค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นจริง 9 เดือน (ธค.63 - สค.
64) 75% วงเงิน 32,000,000 บาท  
   4) จังหวัดบึงกาฬ ได้รับวงเงินปรับเกลี่ยระดับเขต/จังหวัด 19,017,210.55 บาท ชดเชยผลกระทบค่า K 1,060,919.96 บาท (ไม่ปรับเกลี่ย)                            
วงเงินคงเหลือ 17,956,290.59 บาท จัดสรรแบบกระตุ้น Motivated เพื่อเสริมสภาพคล่อง / การจัดสรร PP Non uc วงเงิน 6,056,27.79 บาท จัดสรร
ตาม POP Non uc / การกัน Virtual Account วงเงิน 20,000,000 บาท ให้ทุกหน่วยบริการในจังหวัด  

มติที่ประชุม รับทราบ รายงานผลการปรับเกลี่ย 
และ เหต ุ ผล ในการปร ั บ เกล ี ่ ย เ ง ิ นกองทุน
หลักประกันสุขภาพแห่งชาติ สำหรับหน่วยบริการ
ในสังกัด สป.สธ. ปีงบประมาณ 2565 ของหน่วย
บริการในเขตสุขภาพท่ี 8 
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   5) จังหวัดเลย ได้ร ับวงเงินปรับเกลี ่ยระดับเขต/จังหวัด 27,620,172.08 บาท ชดเชยผลกระทบค่า K 1,035,783.11 บาท (ไม่ปรับเกลี ่ย)                            
วงเงินคงเหลือ 26,584,388.97 บาท 1) จัดสรรตาม ปชก., 2) จัดสรรตาม Fix Cost ให้หน่วยบริการ 3) จัดสรรเพิ่มเติมกรณีได้รับเงินปี 65 น้อยกว่าปี 64 
4)เติมให้หน่วยบริการที่มีความเสี่ยงทางการเงิน / การจัดสรรเงิน PP Non uc = 50% จัดสรรตาม POP UC + Non UC ณ 1 เมษายน 2564, อีก 50% 
จัดสรรตาม Workload ปี 2564 / การกัน Virtual Account ค่า Lab วชย., ค่าอบอุปกรณ์, ยืมยาจิตเวช, OP-Refer+Walk in 40 ลบ.  
   6) จังหวัดหนองบัวลำภู ได้รับวงเงินปรับเกลี่ยระดับเขต/จังหวัด 24,830,514.15 บาท ชดเชยผลกระทบค่า K 2,196,038.18 บาท (ไม่ปรับเกลี่ย)                            
วงเงินคงเหลือ 22,634,475.97 บาท จัดสรรโดยใช้เกณฑ์กระตุ้น Motivated ค่า K1-3 ปรับด้วย Capitation / กัน Virtual Account รพท. และ รพช. 
26,000,000 บาท  และ ของ รพ.สต.1,200,000 บาท สำหรับ โครงการ 30 บาทรักษาทุกที่ / การจัดสรร PP Non uc วงเงิน 1,220,392.15 จัดสรรตาม 
POP Non uc 
 7) จังหวัดหนองคาย ได้รับวงเงินปรับเกลี่ยระดับเขต/จังหวัด 22,139,821.06 บาท ชดเชยผลกระทบค่า K 584,036.40 บาท (ไม่ปรับเกลี่ย) วงเงิน
คงเหลือ 21,555,784.56 บาท จัดสรรเพื่อเสริมสภาพคล่องและสนับสนุนการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการด้านการเงินการคลัง รพ.ละ 2,000,000 
บาท และกันไว้เพื่อปรับเกลี่ยภายหลัง 3,555,784.56 บาท (ฝากไว้ท่ี รพ.โพนพิสัย) / กัน Virtual Account 39,407,326 บาท  
 
ระเบียบวาระที่ 4  เร่ืองอื่น ๆ                                
4.1 มติและข้อสั่งการจากที่ประชุมคณะกรรมการกำหนดแนวทางการใช้จ่ายเงินกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ของหน่วยบริการในสังกัด
สำนักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข ระดับประเทศ  (7*7) คร้ังที่ 10/2564 วันที่ 15 กันยายน 2564     
     1) รับทราบ ประกาศหลักเกณฑ์การดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนฯ ปี 2564 ฉบับที่ 7 รอบที่ 4 จำนวน 13,026.1200 ล้านบาท เพื่อบริการ
สาธารณสุขสำหรับโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา 2019     
     2) แจ้งการขยายกลุ่มเป้าหมาย และขยายเวลาการรับวัคซีนไข้หวัดใหญ่ปี 2564 จากเดิมสิ้นสุดเดือน สิงหาคม 2563 เป็น 31 ธันวาคม 2564              
     3) รับทราบ การปรับรายละเอียดยอดจัดสรร Basic Payment ปี 2565 ของหน่วยบริการตามที่เสนอ  
     4) เห็นชอบข้อเสนอการเพิ่มรายโรคและหัตถการเป็นบริการ ODS และบริการ MIS ปีงบประมาณ 2565 ตามที่เสนอ มอบ สปสช.ร่วมกับกรมการแพทย์ 
จัดทำรายละเอียด รหัสโรค เพื่อประกอบการเบิกจ่าย และ มอบ สปสช.วิเคราะห์ผลกระทบงบประมาณ และเสนอต่อคณะอนุกรรมการที่เกี่ยวข้องพิจารณา  
    5) เห็นชอบ การจัดสรรวัคซีนป้องกันโรคพิษสุนัขบ้าคงเหลือจากปีงบประมาณ 2563 ให้กับหน่วยบริการที่มีความต้องการ โดยไม่นำมูลค่ามาหัก                  
กับรายรับปี 2565 มอบ สปสช.เสนอต่อคณะอนุกรรมการกำหนดหลักเกณฑ์การดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนฯ เพื่อพิจารณา  
    6) รับทราบ เง่ือนไขการจ่ายชดเชยสำหรับบริการ COVID-19 ดังนี้  
        6.1 สรุปการจ่ายเงินกรณี COVID-19 สำหรับคนไทยทุกคน และกรณีสิทธิ UC  
        6.2 การเข้ารับบริการในสถานบริการอื่น (รพ.เอกชน) กรณี COVID-19 

มติท่ีประชุม รับทราบ  
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        6.3 การจ่ายชดเชยฯ กรณี COVID-19 ในระบบ UC (IP จ่ายระบบ DRGs/จ่ายเพิ่มเติม) 
        6.4 การจ่าย Antigen Test Kit & บริการแบบ HC / CI  
   7) มอบ สปสช.รับประเด็นการจ่ายเงิน ชุดมาตรฐานในการตรวจสอบก่อนจ่ายชดเชยบริการ HI / CI และมาตรการการเบิกจ่ายให้ถูกต้องกรณีจ่ายชดเชย
ตามรายการ Fee Schedule  
 
 
4.2 แนวทางและกำหนดการจัดทำแผนทางการเงิน (Planfin) และแผนเงินบำรุง ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 ประจำปีงบประมาณ 2565 
     ตารางเปรียบเทียบแนวทางการจัดทำแผนเงินบำรุง และ แผน Planfin ปี 2565  

 
      หมายเหตุ : ข้อควรระวังในการจัดทำแผนทางการเงิน Planfin 2565 การประมาณการรายได้ จากการให้บริการ COVID-19 ให้พิจารณาจากประมาณ
การที่คาดว่าจะได้ชดเชยจริง 

มติที ่ประชุม มอบหน่วยบริการทุกแห่ง และ 
สำนักงานสาธารณสุขทุกแห่งในเขตสุขภาพที่ 8 
ดำเนินการจัดทำแผนทางการเงิน (Planfin) และ
แผนเงินบำรุง ประจำปี 2565 และอนุมัติแผนฯ  
ภายในวันท่ี 22 ตุลาคม 2564  
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       หมายเหตุ : สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 จะดึงข้อมูล วันที่ 24 ตุลาคม 2564 เวลา 09.30 น. เป็นต้น 
 
ระเบียบวาระที่ 5  เร่ืองเพ่ือพิจารณา   

พิจารณาการปรับเกลี่ยค่าตอบแทนกำลังคนด้านสาธารณสุข (ฉบับที่ 11 และ ฉบับที่ 12) สำหรับหน่วยบริการในสังกัดสำนักงานปลัดกระทรวง
สาธารณสุข ปีงบประมาณ 2565 ของหน่วยบริการในเขตสุขภาพที่ 8 
   ที่มา : ตามบันทึกข้อความที่ สธ 0210.03/ว 4038 ลงวันที่ 27 กันยายน 2564 กองเศรษฐกิจสุขภาพฯ แจ้งดำเนินการปรับเกลี่ยค่าตอบแทนกำลังคน
ด้านสาธารณสุข (ตามประกาศฯ ฉบับที่ 11 ฉบับที่ 12) สำหรับหน่วยบริการในสังกัดปลัดกรทรวงสาธารณสุข ปี งบประมาณ 2565 วงเงินจำนวน 2,600 
ล้านบาท เขตสุขภาพที่ 8 ได้รับวงเงิน 247,792,587 บาท โดยให้ดำเนินการและส่งผลการปรับเกลี่ยให้กองเศรษฐกิจฯ ภายในวันที่ 31 ตุลาคม 2564  นั้น  
   หลักเกณฑ์การจัดสรรฯ : 1) จัดสรรตามสัดส่วนค่าตอบแทนฯ จริง ปี 2564 ของ รพ.สต.100% เป็นลำดับแรก  
                                   2) ที่เหลือจัดสรรวงเงินตามสัดส่วนค่าตอบแทนจริง ปี 2564  
                       (ร่าง) การปรับเกลี่ย ค่าตอบแทนฯ ฉ.11 ฉ.12 สำหรับหน่วยบริการ ในเขตสุขภาพที่ 8 ประจำปี 2565  

 

มติท่ีประชุม เห็นชอบ ดังนี ้
    1) การปรับเกลี่ยค่าตอบแทนกำลังคนฯ ฉ.11 
ฉ.12 สำหรับหน่วยบริการใน เขตสุขภาพที ่ 8                 
ปี 2565 ปรับเกลี่ยตามค่าใช้จ่ายจริง ตามที่เสนอ 
2) มอบ สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 แจ้งวงเงินของ
แต่ละจังหวัดปรับเกลี่ยให้หน่วยบริการในจังหวัด  
    3) มอบ คกก.CFO จังหวัด ดำเนินการปรับเกลี่ย
ค่าตอบแทนฯ ฉ.11 ฉ.12 ให้หน่วยบริการในจังหวัด 
โดยให้คำนึงถึงค่าใช้จ่ายของ รพ.สต.เป็นลำดับแรก 
พร้อมทั้งส่งข้อมูล โดย นพ.สสจ.ลงนามรับรองข้อมูล
โดย นพ.สสจ. ลงนามรับรองข้อมูล และส่งให้กลุ่มงาน
บริหารการเงินและการคลัง สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 
ภาในวันที่ 27 ตุลาคม 2564 
      3.1) ผลการปรับเกลี่ยให้หน่วยบริการในจังหวัด  
      3.2) แผนการใช้จ่าย ฉ.11 ฉ.12 และแผน - ผล 
การเบิกจ่ายปี 2564  



๖ 
 

 

วาระ/ประเด็น มติท่ีประชุม 
หมายเหตุ  จังหวัดสกลนคร ปี 2564 มีค่าใช้จ่ายจริงค่าตอบแทน ฉ 11 ของ รพ.สต. จำนวน 35,056,800 บาท  
              แต่ข้อมูลจากกองเศรษฐกจิสุขภาพ  แจ้งผลการปรับเกลี่ย ยอดจัดสรรหลังการปรับเกลี่ยรายรับปี 2564 ของ รพ.สต. จำนวน 38,938,101 บาท 
              ส่วนต่างจากค่าใช้จ่ายจริงของ รพ.สต. จังหวัดสกลนครได้ปรับเกลี่ยให้ รพช. ในจังหวัด  
ระเบียบวาระที่ 6  เร่ืองอื่นๆ  

6.1 ทบทวนคำสั่งคณะกรรมการ CFO ระดับเขตสุขภาพที่ 8 ประจำปี 2565        
     ขอให้ คกก.CFO ทุกจังหวัดทบทวนคำสั่งคณะกรรมการ CFO ระดับ เขตสุขภาพที่ 8 ประจำปี 2565 และส่งรายช่ือให้กลุ่มงานบริหารการเงินและ              
การคลัง ภายในวันที่ 8 ตุลาคม 2564 เพื่อจัดทำคำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการฯ เพื่อใช้ในการดำเนินงานและบริหารจัดการการเงินการคลัง ประจำปี 2565  

มติที ่ประชุม มอบ คกก.CFO ระดับจังหวัด ส่ง
รายชื่อที่ขอแก้ไขให้ สำนักงานเขตสุขภาพที่ 8 
ภายในวันท่ี 8 ตุลาคม 2564   

6.2 กำหนดการประชุม คณะกรรมการ CFO ประจำปี 2565  
      1) กำหนดการ ประชุม คณะกรรมการ CFO ปี 2565        2) กำหนดการตรวจราชการ เขตสุขภาพที่ 8 ปี 2565 

            

มติท่ีประชุม รับทราบ 

        หมายเหตุ : รายละเอียดเอกสารประกอบการประชุม สามารถโหลดได้ที่                                                                                                               นางสาวธญาดา สะพังเงิน            ผู้บันทึก 
                       https://r8way.moph.go.th/r8way/view_publicize.php?id=1973                                                                                                 นักวิชาการเงินและบัญชี 

                                                                                                                                                                                                    นางรุ่งทิพย์ เอกพงษ์        ตรวจทาน 
               นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 


